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Apresentar a juventude do municipio a necessidade de discussdo de politicas
publicas como fonte de exercicio da cidadania.

O Férum é destinado aos jovens de escolas publicas e privadas cursando o ensino
fundamental Il e ensino médio.

Os temas serdo apresentados para os alunos e o mais votado serd objeto de
discussdo e elaboragdo de propostas.

e SAUDE

e EDUCACAO
e SEGURANCA
e TRABALHO
e CULTURA
e ESPORTE

e MEIO AMBIENTE

Pela maioria simples de votos o tema “Trabalho” foi objeto de debate com
consideragdes feitas pelos jovens sobre a realidade do mercado de trabalho em QOuro

Fino e o resultado consta com parte desse documento final que serd levado a apreciagdo
dos vereadores para tomada de providéncias cabiveis.

No encerramento do Férum foi apresentado aos vereadores da Comiss3o
permanente da Juventude, da Crian¢a e do Adolescente este documento na integra,
tendo definido o més de agosto para o préximo férum com o tema ja escolhido pelo
jovens conforme consta abaixo:
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Tema: Cultura

Na discussdo os jovens destacaram a falta de apoio do executivo na viabilizacdo de
vagas no mercado local, bem como a oferta de cursos de capacitacdo como informatica,
atendimento ao cliente e técnicas administrativas. Foi colocado também a necessidade
de melhor acolhida dos empresarios locais no atendimento e recebimento de curriculos

e criagdo de parcerias que incentivem a oferta de trabalho ao jovem fora da idade dos

menores aprendizes (guarda mirim).

O debate produtivo e participativo resultou nas seguintes propostas:

1.

Pedido de providéncias ao executivo no que tange o projeto informadtica para
todos, viabilizando os laboratérios de informatica e CVT que estao ociosos no
municipio.

Viabilizagdo de cursos destinados aos jovens pela UNIACIAOF com objetivo
de preparar o jovem para o mercado de trabalho.

Indicagdo ao executivo para criacdo de carga tributaria especial para
empresas que empregarem jovens.

Indicacdo ao executivo para inserir um percentual minimo de vagas para
jovens acima de 16 anos na prefeitura.

Fomentar a parceria e incentivo de novas empresas no municipio.
Viabilizagdo de parcerias com o Senar com o objetivo de capacitar os jovens
para o mercado de trabalho rural.

Criacdo de Plataforma de capacitagdo online pela Escola do Legislativo.
Instituir a Frente de Lideranga Jovem com objetivo de ter reunides mensais
fazendo garantir os diretos dos jovens em todas as esferas de politicas

publicas.

Ouro fino 20 de Maio de 2018.
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Comissdo permanente da Juventude, da Crianca e do Adolescente
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