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PROJETO DE LEI N2 g . i i)\{ /2019

Dispde sobre a criagdo e alteragdo de
cargos de provimento efetivos e em
comissdo do Poder Executivo de Ouro Fino

A Camara Municipal de Ouro Fino, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art.12 Ficam criados os cargos de provimento efetivo discriminados no Anexo
| dessa Lei.

Art.22 Ficam definidas as atribuigdes dos cargos dos cargos efetivos conforme
Anexo Il dessa Lei.

Art.32 Altera os requisitos para investidura conforme Anexo Ill dessa Lei.

Paragrafo unico: Os servidores anteriormente nomeados para os cargos
descritos no Anexo, desde que tenham ingressado por meio de regular concurso
publico, ficam dispensados de atender os novos requisitos de investidura.

Art. 42 Ficam ampliadas as vagas dos cargos de provimento efetivo, conforme
Anexo IV dessa lei.

Art. 52 Fica alterado Anexo Il da Lei Delegada n? 001/2017, com a criagdo de
04 vagas de Encarregado.

Art. 62 Ficam alteradas as atribuigdes do cargo de mecénico criado pela Lei n®
1.518/91, conforme Anexo V dessa Lei.

Paragrafo Unico: Os servidores anteriormente nomeados para o cargo de
mecanico, desde que tenham ingressado por meio de regular concurso publico,
exercerao as atribuigdes descritas anteriormente na Lei n? 1.518/91.

Art. 72 Os Anexos |, I, Ill, IV e V passam a fazer parte do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Ouro Fino.

Art.82 - Revogam-se as disposigdes em gontrario.
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Art.92

- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Ouro Fino, em 17 de junho de 2019.

(e &
M{ IQLEMES DE CARVALHO
" Prefeito Municipal
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ANEXO |
Cargos Efetivos

Denominagdo do Cargo | N2 de Jornada de Nivel de Vencimento
Cargos Trabalho Vencimento
Médico do Trabalho 01 100 horas mensais TS019 RS 3.491,92
Professor de Musica 01 120 horas mensais TS013 RS 1932,38
Bibliotecario 01 120 horas mensais TS012 RS 1.732,09
Documentalista :
Fisioterapeuta — 01 120 horas mensais TS012 RS 1.732,09
Aparelho Respiratério
Enfermeiro do Pronto 04 Regime de plantdo TS012 RS 1.732,09
Atendimento limitado a 220
horas mensais
Técnico de 04 Regime de plantdo TS009 RS 1.352,44
Enfermagem do Pronto limitado a 220
Atendimento horas mensais
Agentes de Transito 02 220 horas mensais TS009 RS1.352,44
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ANEXO Il

Descrig¢do das atribuicdes e requisitos de investidura dos cargos efetivos

CARGO: MEDICO DO TRABALHO

Requisitos de Investidura: Curso superior de medicina e portador de certificado de
conclusdo de curso de especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de pés-
graduagdo, ou portador de certificado de residéncia médica em area de concentragio
em saude do tra.balhador ou denominagdo equivalente, reconhecida pela Comissdo
Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagdo, ambos ministrados por

universidade ou faculdade que mantenha curso de gradua¢do em medicina.
Atribuigoes:
I Executar e avaliar exames clinicos em trabalhadores;

Il. realizar estudos epidemioldgicos;

M. planejar e executar agGes coletivas e preventivas de sautde;

V. realizar atendimentos de emergéncia clinica e de acidentes de trabalho;
V. acompanhar as condigdes dos postos de trabalho;
VI. controlar as condigdes de trabalho em é&reas consideradas insalubres e

perigosas, orientando quanto a higiene local;

VIIl.  elaborar laudos periciais sobre acidentes de trabalho, doengas profissionais e
condigdes de insalubridade;

VIIl.  auxiliar no gerenciamento de inquéritos sanitdrios, levantamentos de doencas
profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemioldgicos;

IX. participar da elaboragdo e coordenagdo de atividades de prevencdo de
acidentes e programas de vacinagao;

X. realizar estudos ergondmicos das atividades e participar da elaboragdo da
analise profissiografica e do planejamento, instalagdo e funcionamento dos servigos

médicos da Prefeitura;
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XI. realizar exames admissionais de candidatos a cargo na Prefeitura, analisando as

condigdes fisicas da pessoa tendo em vista o cargo que ocupard;

XIl. realizar exames para retorno ao trabalho, peridédicos e de demissdo dos
servidores, em especial, daqueles expostos a maior risco de acidentes de trabalho ou
de doengas profissionais;

XIll.  realizar exames periddicos e periciais para fins de readaptacdo funcional do
servidor

XIV. emitir atestados médicos para fins de justificativas de faltas ao- trabalho,
cdntrolando o absenteismo;

XV.  realizar as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao cargo.
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CARGO: PROFESSOR DE MUSICA

Requisitos de Investidura: Licenciatura Plena em Mdusica ou Licenciatura Plena em

Educagdo Artistica/Arte com habilitagdo em Musica.

Atribuigdes:

VI.
VILI.
VIII.

Desenvolver a Educagdo Musical com o objetivo principal de somar os
conteudos musicais as competéncias pedagogicas, através dos aspectos
tedricos, culturais, praticos e interdisciplinares da musica, estimulando e

desenvolvendo nos alunos o gosto pela atividade musical.

estimular a crianga a fazer suas proprias descobertas através de atividades
musicais dindmicas e diversificadas como ouvir musicas, aprender cangdes,
brincadeiras de roda, construgdo de brinquedos ritmicos, etc.;

organizar o espago e o tempo, permitindo a participagdo de todos os alunos,
reunindo fontes sonoras como instrumentos musicais, brinquedos e objetos
variados;

invéstigar o universo musical do qual o aluno faz parte, encorajando a criagdo
de novas formas de expressdo através da mdsica, assim como o0
desenvolvimento da capacidade de identificar e explorar os elementos da
musica a fim de que se expressem, interajam e ampliem seus conhecimentos
sobre o mundo;

estudar as tradi¢des culturais no que diz respeito a musica;

elaborar planos de aulas, de acordo com o curriculo escolar;

cumprir o programa estabelecido;

acompanhar o desenvolvimento dos alunos;

avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada aluno, planejando iniciativas

necessarias para que haja o maximo de aproveitamento;




XI.

XIl.

XIll.
XIV.
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orgaar presntacées nas festividades da escla e Secretaria Municipal da
Educacdo;

disciplinar o aluno, ensinando-o a respeitar o companheiro, ensinando-o a
ouvir e falar na hora certa; '
comunicar aos Diretores das Unidades Escolares as faltas n3o justificadas dos
alunos;

zelar pelo patriménio sob sua responsabilidade;

executar outras atribuigdes afins.




MUNICIiPIO DE OURO FINO

SEDE | - Av. Cyro Gongalves, 173 - Fone/Fax: (035) 3441-9401
SEDE Il - Av. Bardo do Rio Branco, 145 - Fone/Fax: (035) 3441-9400
CEP 37570 - 000 CNPJ n-18.671.271/0001-34

CARGO: BIBLIOTECARIO DOCUMENTALISTA

Requisitos de Investidura: Curso superior em Biblioteconomia ou Ciéncia da

Informagao.

Atribuigoes:

VI.
VII.
VIIL.

Disponibilizar informagdo em qualquer suporte;
localizar e recuperar informagdes;

elaborar estratégias de buscas avangadas;

controlar circulagdo de recursos informacionais;
normalizar trabalhos técnico-cientificos;

gerenciar unidades, redes e sistemas de informag@o;
elaborar programas e projetos de agdo;

implementar atividades cooperativas entre instituicdes; administrar o

compartilhamento de recursos informacionais;

IX. elaborar politicas de funcionamento de unidades, redes e sistemas de
informagao;

X. avaliar servicos e produtos de unidades, redes e sistema de informagao;

XI. analisar tecnologias de informagdo e comunicagdo;

XIlI. registrar, classificar e catalogar recursos informacionais;

Xlll.  desenvolver bases de dados e efetuar manutengdo de bases de dados;

XIV. gerenciar qualidade e contetdo de fontes de informagdo;

XV.  gerar fontes de informagdo;

XVl. desenvolver metodologias para geragdo de documentos digitais ou eletronicos;
XVIl. avaliar, conservar, preservar e inventariar acervos;

XVIIl. desenvolver bibliotecas virtuais e digitais e planos de conservagdo preventiva.
XIX. coletar informacdes para memoria institucional; elaborar dossiés de

informagdes, pesquisas  tematicas, levantamento bibliografico e  trabalhos

técnico-cientificos;
<
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XX. acessa bae de dos out fontes em meios eletrénicos;
XXI.  realizar estudos cientométricos, bibliométricos e infométricos;

XXIl. desenvolver critérios de controle de qualidade e conteido de fontes de
informacdo; A

XXIIl. realizar difusdo cultural, promovendo agdo cultural, atividades de fomento a
leitura, eventos culturais e atividades para usudrios especiais;

XXIV. divulgar informagdes através de meios de comunicagdo formais e informais;
organizar bibliotecas itinerantes.

XXV. executar outras atribuigdes afins.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA — APARELHO RESPIRATORIO

Requisitos de investidura: Curso superior em Fisioterapia e Especializagdo em
Fisioterapia do Aparelho Respiratério com registro no orgdo competente

Atribuigdes:

VL.
VII.
Vil

Xl
XIl.
X1l
XIV.
XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.
XIX.

Atender pacientes;

Realizar diagndsticos especificos;

Analisar condigdes dos pacientes;

Desenvolver programas de brevengéo, promogéo dé sét]éle e

qualidade de vida;

Realizar chsulta fisioterapéutica, anamnese;

Solicitar e realizar interconsulta e encaminhamentos;

Realizar agdes de prevengdo, promogao, protecdo, educagdo, intervencdo,
recuperacdo, habilitago e reabilitagdo do paciente, utilizando

protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia;

Realizar avaliago fisica e cinesiofuncional do sistema

cardiorrespiratério e neuro-musculo-esquelético;

Realizar avaliacdo e monitoramento da via aérea natural e artificial do

paciente;

Prescrever e executar terapéutica cardiorrespiratéria e neuro-musculo-
esquelética;

Aplicar métodos, técnicas e recursos de expanééo pulmonar, remogdo de
secrecdo, fortalecimento muscular, recondicionamento cardiorrespiratorio e
suporte ventilatorio;

Monitorar os parametros cardiorrespiratérios do paciente;

Gerenciar a ventilagdo esponténea, invasiva e ndo invasiva;

executar outras atribuigdes afins.
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CARGO: ENFERMEIRO DO PRONTO ATENDIMENTO

Requisitos de investidura: Curso superior em Enfermagem com registro no érgdo
competente

Atribuigoes:

I. Participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizagdo, execugao,
avaliacdo e regulacdo dos servigos de saude do Pronto Aendimento;

Il.  cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo Municipio;

lll.  planejar, organizar e coordenar os servigos de enfermagem e de suas atividades
técnicas e auxiliaresno Pronto Atendimento;

IV. participar, articulado, com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educagdo em salde e humanizagdo do atendimento visando a melhoria de
saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

V. realizar consultas de enfermagem;

VI. realizar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e que demandem capacidade de tomar
decisdes imediatas;

VIl. prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude
publica e em protocolos aprovadas pela instituicdo de saude;

VIIl. prestar cuidados diretos de Enfermagem a pacientes com risco de morte;

IX. acompanhar o transporte do paciente com risco de morte até um servico de
maior complexidade, em conjunto com o médico, quando necessario;

X. investigar os casos de eventos inusitados e de doengas de notificagdo em
situagOes especiais;
Xl. prevenir e realizar o controle sistematico da infecg¢do hospitalar, inclusive como
membro das respectivas comissoes;
XIl. participar da elaboragdo de medidas de prevengdo e controle sistematico de
danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
Enfermagem;

XIll. participar na elaboragdo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e
contra referéncia do paciente nos diferentes niveis de atengdo a saude;

XIV. participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude,
particularmente nos programas de educagdo continuada;

XV. participar nos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencdo de
acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;




XIX.

XX.
XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.
XXVI.
XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.
XXXII.
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efetuar estudos sobre as condicBes de seguranca e periculosidade do trabalho

dos servidores, realizando visitas a fim de identificar necessidades no campo da
seguranga, higiene e melhoria das condigdes de trabalho;

orientar os servidores sobre o uso de roupas e material adequado ao tipo de
trabalho;

participar dos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude °
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto
risco;

prestar assisténcia de Enfermagem a gestante, parturiente, puérpura e ao
recém-nascido atendidos no Pronto Atendimento;

acompanhar a evolugdo do trabalho de parto;

identificar as distécias obstétricas e tomar as providéncias até a chegada do
médico;

orientar o paciente em alta hospitalar, recomendando cuidados a serem
tomados a fim de evitar nova internagao;

executar a assisténcia obstétrica e execugdo do parto sem distécia na auséncia
do médico;

recomendar medidas preventivas para o controle de agravos de notificagdo
compulséria;

codificar e investigar declaragdes de dbito de acordo com CID;
participar de auditorias e sindicancias quando solicitado;

participar das atividades de treinamento e aprimoramento, nos programas de
educagdo permanente;

orientar e zelar pela preservagdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagdo;

controlar, registrando em livro proprio, a utilizagdo de psicotropicos pelos
pacientes a fim de evitar o uso indevido;

utilizar equipamentos de protegdo individual conforme preconizado pela
ANVISA;

orientar os servidores que o auxiliam na execugdo de tarefas tipicas do cargo;
executar outras atribui¢des afins.
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CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM DO PRONTO ATENDIMENTO

Requisitos de investidura: Curso Técnico de Enfermagem com registro no orgdo
competente

Atribuigdes:

VI.
VIl
VIII.

XI.
XII.
X1,

XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

Assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacio e orientacdo das
atividadeé de enfermagem;

prestagéo de cuidados diretos de enfermagem em estado grave

prevencdo e no controle sistematico da infecgdo hospitalar,

prevencdo e controle de danos fisicos que possam ser

causados a pacientes durante a assisténcia de saude;

executar atividades de assisténcia de enfermagem na saude

do idoso, do adulto, da mulher, do adolescente, da crianga e

do recém-nascido, excetuadas as privativas do Enfermeiro;

prestar cuidados de enfermagem pré e pés operatérios;

circular em sala de cirurgia e instrumentar; |

executar atividades de desinfecgdo e esterilizagéo;

organizar o ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantées;
trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranga;

controlar os sinais vitais dos pacientes;

auxiliar na recepgdo dos pacientes, pequenas cirurgias, suturas e curativos;
auxiliar no transporte de pacientes;

auxiliar durante o processo de reanimagéo cardiorrespiratdria;
administrar medicamentos por via oral, muscular, subcutanea e venosa;
monitorar pacientes graves e pacientes engessados;

instalar as bombas de infusdo e monitorar pacientes;
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CARGO: AGENTE DE TRANSITO

Requisitos para investidura: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de
Habilitacdo categoria “AB”

Atribuigdes:

I Cumprir a legislagdo de transito, no @mbito da competéncia territorial da
Divisdo de Transito e Controle da Frota Municipal ou além dela, mediante convénio;
Il executar, mediante prévio planejamento da Unidade competente, operagdes

de transito, objetivando a fiscalizagdo do cumprimento das normas de transito;

. lavrar auto de infragdo, mediante declaragdo com preciso relatério do fato e

suas circunstancias;

V. aplicar as medidas administrativas previstas em lei, em decorréncia de infragdo
em tese;
V. realizar a fiscalizagio ostensiva do trénsito com a execugdo de acdes

relacionadas a seguranga dos usudrios das vias urbanas;

VL. interferir sobre o uso regular da via, com medidas de seguranca, tais como
controlar, desviar, limitar ou interromper o fluxo de veiculos sempre em fungdo de
acidente automobilistico, se fizer necessério, ou quando o interesse publico assim o

determinar;

VIl  tratar com respeito e urbanidade os usudrios das vias publicas, procedendo a

abordagem com os cuidados e técnica devidos;

VIll.  cooperar e manter o espirito de solidariedade com os companheiros de
trabalho;

IX. proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a fungdo publica;
X. levar o conhecimento da autoridade superior procedimentos ou ordem que

julgar irregulares na execugéo das atribuicdes do cargo;

el
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de Ouro Fino, representando ao chefe imediato sobre defeitos ou falta de sinalizagdo,

ou ainda imperfeigdes na via coloquem em risco os seus usuarios;

XIl. exercer sobre as vias urbanas do municipio de Ouro Fino os poderes de policia
administrativa de transito, cumprindo e fazendo cumprir o Cédigo de Transito

Brasileiro — CTB e demais normas pertinentes;
Xlll.  participar de campanhas educativas de transito;

XIV. Executar outras atribuiges afins.
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ANEXO 11l
ALTERAGAO DOS REQUISITOS DE INVESTIDURA

Cargo Requisitos anteriores | Leis Requisitos de Investidura -
anteriores Alteragdo
Assistente Curso de magistério 1.518/91- Ensino Médio Completo
Educacional 1.761/97-
1769/97
Assistente Curso  Superior de | 1.518/91 Curso Superior em Servico
Social Assisténcia Social em Social e inscricdo no CRESS —
Servico Social com Conselho Regional de
habilitacdo para o Servigo Social
exercicio profissional. _
Auxiliar de | 1° grau completo e | 1518/91- Ensino Médio completo e
Consultério treinamento especifico | 1568/92- habilitagdo especifica para o
Dentério 1.751/97 exercicio da profissdo com
registro junto ao CRO.
Auxiliar de |12 a 42 Série do 12| 1518/91- Ensino Fundamental
Servigo Grau e Treinamento | 1.568/92- Completo
Piblico  de | Especifico para Area de | 2.330/2008
Saude Saude.
Fiscal 12 Grau completo e
Municipal conhecimento da
legislagdo municipal, e Ensino Médio Completo e
treinamento 1518/91- Conhecimento da Legislagdao
especifico. 1.751/1997 Municipal
Fiscal Nivel fundamental
Sanitario completo (22 grau) 2.417/2010 | Ensino Médio Completo
Mecanico 12 3 42 série do 12 grau Ensino Fundamental
ou experiéncia completo e experiéncia
comprovada acima de | 1518/91- comprovada 5 anos
cinco anos 1.751/1997 :
Monitor  de | Ensino Médio Curso Normal de Magistério
Creche Completo nivel médio com habilitagdo
em educagdo infantil ou
Curso Normal em Pedagogia
com habilitagdo em
2.131/05 educagédo infantil
Curso de Magistério Curso Normal de Magistério
Professor de nivel médio ou Curso
Municipal ! Normal Superior ou
// 1518/91- Habilitacio  Plena  em
1.769/2008 Pedagogia

/ 2
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Visitador
Sanitarista

1° Grau Completo e
Treinamento Especifico

1.518/91
1568/92

Ensino
Completo

Fundamental




MUNICIPIO DE OURO FINO

SEDE | - Av. Cyro Gongalves, 173 - Fone/Fax: (035) 3441-9401
SEDE Il - Av. Bardo do Rio Branco, 145 - Fonel/Fax: (035) 3441-9400
CEP 37570 - 000 CNPJ n- 18.671.271/0001-34

ANEXO IV

VAGAS CRIADAS NO QUADRO DE CARGOS

Cargo N2 de cargos Leis N2 de cargos Total de
existentes anteriores criados cargos
Farmacéutico | 02 2.092/05 e 02 04
2.131/05
Monitor de 16 2.131/05 e 09 25
Creche 2.269/05
Motorista 45 1.518/91, 06 51
1.952/01e
2.330/08 i
Operador de 15 1.518/91, 01 16
Maquinas 1.751/97 e
1.952/01
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ANEXO V

CARGO: MECANICO

Requisitos de investidura: Ensino Fundamental completo e experiéncia comprovada
5 anos

Atribuicdes:

I Elaborar plano de manutengdo e diagnosticar falhas de funcionamento do
veiculo;

Il. preencher ordem de servigo e orgar servigos, estimando o tempo de execucdo
Il preencher requisicdo de material;

V. identificar o trabalho a ser realizado;

V. realizar manutengdo de motores, sistemas e partes dos veiculos leve e pesados
da frota municipal;

VI. selecionar ferramental de acordo com o trabalho;

VII. remover o motor do veiculo, efetuar limpeza geral e desmontar o motor;

VIIl.  conferir pegas no recebimento;

IX. controlar dimensional das pegas;

X. enviar pecas para retificacao;

XI. instalar motor no veiculo, montar motor, ajustar valvulas no motor;

XIl.  identificar tipos de transmissdo e funcionamento, remover sistemas de

transmissdo e efetuar ajustes de montagem na transmissdo, limpar filtros de
transmissdo, instalar sistemas de transmissdo no veiculo;

XIl.  ajustar regular componentes mecanicos elétricos e hidraulicos;

XIV.  regular freios e sangrar sistema de freios;

XV. drenar filtros da linha de alimentagdo;

XVI. interpretar diagramas eletroeletrénicos;

XVII.  regular sistema de ignigdo e injegdo;

XVIII. ajustar cubos de rodas;

XIX.  regular altura da suspensdo e lubrificar articulagdes da suspensdo;

XX.  alinhar sistema de diregdo e substituir bracos do sistema;

XXI.  ajustar componentes pneumaticos;

XXIl.  substituir pecas dos Diversos Sistemas, trocar pecgas com defeito de fabricagdo,
trocar pegas desgastadas pelo tempo de uso, tais como: substituir agregados
(compressor, alternador, bomba d'agua etc.), trocar filtros e lubrificantes, substituir

//47\7
V
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agregados da suspensdo, trocar pecas do sistema de escapamento, trocar fluidos
hidraulicos, trocar sistema de embreagem, desmontar sistema de transmissdo, trocar
valvula injetora, trocar componentes eletroeletrénicos, trocar amortecedores, trocar
barras estabilizadoras e hastes de reagdo, trocar molas, trocar tensores, trocar vélvulas
pneumaticas, trocar buchas, trocar terminais esféricos (pivds), trocar rolamentos de
rodas, trocar componentes da unidade hidraulica, trocar radiadores, trocar sensores
térmicos, trocar mangueiras, correias e polias, trocar vedantes de oleo e agua,
substituir bolsas de ar, substituir 6leo de amortecedores;
XXIll. reparar sistema de arrefecimento, reparar sistema de sobrealimentacao,
reparar sistema de escapamento, reparar valvulas pneumdticas, reparar bomba de
combustivel, reparar vélvula injetora (diesel), reparar carburadores, reparar bomba
injetora, reparar sistema de carga e partida, reparar bomba hidréulica da direcdo,
reparar caixa de diregdo, reparar chassis, reparar umdade hldraullca reparar bomba
d'dgua, reparar sistema elétrico;
XXIV. realizar manutencdo da bomba hidraulica, realizar manutengdo do compressor
de ar, testar desempenho de componentes e sistemas de veiculos tais como:
desempenho do motor em dinamémetro, testar motor no veiculo, testar sistema de
transmissdo no veiculo, testar valvulas injetoras, efetuar testes hidraulicos e
pneumaticos, testar circuitos eletroeletrénicos;
XXV. verificar funcionamento da alavanca e cabo de freios;
XXVI. verificar condigdes da tubulagdo e tanque de combustivel;
XXVII. testar estanqueidade do sistema de alimentacdo;
XXVII. testar sistema eletroeletrénico do freio ABS;
XXIX. realizar teste de funcionamento do sistema de arrefecimento;
XXX. realizar teste de emissdo de poluentes;
XXXI. verificar condi¢des de funcionamento dos componehtes do freio. i
XXXIl. descartar pegas, componentes, fluidos e lubrificantes, segundo normas
ambientais;
XXXIIl. consultar recomendacdes de seguranga contidas nos manuais e nos veiculos;
XXXII.  utilizar os equipamentos de protegdo individual;

XXXIV.  executar outras atribuigdes afins.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente.

Senhores Vereadores. | ' ERINIRIIEEY 1

Apresentamos a esta E. Casa Legislativa, os Projetos de Lei que tém por
escopo a criagdo dos cargos, na estrutura administrativa do Poder Executivo de Ouro

Fino

As proposigdes integram o acervo de Projetos de Leis de autoria e
interesse do Executivo Municipal destinados ao processo de aprimoramento gerencial
da Administragdo Municipal e, notadamente, para que possamos, ainda no exercicio em

curso, realizar o tdo esperado Concurso Publico municipal.

O processo de modernizagdo gerencial teve seu inicio com a Lei
Delegada n° 001/2017, que abordou mais especificamente a estrutura administrativa do

poder Executivo.

Dando mais um passo nesse sentido e, com vistas a eficiéncia e melhoria
dos servigos publicos, apés os estudos realizados pela Comissdo de Concurso Publico,
concluimos que os cargos e fungdes constantes nas proposigdes sdo extremamente

importantes para o atendimento apropriado no ambito do Poder Executivo.

Pelo exposto, esperamos poder contar com a anuéncia  dos
Excelentissimos Senhores Vereadores e aprovagdo destes Projetos de Lei, e pedimos a
dispensa dos intersticios regimen{ais, para que, desta forma, possamos _agilizar 0
aperfeicoamento da méquina administrativa e a consequente otimizaglo da aplicagdo

dos recursos pﬁ}o'

s

S, §/p'7¢ipalmente a melhoria dos servigos da Administrago
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Publica Municipal. Por esta razdo, e para poder agilizar a publicagdo dos editais do

concurso publico, solicitamos que seja incluido em regime de urgéncia especial.

Na oportunidade, renovamos os votos de elevada estima e distinta

considera¢dio aos membros dessa Casa de Leis.

Ouro Fino, em 17 de junho de 2019.

O/LEMES DE CARVALHO

Pref@ito unicipal de Ouro Fino

[}
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

N° 002/2019
Data: 26 de junho de 2019
Ref.: Realizagédo de Concurso Publico

LEGISLAGAO
Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal: Artigo 16,
inciso |.

HISTORICO
Realizagdo de Concurso Publico para regularizagéo de cargos ocupados por
contratagdo por tempo determinado e preenchimento de novas vagas.

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO

Aprovagdo em Concurso, para novos cargos, visando suprimir as necessidades
da Prefeitura Municipal de Ouro Fino, no atendimento a populagao.

Célculo efetuado com base nos vencimentos fixados em Lei para realizagéo de
concurso publico, pelo periodo de julho a dezembro de 2019 e previsdo para 0s
dois .anos subsequentes. O total foi multiplicado pelo numero de vagas
existentes:

[ Cargo - Vagas Vagas Vencimento Previs&o 2019 Previséo 2020 Previsdo 2021 |
‘[ Médico do Trabalho 01 3.491,92 23.273,64 46.547,28 46.547,28
% Professor de
| Musica 01 ) J 1.932,38 | 12.879,31 M##2751758,62 | ¥2575§€_52
' Bibliotecario l ‘ ‘ i
Clocuineiasinta 01 1.732,09 11.544,38 ‘ 23.088,76 | 23.088,76 1
Fisioterapeuta ' ‘
Aparelho 01 1.732,09 11.544,38 23.088,76 23.088,76 |
Respiratério |
Enfermeiro do
Pronto Atendimento 04 1.732,09 46.177,52 92.355,04 92.355,04
Técnico de
Enfermagem do 04 1.352,44 36.056,05 72.112,10 72.112,10
| Pronto Atendimento :
'r_ ‘Agentes de Tréansito | 02 1.352,44 18.028,02 36.056,04 36.056,04 |
Farmacéutico 02 2.083,27 27.769,99 55.539,98 55.5639,98 |
Monitor de Creche 09 1.045,74 62.728,71 125.457,42 125.457,42 \
Motorista 06 1.494,29 59.756,65 119.513,30 119.513,30
Operador de ‘
Maquinas 01 1.611,61 10.741,38 21.482,76 21.482,76 }
Encarregado 04 1.714,89 11.429,74 22.859,48 22.859,48 |
TOTAL 331.929,77 663.859,54 663.859,54 |

Previsido de Gastos com Pessoal e Encargos, corrigido em 4,66% *(/PCA
Acumulado de junho de 2018 a maio de 2019), sobre o valor acumulado dos
altimos doze meses (més base: maio de 2019 — R$ 32.775.042,12) - referente
a revisdo geral anual, prevista no inciso X, do artigo 37, da Constituigédo
Federal, acrescido de R$ 331.929,77 referente ao impacto das novas despesas
para 2019.

Para 2020 foi considerada a previsdo de 2019 acrescida de R$ 663.859,54,
corrigida em 5% (referent evisdo de reajuste).
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Para 2021 foi considerada a previsdo de 2020, corrigida em 5% (referente a
previsdo de reajuste).

Foi considerada a Receita Corrente Liquida acumulada dos ultimos doze
meses (més base: maio de 2019) para o exercicio de 2019 e a prevista no
Demonstrativo X do Anexo de Metas Fiscais do Projeto da LDO para os
exercicios de 2020 e 2021:

ESPECIFICACAO 2019 2020 [ 2021 |
Pessoal e Encargos - 34.649.756,78 | 37.079.297,14 | , 38. 933.261, 99 |
| Receita Corrente quu1da (RCL) 65.139.630,55 | 78.387.163,00 | 84.856.992,00 |

| % do total da Despesa Liquida c/ Pessoal sobre a RCL 53,19 47,30 | 45,88 |
Limite Prudencial (§ Unico, art. 22, da LRF) - 51,30% 33.416.630,47 | 40.212.614,62 | 43.531.636,90 \
| Limite Maximo (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) - 54,00% 35.175.400,50 | 42.329.068,02 | 45.822.775,68 |

" EDER FERNANDES DE ALMEIDA
CHEFE DE RECURSOS HUMANOS

(/,

DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DA DESPESA
(Art. 16, Inciso Il da LC 101/00)

Declaro para os devidos fins que o aumento da despesa supracitada tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria e esta

compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

MAW@L ES DE CARVALHO

PRE MUNICIPAL

Orgcamentarias.



