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LEIN. 2.684/2015

“RATIFICA A 1% 2* e 3 ALTERAGAO DO CONTRATO DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MACRORREGIAO DO
SUL DE MINAS - CISSUL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito do Municipio de Ouro Fino, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a

seguinte LEI:

Art. 1° - Ficam ratificadas as1?, 22 ¢ 3a alteragbes do Contrato Consércio

Intermunicipal de Satide da Macrorregido do Sul de Minas — CISSUL.
Art. 2° - Integra a presente Lei, o Contrato de Consércio Publico do Consércio
Intermunicipal de Satde da Macrorregiao do Sul de Minas — CISSUL, com as alteracdes que lhe

foram implementadas, referidas no art. 1°.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal dispensado de ratificar mediante Lei, as

futuras alteragées que sobrevierem no Contrato de Consoércio Publico do CISSUL.

Art. 4° - Revogadas as disposicbes em contrario, esta Lei entra em vigor na data de

sua publicagéo.

Ouro Fino, 18 de Dezembro de 2015.

refeito Municipal



CISSUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS

para o Qerenciamento dos Servicos de Atendimento e AcGes
de Eaucaclo Permanenis em Urgéncia e Emergéncia

ATA DA 1 * ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CISSUL realizada
aos oito dias do més de agosto de 2014 ocorrida no Saldo de
Convengées do Minas Sul situado &4 Rua Silvio Cougo, n.° 680, Vila
Paiva, Varginha/MG, com a seguinte pauta especifica: 1) Discussio,
alteracdo e aprovagdo do Contrato de Consorcio Publico, As 8:30h
realizou-se a 1° chamada, ndo havendo quérum para o inicio dos
trabalhos. As 9:00h realizou-se a 2* chamada sendo aberto os trabalhos
pelo Sr. Jovane Ernesto Constantini, Gerente de Logistica do CISSUL,
que agradeceu a presenca dos Prefeitos, Prefeitas; Gestores e Gestoras
municipais de Saude e demais presentes a Assembleia Extraordinaria
do Consorcio Intermunicipal de Saude da Macro Regido do Sul de
Minas. Convidou para fazer parte da mesa o Sr. Jodo Paulo Ribeiro,
Presidente do Conselho Diretor do CISSUL/SAMU e Prefeito Municipal
de Monte Sido, os demais membros do Conselho Diretor presentes, o Sr.
Joao Gualberto Rezende Junior, Secretario Executivo do CISSUL e o Sr.
Razivel dos Reis Santos Jr., Sub-Secretario de Saude do Estado de
Minas Gerais ¢ membros do Conselho Fiscal. Ato continuo, passou a
palavra ao Sr. Presidente, que nomeou secretario “ad doc” o Sr.
Assessor Juridico. O sr. Presidente teceu importantes e relevantes
esclarecimentos sobre o CISSUL, referente ao efetivo funcionamento,
repasses do Governo Estadual e Federal, entre outros assuntos e deu
inicio a discussdo com pauta especifica sobre a alteragdo do Contrato
de Consorcio Publico do CISSUL/SAMU. Solicitou ao Sr. Secretario
Executivo que explanasse sobre o assunto. Com a palavra o Sr.
Secretario Executivo explicou que o Protocolo de Intengées primitivo,
que se tornou Contrato de Consorcio com a sua ratificacdo através de
lei pelos municipios que o subscreveram na época necessita de
alteracoes para regularizar a participacdo dos Municipios que, através

de aprowé’@em regular Assembleia Geral, ingressaram posteriormente
no CIS?VL{ adequando, —caso necessario, as Leis Municipais
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CISSUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS

para o Gerenciamanto dos Servicos de Atendimento e Acles
de Educacio Permanente em Urgéncia e Emergencia

autorizativas ou ratificadoras aprovadas e sancionadas pelos
Municipios, além de subsidiar as futuras leis nos municipios que ainda
nao a possuem. O Secretario Executivo especificou todos os cargos e
seus quantitativos que vao compor os Recursos Humanos do
CISSUL/SAMU tanto no setor do SAMU/192 como na area
Administrativa para assim firmar o Contrato de Programa com o
Estado. As demais alteragdes propostas visam adequar o Contrato de
Consorcio ao Estatuto e as alteragoes aprovadas em Assembleias Gerais
anteriormente realizadas. Franqueada a palavra aos presentes sobre se
havia alguma duvida ou sugestdo sobre o novo Contrato, o Prefeito de
Andradas questionou acerca do término do mandato; o Prefeito de
Andradas questionou sobre os cargos comissionados; O Presidente do
Conselho Diretor e O Secretario Executivo prestaram os necessarios
esclarecimentos; O Sr. Mauro do COSENS cobrou o compromisso
assumido com o Sul de Minas pelo Estado e pela Unido e propés que o
término do mandato da Diretoria seja estendido até dezembro de 2016;
o Prefeito de Varginha enalteceu o trabalho do Presidente do Conselho
de Diretor, e propds o término do mandato do Presidente do Conselho
de Diretor em 31 de dezembro de 2014; o Presidente do Conselho
Diretor exp6s 0s motivos para que o mandato fosse estendido até 2016; \
houve varias manifestacdes dos Prefeitos de Carmo do Rio Claro,
Campanha, Trés Pontas, Cachoeira de Minas, Po¢o Fundo, Piumbhi.
Sendo colocada em votagdo a Alteracdo do Contrato de Consédrcio, a
mesma foi aprovada por unanimidade com a exclusdo do paragrafo
unico da Clausula 10°. O Sr. Presidente agradeceu a confianca e
declarou encerrada a 1% Assembleia Extraordinaria, pedindo a todos

que permanegam no recinto para o inicio, no prazo de trinta minutos da ‘ﬁ/
2% Assembleia Extraordinaria. Nada mais a se tratar, eu, Guilherme k

Tadeu Ramps™Maia, secretario “ad doc”, lavrei a presente ata, que segue

assina m, pelos membros do Conselho Diretor e do Conselho

rbano Figueiredo, 177 — Boa Vista ntro ; 5
Varginha - MG - CEP - 37.014-510 | &/
samucissul@gmail.com t i




CISSUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIADQ DO SUL DE MINAS

para o Gerenclamanto dos Servigcos de Atendimanto e Agles
de Educuclo Permanente em Urgéncia e Emergeéncia

Fiscal. Dispensada a assinatura em Ata dos demais pt‘esentes que

assmaram a lista de presen a ane
/ \

Rua Jodo Urbano Figueiredo, 177 — Boa Vista — Centro
Varginha - MG - CEP - 37.014-510
samucissul@gmail.com
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CCISSUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS

para o Gorenciamento dos Servigos de Atendimento e Acles
de Ecducacdo Permanente em Uigéndcia e Fmergencia

ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO CISSUL realizada aos
30 (trinta) dias do més de janeiro de 2015, no Auditério do Prédio
da Central Operativa de Regulacao CISSUL/SAMU situado a Rua
Jodo Urbano Figueiredo, n.° 177, Parque Boa Vista, Varginha/MG,
com a seguinte pauta, cujo Edital Convocatério foi devidamente e
tempestivamente publicado: 1) discussao e aprovacao das alteracgoes
no quadro de pessoal do Contrato de Consorcio Publico. As 09:00h
realizou-se a 1" chamada e nao havendo quorum, as 09:30h realizou-se
a 2" chamada, iniciando-se a Assembléia Ordinaria. Abrindo os
trabalhos, o Sr. Joao Paulo Ribeiro, Presidente do Conselho Diretor do
CISSUL/SAMU e Prefeito Municipal de Monte Siao, solicitou ao Sr.
Assessor Juridico, Guilherme Tadeu Ramos Maia, que o secretariasse
na presente Assembleia. Deu as boas vindas a todos e externou sua
alegria pela inauguragao na presente data da Central de Regulacao e
inicio do servico SAMU 192 no Sul de Minas; agradeceu a todos pelo
empenho, confianca e compreensao. Seguindo a pauta especifica
previamente agendada, o Sr. Presidente explanou sobre a Resolugéo
01/20185, que altera a Clausula. 7° do Contrato de Consércio Publico,
que trata do quadro de pessoal do CISSUL, esclarecendo que a mesma
havia sido analisada e previamente aprovada pelo Conselho Diretor e
Fiscal em reuniao havida no ultimo dia 21 de janeiro, devendo, contudo,
ser aprovada em Assembléia. Apos as explicagoes sobre a Resolucao
01/2015, o Presidente franqueou a palavra aos presentes e ninguém fez
uso da mesma. Foi colocada em votagao a aprovacao ou rejeicao da
Resolucao 01/2015, tendo a mesma sido aprovada por unanimidade.
Nao havendo nada mais a ser tratado, o Presidente agradeceu a
presenca de todos, dando por encerrada a presente Asscembleia
Extraordinaria, da qual lavro a presente ata, que segue assinada por
mim, Guilherme Tadeu Ramos Maia, Secrectario “ad doc”, pelo Sr.
Presidente, Sr. Jodo Paulo Ribeiro, dispensada assingtura dos demais
presentes eis que assinada a anexa lista de presenca.

Rua Joao Urbano Figueiredo, 177 — Boa Vista — Centro
Varginha - MG - CEP - 37.014-510
samucissul@gmail.com




CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS

para o Gerenclamento dos Servigos de Atendimento e ACSes
de Educecio Permanente em Urgéncia e Emergéncia

ATA DA 3" ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CISSUL -2015,
realizada aos 03 (trés) dias do més de julho de 2015, no Auditério do
Prédio da Central Operativa de Regulacdo CISSUL/SAMU situado a4 Rua
Jodo Urbano Figueiredo, n.° 177, Parque Boa Vista, Varginha/MG, com a
seguinte pauta, cujo Edital Convocatério foi devidamente e
tempestivamente publicado: 1) alteragdo do Contrato de Consércio
Publico e Estatuto do CISSUL/SAMU. As 14:00h realizou-se a 1" chamada e
nao havendo quorum, as 14:30h realizou-se a 2" chamada, iniciando-se a
Assembleia Extraordinaria. Abrindo os trabalhos, o Sr. Joao Paulo Ribeiro,
Presidente do Conselho Diretor do CISSUL/SAMU e Prefeito Municipal de
Monte Siao, solicitou ao Sr. Assessor Juridico, Guilherme Tadeu Ramos Maia,
que o secretariasse na presente Assembleia. Deu as boas vindas a todos e
agradeceu pela presenc¢a. Seguindo a pauta especifica previamente agendada,
o Sr. Presidente explicou as alteracdes propostas no Contrato de Consoércio
Publico e Estatuto do CISSUL/SAMU, detalhando-as detidamente. Colocada a
proposta de alteracdo em votacao a mesma foi aprovada por unanimidade. Nao
havendo nada mais a ser tratado, o Sr. Presidente declarou encerrada a
presente reuniao da qual lavro a presente ata, que, depois de lida e aprovada,
segue assinada por mim, Guilherme Tadeu Ramos Maia, Secretario “ad doc”,
pelo Sr. Presidente, Sr. Jodao Paul ibeiro, membros do Conselho Diretor,
dispensada a i_/qatura dos demaiq presentes eis que assinada a anexa lista de

S8
LT
presenga..~~

b O F U T

RIA APARECID ELA EMOLO ALOISE
Prefeita de Carmo do Rio Claro Prefeito de Sdo Sebastiao do Paraiso
LAZARO ROBERTO DA SILVA JOSE FERNANDO COURA MOREIRA

Prefeito d¢ Campanha Prefeito de Delfim Moreira

IRA PAULO LUIS RABELLO

EDSON Ji

Prefeito de Qabo Verde Prefeito de Trés Pontas

Rua Jodo Urbano Figueiredo, 177 - Boa Vista — Centro
Varginha - MG - CEP - 37.014-510

samucissul@gmail.com 49’



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIADO DO SUL DE MINAS

para o Goreanclaments dos Servicos de Atendimento e Acden
de Eaucagdo Permanente em Urgéncla e Emergencia

GILSON DE OLIVEIRA GARCIA

Prefeito de ltumirim

-

JOSE CIRINEY DA SILVA ARECIDO LOPES

Prefeito d¢’Piumhi " Prefeito de Andradas

Rua Jodo Urbano Figueiredo, 177 — Boa Vista — Centro
Varginha - MG - CEP - 37.014-510
samucissul@gmail.com
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, CISSUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO DE
URGENCIA, EMERGENCIA € AGCOES DE EDUCAGAOD
PERMANENTE EM URGENCIA € EMERGENCIA DA MACRO SUL

RESOLUCAO N° 001/2015 (2* Alteracdo Contratual)

ALTERA O CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO - RESOLUGCAO
N.° 002/2014, DE 08 DE AGOSTO DE 2014,

Os entes consorciados ao CISSUL, em Assembleia Extraordinaria realizada no dia 30 de janeiro

passa a vigorar com a seguinte redacao:

DOS RECURSOS HUMANOS

de 2015, deliberaram, por unanimidade, alterar o art. 7° do Contrato de Consoércio Publico, que

“Cldusula 7* - Para o cumprimento de sua finalidade o CISSUL dispora de quadro de pessoal

com funcgao, forma de provimento ¢ remuneracio devidamente identificados a seguir:

EMPREGO PUBLICO (EP)

CARGO QUANTITATIVO SALARIO
—M&l-i'gc—)_(l}ierw:nmonisla e regulador) 107 R$ 7.000,00
“Enfermeiro 68 R$ 1.683,90

Técenico de Enfermagem 192 R$ 923,00
Condutor Socorrista 222 R$ 1.030,00
Auxilhiar de Servicos Gerais 04 01 (um) salario minimo
Porteiro 04 01 (um) salario minimo
Almoxarife 03 01 (um) salario minimo
| Farmacéutico i3 01 T RS 2.470,69
N b j{u,\;ilmr Wnistrmwo ™ L e ;:j_ { 1» e —_W{()—TT;
Auxilipr'de Farmécia 01 ‘ RS 869,33
Psjeblogo i) B e _R$ 2.470,69
/T?:cnico de Seguranca do Trabalho 01 { R$ 2.000,00
CARGOS EM COMISSAO (CC)
CARGO LR QUANTITAT]'\}Bk L RATRRIRIO -, o T
Secretario Executivo/Coordenador do SAMU ¥ 01 RS I2.()()(),l')6—
" Assessor Técnico Juridico T [ e (O RS ().SOOV,—O-(T
| Assessor Técnico Contabil o T e TR L i T uu_w*l-iéﬂ:{()v('),(~)6>
| Assessor de Comunicacao e 3 01 R$ 3.500,00
Ouvidor 01 R$ 2.646,00
Gerente de Logistica / Supervisor Administrativo 01 R$ 6.500,00
Assessor | 02 R$ 6.000,00
g~ [Controlador Interno 01 R$ 5.000,00
T Cerente Aninistrativo 01 R$ 6.500,00
i enado s O I T Bl "~ R$ 3.500,00 |

LC(mrdvnadur de Recursos Humanos

e =
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CISSUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE PARA
GERENCIAMENTO DOS SERVIGOS DE ATENDIMENTO DE
URGENCIA, EMERGENCIA € AGOES DE EDUCACAO
PERMANENTE EM URGENCIA € EMERGENCIA DA MACRO SUL

SRR e
Coordenador de Compras

Coordenador de Patrimonio/Almoxarife

Coordenador Medico

R ik RS 3.500,00
01 R$ 1.800,00
01 R$ 12.000,00

" Coordenador de Enfermagem 01 R$ 5.000,00
Coordenador de NEP 01 R$ 5.000,00
Coordenador de Frota 01 R$ 3.500,00
Chefe de Manutencao 01 R$1.200,00

§1° - A critério do Conselho Dirctor podera haver aumento ou reducao no quadro de

empregados publicos, limitados a variacao de 20% para mais ou para menos;
s

§2° - Ficam criadas as fungdes gratificadas de Pregoeiro (01 vaga), Apoiador de Base (33 vagas)

e membro da equipe de apoio do NEP (16 vagas), que terGo acréscimo de 20% sobre o saldrio base

do cargo ocupado.

§3° - As atribuigées das funcées gratificadas e a designag¢éo para o seu exercicio serdo

regulamentadas por portaria do Secretario Executivo, observadas as normas legais vigentes.”

E assim, por estarem devidamente ajustados, aprovam, mediante Resolucdo, a presente

alteracéo que sera publicada no érgao de

Varginha/MG, 30 de janeiro de 2015.

JOAQ

Presidente do (i«

embros do Conselho Diretor:

MARIA APARECIDA VILELA

Prefeita de Carmo do Rio Claro

LAZARO ROBERTO DA SILVA

Prefeito de Campanha

k{ @\/ QS-L

mprensa oficial da sede do Consorcio.

RIBEIRO

Diretor do CISSUL

ANTONIO SILVA

Prefeito de Varginha

JOSE FERNANDO COURA MOREIRA

Prefeito de Delfim Moreira
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL De saUDe PARA
GERENCIAMENTO pOS SERVICOS DE ATENDIMENTO pe
URGENCIA, EMERGENCIA € ACOES D€ epucACAo
PERMANENTG EM URGENCIA € EMERGGNCIA DA MACRO SuUL
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PAULO LUfs RABELLO

EDSON JOSE FERREIRA

Prefeito Chbo Verde Prefeito de Trés Pontas

Z
&
s SON DE ©LIVEIRA GARCIA ELLINI
¢
eIDO LOPES

Prefeito de A ndradas

REMOLO ALOISE

Prefeito de Sao Sebastiao do Paraiso

Conselho Fiscal:/
=2hnselho Fiscal:

RENATO FERREIRA DE OLIVEIRA

Prefeito de Poco Fundo

Presidente do Conselho Fiscal

vttt fungyile Lo
/ JOAQUIM ARNALDO

ANGELISTA SILVA AL O BORGES DE souza
Prefeito de Itanhandu Prefeito de llicinea
ADENIO SIQUEIRA CELIO CARL&S CARVALHO

Prefeito de Bom Jesus da Penha

Prefeito de Ribeirao Vermelho




p e CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
‘ l . . DA MACRO REGIAOC DO SUL DE MINAS
pPara o Gerencinmento dos Services de Atendimento e Acten
de Educacho Permanente om Urgéncia e Emergancim

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Resolugao n.° 002/2014 - (1° Alteragao Contratual)

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS

Os entes consorciados ao CISSUL, visando ampliar as areas de atuagao do consércio como forma de
pactuar acoes e projetos de interesse da coletividade, deliberaram, por unanimidade, dar nova redacao

ao Contrato de Consércio Publico, que passara a ter a seguinte redacao:
DA NOVA DENOMINACAO, SEDE, FINS E FORO

Clausula 1* - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS
PARA O GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO E ACOES DE EDUCACAO
PERMANENTE EM URGENCIA E EMERGENCIA - CISSUL, doravante denominado CISSUL. atual
denominacao do CISGEM - Conséreio Intermunicipal de Saude para Gerenciamento do Servico de
Atendimento Urgéncia e Emergéncia e Acoes de Educagdo Permanente em Urgéncia nas Microrregices
de Varginha, Sao Lourenco/Caxambu, Lavras, Trés Coracoes e Trés Pontas, conforme deliberacao da
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05 de julho de 2013 na cidade de Sao Lourenco/MG, é
pessoa juridica de direito publico, com natureza Juridica de associagdo publica, prazo de duracao
indeterminado, com sede e foro em Varginha/MG, com a finalidade de desenvolver, em conjunto, acoes
e servicos de saide, observados os preceitos que regem o Sistema Unico de Saude, especialmente no
que tange ao gerenciamento dos servicos de urgéncia e emergéncia das regionais de saude de Varginha,

Pouso Alegre, Alfenas e Passos, regendo-se pela Lei Federal n°. 11.107/05, pelo Decreto Federal n.°

Clausula 2" - O CISSUL é constituido pelos seguintes Municipios, subscritores do Protocolo de S
=4

6.017/07, por este Contrato de Conséreio Publico e por seu Estatuto Social.

DOS ENTES CONSORCIADOS

ALAGOA, BAEPENDI, BOA ESPERANCA, CAMBUQUIRA, CAMPANHA. CARMO DE MINAS, CARMO DA\
CACHOEIRA, CARRANCAS, CARVALHOS, CAXAMBU, CONCEICAO DO RIO VERDE, COQUEIRAL. A
ILICINEA, INGAI, %

Intencdes ou devidamente aceitos e aprovados pela Assembleia Geral Extraordinaria: AlURUOCA.ﬂ(g’

CORDISLANDIA, CRISTINA, CRUZILIA, DOM VICOSO, ELOlI MENDES, IlJACI,
BARI, LAVRAS, LUMINARIAS,

NHA, PASSA _QUATRO, PERDOES, \E
|

ITAMONTE, ITANHANDU, AITUMIRIM, ITUTINGA, JESUA A,
MINDURI, MONSENHOR PAULO, NEPOMUCENO, OLI'M%O

g
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CONSORCIO INTERMURNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS

pPara o Gerenciamento dom Servicos de Atendimento &« AcSes
do Educagfio PMermanente em Urgaeancia @ Emergéanacia

POUSO ALTO, RIBEIRAO VERMELHO, SANTANA DA VARGEM, SAO BENTO ABADE, SAO GONCALO
DO SAPUCAI, SAO LOURENCO, SAO SEBASTIAO DO RIO VERDE, SAO TOME DAS LETRAS,
SERITINGA, SERRANOS, SOLEDADE DE MINAS, TRES CORACOES, TRES PONTAS, VARGINHA,
VIRGINIA, ALFENAS, ALTEROSA, ARCEBURGO, AREADO, BANDEIRA DO SUL, BOTELHOS, CABO
VERDE, CAMPRESTE, CAMPO DO MEIO, CAMPOS GERAIS, CARMO DO RIO CLARO,
CARVALHOPOLIS, CONCEICAO DA APRECIDA, DIVISA NOVA, FAMA, GUARANESIA, GUAXUPE,
JURUAIA, MACHADO, MONTE BELO, MUZAMBINHO, NOVA REZENDE, PARAGUACU, POCO FUNDO,
SAO PEDRO DA UNIAO, SERRANIA, ALPINOPOLIS, BOM JESUS DA PENHA, CAPETINGA, CAPITOLIO,
CASSIA, CLARAVAL, DELFINOPOLIS, DORESOPOLIS, FORTALEZA DE MINAS, IBIRACI, GUAPE,
ITAMOGI, ITAU DE MINAS, JACUI, MONTE SANTO DE MINAS, PASSOS, PINHUI, PRATAPOLIS, SAO
BATISTA DO GLORIA, SAO JOSE DA BARRA, SAO ROQUE DE MINAS, SAO SEBASTIAO DO PARAISO,
SAO TOMAS AQUINO, VARGEM BONITA, ALBERTINA, ANDRADAS, BOM REPOUSO, BORDA DA
MATA, BRASOPOLIS, BUENO BRANDAO, CACHOEIRA DE MINAS, CALDAS, CAMANDUCAIA, CAMBUI,
CAREACU, CONCEICAO DAS PEDRAS, CONCEIGAO DOS OUROS, CONGONHAL, CONSOLACAO,
CORREGO DO BOM JESUS, DELFIM MOREIRA, ESPIRITO SANTO DO DOURADO, ESTIVA, EXTREMA,
GONCALVES, HELIODORA, IBITIURA DE MINAS, INCONFIDENTES, IPUIUNA, ITAJUBA, ITAPEVA,
JACUTINGA, MARIA DA FE, MARMELOPOLIS, MONTE SIAO, MUNHOZ, NATERCIA, OURO FINO,
PARAISOPOLIS, PEDRALVA, PIRANGUCU, PIRANGUINHO, POCOS DE CALDAS, POUSO ALEGRE,
SANTA RITA DE CALDAS, SANTA RITA DO SAPUCAI, SAO JOAO DA MATA, SAO JOSE DO ALEGRE,
SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA, SAPUCAI MIRIM, SENADOR AMARAL, SENADOR JOSE BENTO,
SILVIANOPOLIS, TOCOS DO MOGI, TOLEDO, TURVOLANDIA, WENCESLAU BRAS.

§ 1° - A condigao de Ente Consorciado seréa plenamente consolidada caso o Municipio subscritor do
Protocolo de Intenc¢des primitivo tenha ratificado por lei referido aiuste e, no caso dos entes que
ingressaram posteriormente, tenham criado lei municipal autorizativa de participacao no CISSUL,

devidamente aprovada e sancionada.

§ 2° - Nos termos do art. 29 do Decreto Federal n.° 6.017/07, a presente alteragdo do contrato de

consoércio publico devera ser ratificada mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 3° - Nos casos em que houve a ratificacdo do Protocolo de Intencbes primitivo por Municipios que
ingressaram posteriormente no CISSUL e nao eram subscritores de tal ajuste, a aprovacao da presente

7
alteracéao, mediante lei, tera o condao de regularizar a participacao como ente congorciado para todos os

\
\x v

receber auxilios, contribuicoes ¢

fins legais.

«\

§ 4° - Para cumprimento de suas finalidades o CISSUL podera:

I - firmar Convénios, contratos e acordos de qualquer naturcza,

subvencoes sociais ou econdomicas dd outras entidades e 6rgaos governamentais e privados; a

a dos entes dﬁederacéo consorciadas,

)

Il - ser Contratado pela administracido direta-o

dispensada a licitacao.
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§ 5° - Considera-se como area de atuacao CISSUL a que corresponde a soma dos territorios dos

Municipios que o compoem.

§6° - O consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais consorciados o cumprimento das

obrigag¢ées previstas na presente alteragdo de Contrato de Consorcio e Estatuto.

DOS PODERES DE REPRESENTACAO

Clausula 3* - Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes da Clausula
1* deste Contrato de Consoércio, observadas as competéncias constitucionais e legais, tera o Consércio
Publico poderes para representar os entes consorciados perante outras esferas de governo e entidades
privadas.

DOS OBJETIVOS

Clausula 4* - Para o cumprimento de sua finalidade o CISSUL tem por objetivos:

a) executar, total ou em conjunto, as agoes e servicos de saude ligados a politica de urgéncia e

emergeéncia na area de atuacao;

b) gerenciar e otimizar recursos humanos, financeiros € materiais existentes e sob sua

administracao, respeitando a padronizacao determinada:

c) realizar estudos, pesquisas ou projetos destinados a formacao de recursos humanos nas areas

de interesse do consorcio para o cumprimento de sua finalidade.,

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CISSUL

Clausula 5* . O Consoreio tem a se uinte Estrutura Administrativa:
g

[ - Assembleia Geral;
Il - Conselho Diretor: 3
l11 - Conselho Fiscal; \
>
IV - Conselho Técnico Executivo; 2 §7/
¥

ARAGRAFO UNICO - As competéncias e o funcionamento dos orgads descritos%esta clausula, que nao E

V - Diretoria Executiva.

estejam previstos neste Contrato de Consdrcio, sao definidos pe

/L

/7
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DAS COMPETENCIAS

Clausula 6° - Em relacdo a gestdo associada do servico publico serdo competéncias do CISSUL:

a) manter em funcionamento as unidades de suporte basico e avangado, descentralizado em suas
bases, observado o Plano Operativo de Atengdo as urgéncias;

b) manter e gerenciar a estrutura de regulacao e as estruturas de base descentralizada do servico
de atendimento movel de urgéncia (SAMU);

c) manter em funcionamento a Central de Regulagio Médica das Urgéncias, utilizando numero
exclusivo e gratuito;

d) operacionalizar o funcionamento da rede de atencao das urgéncias, no seu componente pré-
hospitalar moével, equilibrando a distribui¢ao da demanda de urgéncia e proporcionando resposta
adequada e adaptada as necessidades do cidadao, por meio de orientacdo ou pelo envio de equipes
visando atingir todos os municipios da regido de abrangéncia;

e) realizar a regulacdo médica, diretamente ou a distancia, de todos os atendimentos pré-
hospitalares;

f) realizar o atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia, tanto em casos de traumas como em
situacoes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia apropriados ao estado de saude do
cidadao e, quando se fizer necessario, transporta-lo com seguran¢a e com o acompanhamento de
profissionais do sistema até o ambulatorio ou hospital;

g) regular e organizar as transferéncias inter-hospitalares de pacientes graves internados pelo/§US.

ativando equipes apropriadas para as transferéncias de pacientes.

DOS RECURSOS HUMANOS 5
Clausula 7* - Para o cumprimento de sua finalidade o CISSUL dispora de Quafiro essoal com
funcao, forma de provimento e remuneragao devidamente identificados a segdir:
EMPREGO PUBLICO (EP)
CARGO QUANTITATIVO SALARIO

Médico (intervencionista e regulador) 107 R$ 5.039,00

| Enfermeiro 68 R$ 1.683,90

[ Técnico de Enfermagem 192 RS 923,00

* Condutor Socorrista 222 R$ 1.030,00 J
Auxiliar de Servicos Gerais 03 01 (um) salario minimo 1
Porteiro 04 01 (um) salario minimo @)\J
Almoxarife 03 01 (um) salario mmim'oﬂ p’

| Farmacéutico 01 R$ 2.470,69 f

" Auxiliar Administrativo \ D [ 05 A" R$ 963,35 0
Au.\-xliaril(: l~'armf'wia l\ 01 R$ 869,33 W~
Psicologo [ \ 01 / RS 2.470,69

/

A £ =S
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CARGOS EM COMISSAO (CC)

' CARGO QUANTITATIVO - SALARIO i
LSecremrio Executivo/Coordenador do SAMU 01 R$ 12.000,00 i
Assessor Téenico Juridico 01 R$ 6.500.00-,
Assessor Téenico Contabil 0l R$ 6.500,00 |
Assessor de Comunicacao 01 R$ 3.500,00 |
© [ Ouvidor 01 R$ 2.646,00
Gerente de Logistica / Supervisor Administrativo 01 R$ 6.500,00
Assessor | 02 R$ 6.000,00
Gerente Administrativo 01 R$ 5.000,00
Coordenador de Recursos Humanos 01 R$ 3.500,00
Coordenador de Compras 01 R$ 3.500,00
Coordenador de Patriménio/Almoxarife 01 R$ 1.800,00
Coordenador Medico 01 R$ 12.000,00
[Gooraenadar de Enfermagem 01 R$ 5.000,00
%mﬂc’n‘a&»}'&c NEP 01 i R$ 5.000,00
Coordenador de Frota 01 R$ 3.500,00

Pardgrafo Unico - A critério do Conselho Diretor podera haver aumento ou reducdo no quadro de

empregados publicos, limitados a variacdo de 20% para mais ou para menos.

Clidusula 8" - A contratacao de pessoal se dara por concurso publico, excetuados os casos de cargos
comissionados delimitados neste Contrato de Consércio Publico e no Estatuto e os de contratacao
temporaria para atender a excepcional interesse publico, e se regera pelos ditames constantes da

Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT.

§ 1° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, cujo prdzo maximo de

contratacao sera de 12 (doze) meses: ey

I - A realizacdo das atividades de pesquisa e desenvolvimento no ambito d jetos do Conséreio;

I - A contratacao dos servicos técnicos especializados no ambito de projetos de cooperacao com prazo
determinado, implementac¢ées mediante acordos ou parcerias internacionais ou nacionais;

Il - A contratacdo realizada para a substituicao de empregado publico demitido pelo Conséreio ou qu
tinha pedido demissao;

IV - A contratacdo realizada para a manutencdo da execugdo das acdes e servigos relacionados as

finalidades do Consércio, desde que ja determina a abertura de concurso publico. W

§ 2° - Excepcionalmente, nos casos previstos e autorizados em lej poderd o CISSUL licitar a gestao de

X
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Clausula 9* - A revisao geral anual prevista no art. 37, X, da Constituicido Federal sera feita no més
janeiro, observado o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, cabendo ao Presidente do

Conselho Diretor expedir o respectivo ato normativo.
DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO

Clausula 10" - O Presidente do Conselho Diretor do CISSUL, representante legal do Consércio, sera
eleito em Assembleia Geral sendo, obrigatoriamente, chefe do Poder Executivo de um dos entes

consorciados, e tera mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida uma reconducao.

Paragrafo Unico - Em carater excepcional o mandato do Presidente do Conselho Diretor do CISSUL
eleito em Assembleia Geral Extraordinaria havida em 05 de julho de 2013, na cidade de Sao

Lourenco/MG, encerrar-se-a em 31 de dezembro de 2015.
DO CONTRATO DE RATEIO

Clausula 11°* - Ficam os entes consorciados autorizados a celebrar contrato de rateio com o CISSUL

para transferéncia de recursos financeiros.
§ 1° - Os contratos de rateio serao formalizados em cada exercicio financeiro e seu prazo de vigéncia

nao sera superior ao das dotagdes que o suportam, com excegdo dos contratos que tenham por objetivo

exclusivamente projetos consistentes em programas e acoes contempladas em plano plurianual;

§ 2° - E vedada a aplicagao dos recursos entregues por meio de contrato de rateio para o atendimento
P gues p

de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operacoes de crédito;

§ 3° - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consércio Publico, sio partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigacoes previstas no contrato de rateio;

§ 4° - Para o repasse dos recursos especificados no contrato de rateio fica o Poder Executivo Municipal
recebimento das parcelas do FPM - Fundo de Participagao dos Municipios.

autorizado a determinar a instituigado bancaria o debito dos valores em sua conta corrente quando (lo»"”"‘,;

ntaria constituira, nos

\ (&

ados pelo CISSUk~¢ pelos entes consorciados
5 de jMlho de 2013, na cidade de \6

§ §° - A celebracgao de contrato de rateio sem suficiente e prévia dotacao orga

termos da lei, ato de improbidade administrativa.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clédusula 12° - Ficam convalidados[todos os atos pratj

desde a realizacao da Assembleia Geral Extraordinaria havida em

. A ~

A7 S . s
/ T

Lourengo/MG.
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Cldusula 13" - A alteragao no presente Contrato passa a vigorar e a produzir efeitos juridicos entre as

partes contratantes apos a ratificacao, mediante lei, por todos os entes consorciados, ficando revogadas

as disposi¢coes contratuais em contrario.

Clausula 14* - O CISSUL observara os principios da administragao publica, especialmente na aquisicao

de bens e servicos e publicidade de seus atos.

Clausula 15" - Os entes consorciados poderao ceder ao CISSUL servidores e bens moéveis e imoveis,

observada a legislacao propria, nao sendo o contrario permitido.

Clausula 16" - Nao cabera a celebracao de contrato de gestao entre os entes publicos e o CISSUL.

Clausula 17* - Os casos omissos serao dirimidos em conformidade com o Estatuto Social e normas

federais que regem os consércios publicos, notadamente a Lei n.° 11.107/05 e o Decreto n.® 6.017/07.

E assim, por estarem devidamente ajustados, firmam o novo Contrato de Consorcio Publico do CISSUL
aprovado em Assembleia Extraordinaria conforme assinaturas em lista de presenca dos Municipios em
08 de agosto de 2014 registrado em ata e o seu inteiro teor para publicagao no 6rgao de imprensa oficial

da sede do Consorcio.

Varginha/MG, 08 de agosto de 2014,

CID LELA ANTONIO SILVA
Prefeit o do Rio Claro Prefeito de Varginha
<
L. RO [ROBERTO DA SILVA JOSE FERNANDO COURA MOREIRA
Prefeito de Campanha Prefeito de Delfim Moreira
EDSON JOSE FERREIRA LUIS RABELLO

Prefeito de Cabo Verde Prefeito de Trés Pontas

~3
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R Cf o
AN U J %RELLINI
Prefeito d u

/

/

RODRI APARECIDO LOPES
Prefeito de Andradas

o /
R.EMO/LO ALOISE

Prefefto de Sao Sebastido do Parais

Conselho Fiscal:

RE! O FERREIRA DE OLIVEIRA
Prefeito de Poco Fundo

JOAQUIM ARNALDO EVANGELISTA SILVA ALUISIO BORGES DE SOUZA
Prefeito de Ilicinea

(A

ADENIO SIQUEIRA

CELIO CARLOS CARVALHO
Prefeito de Bom Jesus da Penha

Prefeito de Ribeirao Vermelho

8



N CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
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RESOLUCAO N.° 005/20 15 - (3° ALTERACAO CONTRATUAL)

“ALTERA O CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO DO CISSUL - RESOLUCAO N.°
002/2014, DE 08 DE AGOSTO DE 2014 E SUAS
ALTERACOES”.

Os entes consorciados ao CISSUL, em Assembleia Geral Extraordinaria
realizada no dia 03 de Julho de 2015, deliberaram por unanimidade, alterar a
clausula 1% 0 §§ 1° e 5° da clausula 2*, a clausula 7%, suprimir o Paragrafo
Primeiro da Clausula 7% alterar a clausula 8° e seu Paragrafo Primeiro, inserir
o Paragrafo Unico a Clausula 10%, alterar a Clausula 12% a 17%, todas do
contrato de consoérceio publico, regulamentado pela Resolucao 002/2014 e
suas alteracgées, o qual passara a vigorar com a seguinte redacao:

DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E FORO

Clausula 1* - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA MACRO
REGIAO DO SUL DE MINAS PARA O GERENCIAMENTO DOS SERVICOS DE
ATENDIMENTO E ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE EM URGENCIA E
EMERGENCIA - CISSUL, doravante denominado CISSUL, atual denominagao
do CISGEM - Conséreio Intermunicipal de Saude para Gerenciamento do
Servico de Atendimento Urgéncia e Emergéncia e Acées de Educacao
Permanente em Urgéncia nas Microrregides  de Varginha, Sao
Lourenco/Caxambu, Lavras, Treés Coragdes e Trés Pontas, conforme
deliberagao da Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 05 de julho de
2013 na cidade de Sao Lourenco/MG, é pessoa juridica de direito publico, com
natureza juridica de associacio publica, prazo de duraciao indeterminado, com
sede e foro em Varginha/MG, com a finalidade de desenvolver, em conjunto,
acoes e servicos de saude, observados os preceitos que regem o Sistema Unico
de Saude, especialmente no que tange ao gerenciamento dos servicos de
urgencia e emergéncia no ambito dos municipios consorciados, regendo-se
pela Lei Federal n°, 11.107/05, pelo Decreto Federal n.® 6.017/07, por este

Contrato de Consércio Publico e por seu Estatuto.

\
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DOS ENTES CONSORCIADOS

CISSUL

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA MACRO REGIAO DO SUL DE MINAS

para o Gerenciamento dos Servicos de Atendimento e Acbes
de Educacdo Permanente em Urgéncin o Emeorgéncia

Clausula 2* - O CISSUL ¢ constituido pelos seguintes Municipios, subscritores
do Protocolo de Intencées ou devidamente aceitos ¢ aprovados pela
AssemblEia Geral Extraordinaria: AIURUOCA, ALAGOA, BAEPENDI, BOA
ESPERANCA, CAMBUQUIRA, CAMPANHA, CARMO DE MINAS, CARMO DA
CACHOEIRA, CARRANCAS, CARVALHOS, CAXAMBU, CONCEICAO DO RIO
VERDE, COQUEIRAL, CORDISLANDIA, CRISTINA, CRUZILIA, DOM VICOSO,
ELOI MENDES, IJACI, ILICINEA, INGAI, ITAMONTE, ITANHANDU, ITUMIRIM,
ITUTINGA, JESUANIA, LAMBARI, LAVRAS, LUMINARIAS, MINDURI,
MONSENHOR PAULO, NEPOMUCENO, OLIMPIO NORONHA, PASSA QUATRO,
PERDOES, POUSO ALTO, RIBEIRAO VERMELHO, SANTANA DA VARGEM,
SAO BENTO ABADE, SAO GONCALO DO SAPUCAI, SAO LOURENCO, SAO
SEBASTIAO DO RIO VERDE, SAO TOME DAS LETRAS, SERITINGA,
SERRANOS, SOLEDADE DE MINAS, TRES CORACOES, TRES PONTAS.
VARGINHA, VIRGINIA, ALFENAS, ALTEROSA, ARCEBURGO, AREADO.
BANDEIRA DO SUL, BOTELHOS, CABO VERDE, CAMPRESTE, CAMPO DO
MEIO, CAMPOS GERAIS, CARMO DO RIO CLARO, CARVALHOPOLIS,
CONCEICAO DA APRECIDA, DIVISA NOVA, FAMA, GUARANESIA, GUAXUPE,
JURUAIA, MACHADO, MONTE BELO, MUZAMBINHO, NOVA REZENDE,
PARAGUACU, POCO FUNDO, SAO PEDRO DA UNIAO, SERRANIA,
ALPINOPOLIS, BOM JESUS DA PENHA, CAPETINGA, CAPITOLIO, CASSIA,
CLARAVAL, DELFINOPOLIS, DORESOPOLIS, FORTALEZA DE MINAS,
IBIRACI, GUAPE, ITAMOGI, ITAU DE MINAS, JACUI, MONTE SANTO DE
MINAS, PASSOS, PINHUI, PRATAPOLIS, SAO BATISTA DO GLORIA, SAO
JOSE DA BARRA, SAO ROQUE DE MINAS, SAO SEBASTIAO DO PARAISO,
SAO TOMAS AQUINO, VARGEM BONITA, ALBERTINA, ANDRADAS, BOM
REPOUSO, BORDA DA MATA, BRASOPOLIS, BUENO BRANDAO, CACHOEIRA
DE MINAS, CALDAS, CAMANDUCAIA, CAMBUI, CAREACU, CONCEICAQO DAS
PEDRAS, CONCEICAO DOS OUROS, CONGONHAL, CONSOLACAO,
CORREGO DO BOM JESUS, DELFIM MOREIRA, ESPIRITO SANTO D

DOU:?;Z ESTIVA, EXTREMA, GONCALVES, HELIODORA, IBITIURA D

e e
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MINAS, INCONFIDENTES, IPUIUNA, ITAJUBA, ITAPEVA, JACUTINGA, MARIA
DA FE, MARMELOPOLIS, MONTE SIAO, MUNHOZ, NATERCIA, OURO FINO,
PARAISOPOLIS, PEDRALVA, PIRANGUCU, PIRANGUINHO, POCOS DE
CALDAS, POUSO ALEGRE, SANTA RITA DE CALDAS, SANTA RITA DO
SAPUCAI, SAO JOAO DA MATA, SAO JOSE DO ALEGRE. SAO SEBASTIAO
DA BELA VISTA, SAPUCAI MIRIM, SENADOR AMARAL, SENADOR JOSE
BENTO, SILVIANOPOLIS, TOCOS DO MOGI, TOLEDO, TURVOLANDIA,

WENCESLAU BRAS.

§ 1°-A condigédo de Ente Consorciado sera plenamente consolidada caso o
Municipio subscritor do Protocolo de Intengées primitivo tenha ratificado por
lei referido ajuste ou sua legislacdo permita a participacdao em Consércios
Publicos dispensando tal formalidade e, no caso dos entes que ingressaram
posteriormente, tenham criado le; municipal autorizativa de participacao no

CISSUL, devidamente aprovada e sancionada.

§ 2° - Nos termos do art. 29 do Decreto Federal n.° 6.017/07, a presente
alteracao do contrato de consorcio publico devera ser ratificada mediante lei

por todos os entes consorciados.

§ 3° - Nos casos em que houve a ratificacdo do Protocolo de Intencoes
primitivo por Municipios que ingressaram posteriormente no CISSUL e nao
eram subscritores de tal ajuste, a aprovacao da presente alteracdo, mediante

lei, tera o condao de regularizar a participacdo como ente consorciado para

todos os fins legais.
§ 4° - Para cumprimento de suas [inalidades o CISSUL podera:

I - Firmar Convénios, contratos e acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicées e subvencdes sociais ou econémicas de outras

entidades e orgaos governamentais e privados;

I - Ser Contratado pela administracao direta ou indireta dos entes da

F 620 consorciadas, dispensada a licitagao. &
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§ 5§° - Considera-se como area de atuacdo CISSUL a que corresponde a soma

dos territérios dos Municipios consorciados.

§6° - O consorciado adimplente tem o direito de exigir dos demais
consorciados o cumprimento das obrigacdes previstas na presente alteracao

de Contrato de Consércio e Estatuto.

&&DQM&S}B&@

Clausula 3* - Nog assuntos de interesse comum, assim compreendidos
aqueles constantes da Clausula 1* deste Contrato de Conséreio, observadas as
competéncias constitucionais e legais, tera o Conséreio Publico poderes para
representar os entes consorciados perante outras esferas de governo e

entidades privadas.

DOS OBJETIVOS

Cliusula 4* - para o cumprimento de sua finalidade o CISSUL tem por

objetivos:

a) eéxecutar, total ou em conjunto, as acgoes e servicos de saude ligados a

i politica de urgéncia e emergeéncia na area de atuacao;

b) gerenciar e otimizar recursos humanos, financeiros € materiais

existentes e sob sua administracéo, respeitando a padronizacao determinada:

c) realizar estudos, pesquisas ou projetos destinados & formacao de
recursos humanos nas areas de interesse do consorcio para o cumprimento de

sua finalidade.

DA.RLRUIILBAAQMLHI&TMINARQ.QL&SHL

Clausula 5* - O Conséreio tem a seguinte Estrutura Administrativa:
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I - Assembléia Geral;
IT - Conselho Diretor;
IIT - Conselho Fiscal;
IV - Conselho Técnico Executivo:

V - Diretoria Executiva.

PARAGRAFO UNICO - As competéncias e o funcionamento dos orgaos
descritos nesta clausula, que nao estejam previstos neste Contrato de

Consorcio, serdo definidos em Estatuto.

DAS COMPETENCIAS

Clausula 6* - Em relacdo a gestao associada do servico publico serao
competéncias do CISSUL:
a) Manter em funcionamento as unidades de suporte basico e
avancado, descentralizado em suas bases, observado o Plano
Operativo de Atencao as urgéncias;
™ b) Manter e gerenciar a estrutura de regulacao e as estruturas de base
descentralizada do servico de atendimento movel de urgéncia
(SAMU);
c) Manter em funcionamento a Central de Regulacao Médica das
Urgéncias, utilizando numero exclusivo e gratuito;
d) Operacionalizar o funcionamento da rede de atengao das urgéncias,
no seu componente pré-hospitalar mével, equilibrando a distribuicao
da demanda de urgéncia e proporcionando resposta adequada e
adaptada as necessidades do cidadao, por meio de orientacao ou
pelo envio de equipes visando atngir todos os municipios da regidao

de abrangéncia;

e (e
“
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e) Realizar a regulacao médica, diretamente ou a distancia, de todos os
atendimentos pré-hospitalares:

f) Realizar o atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia, tanto em
casos de traumas como em situacées clinicas, prestando os
cuidados médicos de urgéncia apropriados ao estado de saude do
cidadao e, quando se fizer necessario. transporta-lo com seguranca e
com o acompanhamento de profissionais do sistema até o
ambulatério ou hospital;

g) Regular e organizar as transferéncias inter-hospitalares de pacientes
graves internados pelo SUS, ativando equipes apropriadas para as

transferéncias de pacientes.

DOS RECURSOS HUMANOS

Clausula 7* - Para o cumprimento de sua finalidade o CISSUL dispora de
quadro de pessoal com funcao, forma de provimento e remuneracio

devidamente identificados a seguir:

QUADRO I - EMPREGOS PUBLICOS (EP)

[CARGO | QUANTITATIVO | SALARIO i
Médico (intervencionista e regulador) 107 R$7.000,00
Enfermeiro 68 R$1.683,90
& L’I‘écnico de Enfermagem 192 R$923,00
| Condutor Socorrista 5 222 RS$ 1.030,00
}Auxiliar de Servicos Gerais 04 ,i 01 (um) salario minimo !
[ Porteiro i ;64 """" ( 01 (um) salario minimo f
M Almoxarie 03 | R$963,25 ]
!‘FZE{{M}'&}nco 1 o1 "R$2.470,69 ;
el AN ol TR T ' S A
| Auxiliar Administrativo | 07 | R$963,35 :
@@ﬁ&ﬁ%‘“ o [o1 I RESHO3y T T j
Psicélogo Tl 'RS§247060 |
Técnico de Seguranca do Trabalho 01 R$2.000,00 ﬁ;

Mme e
e —————
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QUADRO II - EMPREGOS EM COMISSAO (EC)

' CARGO | QUANTITATIVO | SALARIO
JL o ot : o -4 e e e e |
| Secretario Executivo/Cocrdenador do | ; |
| 01 R$12.000,00 l
| SAMU |
| Assessor Técnico Juridico | 01 R$6500,00 j
| P SR ) |
| Assessor Técnico Contabil |01 R$6.500,00 J
Sl |
Supervisor Administrativo /Gerente de
) 01 R$6.500,00
Logistica
f Gerente Administrativo ] 01 R$6.500,00 j
LAssEs;br de Comunicacao i [o1 R$3.500,00 [
~ | Ouvidor o1 R$2.646,00 et
h\z.;?ssor Técnico i 5 N “T R$6.000,00 ‘ﬂ
} | vt — — SU——
Coordenador de Recursos Humanos l{ 01 R$3.500,00 l
Coordenador de Compras ’ 01 R$3.500,00 7
Coordenador de Patriménio/Almoxarife 'l 01 B¥1.800088 ]
Coordenador Médico o1 O 7 T
| | !

"V Coordenador de Enfermagem

e
f

L
!
|

R$5.000,00

1
{

Léb&"d_c'nador de NEP i To’f e R$5.000.00 %
Coordenador de Frota 01 R$3.500,00 “""J.
Ehcfe de Manutencao 01 R$1.200,00 }

§1°- REVOGADO

§2° -

Ficam criadas as fungées G

ratificadas de Pregoeiro (01 vaga), Apoiador de Base

(33 vaga

s} e membro da equipe de apoio do NEP (16 vagas), que terao acréscimo de 20%

sobre o saldrio base do cargo ocupado,

§3° - As atribuicées das Juncées gratificadas e a designacao para o seu exercicio seréo
regulamentadas por portaria do Secretario Executivo, observadas as normas legais

vigentes. "

Clausula 8* . A contratacao de pessoal se dara por concurso publico,
excetuados os casos de empregos comissionados delimitados neste Contrato
de Consorcio Publico e no Estatuto e os de contratacao temporaria para
atender a excepcional interesse publico, e se regera pelos ditames constantes

da Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT.

_ae o8
e ol L
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Do REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORC 10

e X

Cliausula 10®* - O Presidente do Conselho Diretor do CISSUL, representante
legal do Consércio, sera eleito em Assembleia Geral sendo, obrigatoriamente,
chefe do Poder Executivo de um dos entes consorciados, e tera mandato de 02

(dois) anos, sendo permitida uma reconducao.

Paragrafo uinico - Em carater excepcional o mandato do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal do CISSUL, eleito em Assembleia Geral Extraordinaria, havida

em 05 de julho de 2013, encerrar - se - a em 31 de dezembro de 2016.

DO CONTRATO DE RATEIO

Clausula 11% - Ficam 0$ entes consorciados autorizados a celebrar contrato

de rateio com o CISSUL para transferéncia de recursos financeiros.

§ 1°- Os contratos de rateio serdo formalizados em cada exercicio financeiro e
s€u prazo de vigéncia nao sera superior ao das dotacdes que o suportam, com
excecao dos contratos que tenham por objetivo exclusivamente projetos

consistentes em programas e ac¢oes contempladas em plano plurianual:

§ 2° - E vedada a aplicacao dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio para o atendimento de despesas geneéricas, inclusive transferéncias ou

operacoes de crédito:

§ 3° - Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consércio
Publico, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigacées
previstas no contrato de rateio;

§ 4° - Para o repasse dos recursos especificados no contrato de rateio fica o
Poder Executivo Municipal autorizado a determinar a institui¢ao bancaria o
debito dos valores em sua conta corrente quando do recebimento das parcelas \/

do FPM - Fundo de Participacao dos Municipios.

\
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§5°-A celebracao de contrato de rateio sem suficiente ¢ previa dotacao
orcamentaria constituird, nos termos da lei, ato de improbidade

administrativa.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula 12°* - Ficam convalidados todos os atos praticados pelo CISSUL e

pelos entes consorciados.

Clausula 132 . A alteracao no presente Contrato passa a vigorar e a produzir
efeitos juridicos entre as partes contratantes apos a ratificacao, mediante lej,

por todos os entes consorciados, ficando revogadas as disposigées contratuais

em contrario.

Clausula 14* - O CISSUL observara os principios da administracéo publica,

especialmente na aquisicao de bens e servicos e publicidade de Seus atos.

Clausula 15* - Os entes consorciados poderao ceder ao CISSUL servidores e
bens moveis e iméveis, observada a legislacio propria, nao sendo o contrario

permitido.

Clausula 16* - Nao cabera a celebracdo de contrato de gestao entre os entes

publicos e o CISSUL.

Clausula 17* . Og Casos omissos seriao dirimidos em conformidade com o
Estatuto ¢ normas federais que regem os consoéreios publicos, notadamente a

Lein.° 1 1.107/05 e o Decreto n.°6.017/07.

E assim, por estarem devidamente ajustados, aprovam, mediante Resolucio, a
presente alteracao que serg publicada no 6rgdo de imprensa oficial do
Municipio Sede do Consorcio,
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§ 1° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico,

Cujo prazo maximo de contratacao sera de 12 (doze) meses:

I - A realizagao das atividades de pesquisa e desenvolvimento no ambito dos

objetos do Consércio;

II - A contratacdo dos servigos técnicos especializados no ambito de projetos
de cooperacao com prazo determinado, implementacgdes mediante acordos ou

parcerias internacionais ou nacionais;

Il - A contratacdo realizada para a substituicao de empregado publico

demitido pelo Conséreio ou que tinha pedido demissao;

IV- A contratacao realizada para a substituicdo de empregado publico afastado

em carater provisorio por motivos de férias e licengas previstas em Lei:

V - A contratacdo realizada para a manutencdo da execucao das acoes e
servicos relacionados as finalidades do Consorcio, desde que ja determina a

abertura de concurso publico;

VI - Em situacoes de emergéncia e/ou calamidade publica declarada nos

Municipios consorciados.

§ 2° - Excepcionalmente, nos casos previstos e autorizados em lei, podera o
CISSUL licitar a gestao de pessoal a empresa especializada em gestao de

saude.

Clausula 9* - A revisao geral anual prevista no art. 37, X, da Constituicao
Federal sera feita no meés Janeiro, observado o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, cabendo ao Presidente do Conselho Diretor expedir

0 respectivo ato normativo.




Membros do Conselho Diretor;

APARECIDA ELA

REMOLO ALOISE

Prefeita de Carmg de Rio Claro Prefeito de Sao Sebastido do Paraiso

LAZARO ROBERTO DA SILVA

JOSE FERNANDO COURA MOREIRA
Prefeito de ¢ mpanha

Prefeito de Delfim Moreira

EDSON JOSE

PAULO LUfS RABELLO
Prefeito de Cabo

Prefeito de Trés Pontas

o

OJ. IR YBIRA. BELLINI

Prefeito d Caxambu

GILSON DE OLIVEIRA GARCIA

Prefeito de [tumirim

JOSE - U DA SILvA RODRIGO APARECIDO LOPES
/
Prefeito de Piumhj

Prefeito de Andradas
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PARECE JURIDICO

Projeto de Lei n°. 2.913 “Ratifica a 19, 2¢ e 3°
Alteragdo do Contrato do Consércio
Intermunicipal de Satde Da macrorregido do Sul
de Minas- CISSUL, e d& Outras Providéncias”.

De autoria do Chefe do Poder Executivo local, vém a esta Consultoria o
presente projeto de lei, que ratifica as }‘ 2° e 3° alteragdes do Contrato Consércio
Intermunicipal da Macrorregido do Sul de Mﬁﬁos— CISSUL.

Em sua justificagcdo, esclcrece a necessidade da integragdo no CISSUL,
- uma vez que € indispensavel para a vuoblllzacdo dos servigos prestados pelo SAMU no
Municipio de Ouro Fino/ MG. \ {]

: Justifica, aindd, que é necéssaria a aprovagdo da presente proposta de lei
em razdo da adequacdo do contrato de constituigdo frente s exigéncias da Secretaria de
Estado da Saude. 7

Em sintese, € o relatdrio.
Passamos, pois, a opinar.

“Ab initio”, impende salientar que a emissdo de parecer por esta Assessoria
Juridica Legislativa ndo substitui o parecer das Comissdes especializadas, porquanto essas
sGo combosfcs pelos representantes do povo e constituem-se em manifestagdo
efetwcmente legmmo do Pcnomentowmw

3o pelo

Quanto ao projeto de lei em comento, em seu aspecto juridico, n&
encontramos iregularidades, haja vista estar ratificando um consércio municipal, de que é
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parte o Municipio de Ouro fino/MG, para que este possa ser enquadrado no respectivo
consércio e se beneficiar de suas prerogativas (direitos e deveres).

Ademais, ndo possui 0 presente projeto vicios em sua iniciativa, estando
dentro dos moldes e preceitos constitucionais.

Cumpre ressaltar que o aludido procedimento se faz necessario em razdo
do Decreto 6.017, de 17 de janeiro de 2007, que regulamenta a Lei no 11.107, de é de abril
de 2005, que dispde sobre normas gerais de contratag&o de consércios publicos.

Assim, o artigo 29 do Decreto em questdo, disciplina que qualquer
alteracd@o ou a extingdo do contrato de consércio publico dependerd de instrumento
aprovado pela assembléia geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

Como forma de atendimento ao dispositivo citado, a resolugdo 005/2015-
(3° alterag@o contratual) em sua clausula 29, § 2°, fez por bem em ratificar o presente
dispositivo.

Por tanto, diante do exposto, esta Assessoria Juridica Legislativa opina pela
POSSIBILIDADE JURIDICA da tramitagdo, discussdo e votagdo do projeto de lei ora
examinado por ndo vislumbrar nenhum vicio de constitucionalidade que obste a sua normal
tramitacdo, ressaltando que a decisdo final e a competéncia exclusiva para andlise do
mérito é do soberano Plendrio desta Casa Legislativa.

E o parecer, s.n.j.



