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LEI N° 2.683/ 2015

Ratifica o Protocolo de Intengbes para @ alteragdo de
natureza juridica da AMARP em associagdo de direito

publico

O Prefeito do Municipio de Ouro Fino, Estado de Minas Gerais, no uso de suas

atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou € ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica ratificado © Protocolo de Intengdes contendo algumas alteragdes em seu texto,
para a alteragdo de natureza juridica da Associagdo dos Municipios da Microrregidao do Alto
Rio Pardo - AMARP para associagao publica de direito publico, na forma de Consorcio Publico,
conforme a Lei 11.107/2005.
paragrafo unico. Com o numero de ratificacbes previsto no Protocolo de Intencoes, ficara este
convertido automaticamente em Contrato de Consorcio Publico € @ Associagdo dos Municipios
da Microrregiao do Alto Rio pardo — AMARP passa a ter a denominagao de autarquia

interfederativa.

Art.2° O art. 42 do Protocolo de Intengdes tera a seguinte redagao:
«“para exercicio da fungédo de Secretério Executivo seré exigida formagéo
profissional de preferéncia com nivel superior, conhecimento € experiéncia para

desempenhar as atribuicées que lhe sdo conferidas nos termos deste Protocolo e do

Estatuto.”

Art.3° O art. 58 alinea b tera a seguinte redagao:
“A contribuig@o mensal dos municipios associados é de 0,5 do FPM do ano anterior
para a manuteng&o administrativa, sendo a mesma expressa em Contrato de

Rateio, de acordo com a Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 20057

Art.4° O art. 58, §11 tera a seguinte redagao:
“A contabilidade da Associagdo sera realizada, sobretudo, de acordo com as normas
de contabilidade publica, em especial a Lei Federal n° 4.320/64 e Lei Complementar

Federal n° 101/2000 e sua prestagéo de contas encaminhada para conhecimento as
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Camaras de Vereadores dos respectivos municipios associado sem até 30 dias de

sua formalizagé&o.”

Art. 5°. Ficam ratificados todos os Anexos do Protocolo de Intengdes

Art. 6°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ouro Fino, 18 de Dezembro de 2015.




PROTOCOLO DE INTENCOES PARA TRANSFORMACGAO DA
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO ALTO DO RIO PARDO - AMARP EM
v DE CONSORCIOS PUBLICO

PROTOCOLO DE INTENCOES

Os Municipios de ANDRADAS, BANDEIRA DO SUL, CALDAS, CAMPESTRE,
DIVISA NOVA, IBITIURA DE MINAS, IPUIUNA,OURO FINO, SANTA RITA

DE CALDAS, subscritores deste Protocolo, e que nele sdo identificados,
Considerando:

|. Ser um objetivo de fixar condigdes de cooperagdo mutua com o fim de promover
o desenvolvimento sustentével regional, integrar as agoes de preservagao ¢
revitalizacao ambiental, desenvolvimento socioecondmico estratégico,
planejamento urbano e rural integrados, saneamento, agdes educacionais, de
agdo social, esporte, turismo e preservagdo do patrimonio cultural artistico ¢

natural regional.

2

Que os servigos hoje prestados alcancem novos patamares ‘de gestdo, sendo
necessarios elevados investimentos, queé sdo impossiveis de serem suportados
isoladamente por cada Municipio. Necessario, assim, que 0S municipios se
unam. em busca de economia de escala, especialmente para melhorar a gestao

técnica e administrativa dos servigos.

3. Que o fundamento juridico para esse novo modelo, consubstanciado nesé
Protocolo de Intengdes, ¢ a gestdo associada de servigos publicos, enunciada RQ
art. 241 da Constituicdo Federal (na redagio da Emenda Constitucional n°. 19,
de 4.6.1998), disciplinada pela Lei n°. 11.107, de 6.4.2005 que, por seu turno,
foi regulamentada pelo Decreto n°. 6.017, de 17.1.2007 e Lei Estadual n°. 18.
036 de 12/01/2009.

ACORDAM:

Em DELIBERAR a transformagdo da Associacdo dos Municipios do Alto do Rio Pardo
— AMARP em Associagdo Publica, com personalidade juridica de Direito Publico,
sendo mantida a denominagdo e sigla, que se regerd pelas leis municipais de ratificagdes

deste instrumento, disposto na Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005, Lei
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Estadual n°. 18.036 de 12 de janeiro de 2009 e seu regulamento pelo Contrato de
Conséreio Publico, por seu Estatuto € pelos demais atos que adotar.
Para tanto, os representantes legais de cada um dos Municipios associados subscrevem

o presente instrumento.

TITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO I
DA SUBSCRICAO DO PROTOCOLO DE INTENCOES

Art.1°. Consideram-se subscritores deste Protocolo de Intengdes para transformagdo da
Associagdo dos Municipios do Alto do Rio Pardo - AMARP em Associagdo Publica,
que passa a ser integrante da Administracdo Indireta de todos os entes da Federagdo
associados:

I — ANDRADAS, instituigdo de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob n®
17.884.412/0001-34, com sua sede & Praga 22 de Fevereiro , s/n°, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, Rodrigo Aparecido Lopes, inscrito no CPF sob o n®:
061.384.226-00, residente € domiciliado no Municipio de Andradas.

I - BANDEIRA DO SUL, institui¢do de Direito Pablico, inscrita no CNPJ sob B
18.175.794/0001-90, com sua sede a Rua Afonso Dias de Aratjo ., 305, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Jodo Batista Nogueira Fonseca, inscrito no
CPF sob o n°: 471.285.346-87, residente e domiciliado no Municipio de Bandeira do
Sul.

[II — CALDAS, instituicdo de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob n°
18.625.129/0001-50, com sua sede a Praga Paulino Figueiredo, s/ n° neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Ulisses Suaid Porto Guimardes Borges,
inscrito no CPF sob o n®: 083.633.516-36, residente € domiciliado no Municipio de
Caldas.

IV —CAMPESTRE, instituicdo de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob n%

18.178.400/0001-57, com sua sede a Praga Delfim Moreira, 08, neste ato representado

por seu Prefeito Municipal, Valdevino Felisberto dos Reis, inscrito no CPF sob 0 n°: \
086.975.076-34, residente € domiciliado no Municipio de Campestre. /
V — DIVISA NOVA, instituigdo de Direito Publico. inscrita no CNPJ sob n®: \.“y,\/
18.243.279/0001-08, com sua sede a Praga Presidente Vargas , 01, neste ato / )
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representado por seu Prefeito Municipal, Jose Luiz de Figueiredo, inscrito no CPF sob o
1n°: 287.286.026-68, residente e domiciliado no Municipio de Divina Nova.

VI - IBITIURA DE MINAS, instituigdo de Direito Pablico, inscrita no CNPJ sob n°:
18.178.962/0001-09, com sua sede a Praga Prefeito Abilio Pereira Caldas, 235, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Jos¢ Tarcisio Raymundo, inscrito no CPF sob
o n°: 963.991.808-30, residente ¢ domiciliado no Municipio de Ibitiura De Minas.

VII - IPUIUNA, instituigio de Direito Pablico, inscrita no CNPJ sob 1
18.179.226/0001-67, com sua sede & Rua Prefeito Jodo Batista Filho, 40, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Elder Céssio de Souza Oliva, inscrito no CPF
sob o n°: 537.177.836-53, residente e domiciliado no Municipio de Ipuilna.

VIII - OURO FINO, instituigdo de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob n°:
18.671.271/0001-34, com sua sede a Avenida Ciro Gongalves, 173 - Centro, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Mauricio Lemes de Carvalho, inscrito no CPF
sob o n°: 171.014.766-00, residente e domiciliado no Municipio de Ouro Fino.

IX — SANTA RITA DE CALDAS, instituigdo de Direito Pablico, inscrita no CNPJ sob
n®:. 17.857.442/0001-51, com sua sede a Praga Padre Alderigi, 216, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, Ronaldo Tomé do Couto, ins.crito no CPF sob

o n°: 741.390.706-25, residente e domiciliado no Municipio de Santa Rita de Caldas.

PARAGRAFO UNICO. Os Municipios identificados no caput deste artigo poderdo

subscrever o presente Protocolo de Intengdes até o dia 31 de dezembro de 2016.

Art. 2°. O Protocolo de Intengdes, apds sua ratificagdo por pelo menos 02 (dois) dg
Municipios que o subscreveram, converter-se-4 em Contrato de Consorcio Publi
ato constitutivo da AMARP.
§ 1°. Somente podera ratificar o Protocolo de Intengdes o ente da Federagdo que antes o
tenha subscrito.
§ 2°. Somente serd considerado associado o ente da Federagdo subscritor do Protocolo
de Intengdes que o ratificar por meio de lei.
§ 3°. Sera automaticamente admitido na AMARP o ente da Federagdo que efetuar \\ '
ratificagdio em até 02 (dois) anos da data que subscrever este instrumento. ’
§ 4°. A ratificagdo realizada apds os 02 (dois) anos mencionados no § 3° somente serd ‘\J 4 \,
i

vilida apos homologagéo da Assembleia Geral da Associagdo.
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§ 5°. A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigagdo de ratificar,
cuja decisdo pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo.

§ 6°. Somente podera ratificar o Protocolo de Intengdes o ente da Federagdo que antes 0
tenha subscrito.

§ 7°. Na hipotese da lei de ratificagdio prever reservas para afastar ou condicionar a
vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do presente Protocolo de Intengdes,
o ingresso do Municipio na AMARP dependera de que as reservas sejam aceitas pela
Assembleia Geral.

§ 8°. O ente da Federagdo ndo designado no Protocolo de Intencdes somente podera
integrar a AMARP mediante alteragdo no Contrato de Conséreio Publico, aprovada pela
Assembleia Geral da Associagdo ratificada, mediante lei, pelo ente ingressante € por
cada um dos entes jé associados.

§ 9°. A subscrigdo deste Protocolo de Intengdes serd realizada mediante assinatura em
trés vias do Protocolo de Intengdes, a original e duas copias, cuja guarda ficard, até a
eleicdo do Presidente da Associagdo, com o Prefeito do Municipio de XXXXXXXXXX.
Além dessas trés vias, 0 subscritor assinara mais duas vias, que lhe serdo entregue, uma
para fins de arquivamento na Prefeitura Municipal, outra para acompanhar o Projeto de
Lei de ratificacdo.

§ 10°. A requerimento de Prefeito Municipal ou de Camara Municipal, o Presidente da

Associa¢dio, com base no original do Protocolo de Intengdes. emitira certiddo da qual
conste quais Municipios subscreveram o Protocolo de Intengdes.
§ 11°. O municipio que integrar a AMARP providenciard a inclusdo de dotacao
orcamentéria para destinagdo de recursos financeiros ¢ a celebragdo do Contyato d

Rateio e Contrato de Programa, conforme for o caso.

CAPITULO 11
DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO E NATUREZA JURIDICA

Art. 3°. A Associagdo dos Municipios do Alto do Rio Pardo — AMARP, uma
associagdo civil sem fins lucrativos, sera reconstituida sob a forma de Associagdo
Publica, com personalidade juridica de Direito Plblico ¢ naturcza autarquica

interfederativa, conforme a previsdo da Lei 11.107/2005.
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PARAGRAFO UNICO. A AMARP adquirira personalidade juridica mediante a
vigéncia das leis de ratificacdo de pelo menos 02 (dois) dos Municipios subscritores do

Protocolo de Intengdes.

CAPITULO III
DA SEDE, DURACAO E AREA DE ATUACAO

Art. 4°. A sede da AMARP serd no Municipio de Caldas, Estado de Minas Gerais.

Art..5°. A AMARP vigera por prazo indeterminado.

PARAGRAFO UNICO. A Assembleia Geral da AMARP, mediante decisdo de
maioria absoluta dos associados, sendo necessaria a presenga de pelo menos 2/3 (dois

ter¢os) dos associados, podera alterar a sede.

Art. 6°. A drea de atuagdo da AMARP serd formada pelo territério dos municipios
associados, constituindo-se numa unidade territorial sem limites intermunicipais para as

finalidades a que se propde.

CAPITULO 1V
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 7°. A AMARP tem como finalidade planejar e executar projetos e programas
visem ao desenvolvimento regional sustentavel, ao apcrfeic;oameﬁto das gestdes
administrativas de seus associados ¢ a formulagdo de politicas publicas regionais que
venham beneficiar a populagdo dos municipios associados, mediante deliberacao em

Assembleia Geral.

Art. 8°. Respeitados os limites constitucionais ¢ legais, poderé a Associagdo exercer as /
seguintes competéncias e cumprir oS seguintes objetivos € finalidades: \ \w},\)
. Implementar iniciativas de cooperagdo entre 0s entes associados visando ao MV

atendimento de suas demandas € prioridades;
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I1.

1L

v,

VI

VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL

XIIL.
XIV.

XV,

XVL
XVIL

Desenvolver agdes capazes de ampliar e fortalecer a capacidade administrativa,
econdmica e social dos municipios associados;

Exercer competéncias pertencentes aos entes associados, conforme autorizagdes
¢ delegagdes conferidas pela Assembleia Geral;

Promover a gestdo associada de servigos plblicos previstos no(s) Contrato(s) de
Programa;

Realizar estudos e servigos de assessoria administrativa, juridica e contébil, de
modo a apoiar os entes associados no desenvolvimento de uma gestdo publica
eficiente e responsével;

Realizar estudos e propor solugdes visando a melhoria da legislagdo tributdria e
outras leis basicas dos municipios associados;

Garantir a aquisi¢do ¢ o eficiente compartilhamento ¢/ou uso em comum de
instrumentos, equipamentos, maquinas € de pessoal técnico entre os entes
associados;

Fornecer servigos de assisténcia técnica. extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano e rural;

Garantir a prestagdo de servigos, a execugdo de obras e 0 fornecimento de bens a

administragdo publica direta e indireta dos entes associados;

Promover a realizagdo de cursos, treinamentos ¢ capacitagdes aos servidores,
bem como féruns, semindrios e eventos tematicos de interesse municipal;
Fomentar a comunicagdo, o apoio € 0 intercdmbio de experiéncias e /d
informagdes entre 0s entes associados;
Apoiar e assessorar a elaboragdo de acdes, planos, projetos ¢ programas\que
priorizem 0 desenvolvimento administrativo, social e econdmico da regido;
Conceber politicas regionalizadas de incentivos fiscais;

Criar mecanismos de controle, acompanhamento ¢ avaliagdo dos servigos
prestados pelos entes associados ou pela Associagdo a populagdo;

Incentivar e fortalecer os mecanismos de democracia participativa previstos em

lei;

¥
Produzir informagdes, projetos e estudos técnicos; 0 AR
Observar o exercicio de competéncia pertencente a0s entes associados nos \ \_U)l\)

termos de Contrato de Programa;
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XVIII. Divulgar informagdes de interesse regional e a realizagdo de pesquisas de
opinido e campanhas de educagdo e divulgagdo;
XIX. Apoiar a organizacdo social comunitaria;
XX. Estabelecer comunicagdo permanente e eficiente com secretarias estaduais €

ministérios.

Art. 9°>. A AMARP, com base nos objetivos e finalidades previstos nos artigos anteriores,

poderd atuar prioritariamente nas seguintes areas:

I - OBRAS PUBLICAS, TRANSITO E TRANSPORTE
a) Representar os entes associados junto aos 6rgdos Federais e Estaduais, com o
propésito de atender as demandas ¢ necessidades dos entes associados, bem
como formalizar parcerias e convénios com 0 objetivo de melhorar a malha
viaria regional;
b) Promover estudos, projetos, servigos técnicos de engenharia, arquitetura ¢
topografia;

¢) Planejar, licitar e contratar a realizagdo de projetos de engenharia de interesse

dos entes associados;

d) Viabilizar a aquisi¢do de equipamentos € maquinas para os entes associados, por
intermédio de linhas de crédito ou formas de financiamento publico ou privadg
bem como recebé-las por doagdes;

¢) Realizar cessdo de maquinas e equipamentos, possibilitando o intercambio ¢
o0s entes associados; com eficiéncia e agilidade;

f) Planejar, licitar e realizar programas de obras publicas, transporte € transito bem
como a troca de experiéncia administrativa € operacional entre 0s entes
associados;

g) Planejar, licitar ¢ realizar demais atos para aquisi¢do ou contratagdo de usina de
asfalto e demais equipamentos para pavimentagao asfaltica, com finalidade de
realizar obras de infraestrutura urbana e rural nos entes associados;

h) Planejar, licitar e realizar demais atos para a manutengdo de pavimentagdo, bem \ \ -
como de méquinas e veiculos;

i) Planejar, licitar e realizar os demais atos necessarios & realizagdo de concessao

oy e
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de prestagdo de servigos de transporte publico urbano e rural;
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j) Planejar, estruturar e elaborar projetos integrados de transporte coletivo;

k) Planejar, licitar e realizar os demais atos necessarios a construgéo de unidades de
produgdo de tijolos, blocos, telhas, aparethamento de madeira e demais insumos
utilizados para politicas de habitagdo;

I) Realizar agdes direcionadas a elaboragdo de projeto e construgdo de centrais €
redes telefdnicas, bem como ao desenvolvimento de Planos Regionais de

Comunicacdo Telefonica.

I - MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO
a) Elaborar, contratar pesquisa ¢ implementar ~ sistema  de informagdes

georreferenciadas nas areas de meio ambiente ¢ agropecuaria regionais;

b) Criar Centros de Educagdo Ambiental Regional, inclusive em parceria com 0s
érgdos referentes as das areas de Agricultura, Pecudria, Meio Ambiente e
Educacdo dos entes associados;

¢) Realizar capacitagdes, eventos € foruns de Educagdo Ambiental;

d) Planejar e desenvolver Planos Ambientais Regionais, bem como realizar seu
acompanhamento e fiscalizagdo;

e) Promover a gestdo e a regulagdo de servigos de saneamento, em consonancia
com os termos previstos no Contrato de Programa, buscando o eficiente
fornecimento de agua potavel, recolthimento. afastamento ¢ tratamento/
doméstico, bem como a gestdo integrada dos residuos solidosy

f) Planejar, implementar ¢ fiscalizar, nos termos de Conirato de Progra

prestagdo de servigos de saneamento basico;

g) Conceber ¢ executar agdes € desenvolver mecanismos de coleta, transp
gestdo, tratamento, reciclagem, compostagem, selecdo e disposigdo final de
residuos solidos.

h) Promover foruns e semindrios regionais ¢ outros eventos técnicos e educativos a
respeito do Meio Ambiente, Saneamento, Limpeza Urbana e demais temas de
interesse ambiental;

i) Planejar, contratar estudos técnicos ¢ realizar demais atos para a criagdo e

manutencdo de viveiro de mudas ¢ Horto Florestal Regional; )\/

j) Planejar, implantar, acompanhar e fiscalizar medidas de reflorestamento e de

i e
TN

recuperagio de drea degradadas;
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K)

)

Planejar, realizar pesquisas, contratar estudos téenicos e realizar atos necessarios
a recuperagdo de areas de protegdo ambiental e de preservagdo permanente;
Apoiar e fortalecer iniciativas e programas comunitarios e sociais de carater

ambiental;

m) Apoiar e instituir programas que visem ao manejo ¢ a revitalizagdo das bacias ¢

n)

0)
p)

q)

s)
t)

u)

sub-bacias hidrograficas locais:

Planejar, implantar, acompanhar e fiscalizar politicas de protegdo € recuperagao
de mananciais de abastecimento;

Planejar e implantar sistema regional de unidades de conservagdo;

Planejar e implantar sistema regional de fiscalizagdo e licenciamento ambiental,
bem como regulamentago dos servigos de saneamento;

Promover estudos destinados ao desenvolvimento € adogdo de legislagdo
ambiental e agraria comum aos municipios da regido;

Providenciar estudos, projetos e promover agoes voltadas para a aplicagdo de
solugdes alternativas de energia;

Promover estudos, contratar ou elaborar ¢ implantar projetos de urbanismo,
paisagismo e harmonizagdo ambiental na area dos municipios associados;
Desenvolver Planos de Macrodrenagem e projetos técnicos para combate de
enchentes;

Promover medidas destinadas a educagao ambiental formal ¢ informal.

111 - EDUCAGCAO

a)

b)

¢)

d)

e)

Coordenar grupos de discussio e aprimoramento dos processos pedagogicos € de
formagdo de todos os niveis e modalidades de ensino;

Implantar agdes que propiciem e otimizem 0S processos de comunicagdo entre
6rgdo responsaveis pela Educagdo dos entes associados;

Planejar, contratar assessoria especializada, contratar estudos técnicos a respeito
de financiamento, programas e projetos da drea de Educagéo;

Realizar parcerias, convénios e contratos de financiamento, programas € projetos
que visem a valorizagdo do profissional do magistério ¢ a manutengdo ¢ 0

desenvolvimento do ensino;

Realizar foruns e seminarios de discussao sobre educagdo inclusiva, diversidade

humana e demais temas a respeito do aprimoramento de educagdo;

'\37\\,
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g

h)

i)
)
K)
)

Realizar foruns e seminarios para o estabelecimento de politicas pablicas para a
educagdo na regiao;

Realizar cursos de capacitagdo e foruns de discussdo direcionados aos servidores
¢ membros de Conselho de Educagdo dos entes associados ¢ entidades civis
organizadas, fortalecendo o controle social na area da educagdo;

Desenvolver agdes de capacitagdo dos gestores publicos ¢ profissionais da
Educacéo;

Buscar alternativas para o transporte intermunicipal de estudantes;

Buscar alternativas para a compra de alimentos € para a produgdo de merenda
escolar, material escolar, uniformes e equipamentos;

Formular propostas pedagdgicas e Planos de Ensino regionalizados;

Planejar, criar ¢ implantar um sistema regional de avaliagdo para diagnostico €

projec@o de metas educacionais;

m) Conceber estratégias de universalizagdo do acesso a4 Educagdo Infantil e de

n)

0)

p)

fortalecimento da qualidade do Ensino Fundamental;

Fomentar acdes de Educagdo de Jovens e Adultos, Educagdo a Distancia e
demais modalidade de educagfo inclusiva.

Fomentar acdes de Educagdo Tecnolégica e de Formagdo € Qualificagdo
Profissional:

Apoiar e criar centros de ensino téenico de nivel médio e superior.

IV - ESPORTE E LAZER

a)

b)

d)
e)

Formular ¢ implantar politicas publicas inclusivas e de afirmagdo do esporte € do
lazer como direitos sociais dos cidaddos. colaborando para 0 desenvolvimento
regional;

Realizar torneios e campeonatos regionais;

Realizar estudos e implementar programar para O treinamento dos esportistas,

para a participagdo dos campeonatos regionais existentes.

Organizar e realizar jogos escolares regionais; \ ,'

Organizar e realizar campeonato de futebol amador das ligas esportivas; \

Planejar, licitar e realizar demais atos necessdrios & construgao de estadios, ‘\ /C
) '
pragas e centros esportivos adequados para a prdtica de esportes de todas as mn'

idades. visando ao desenvolvimento do esporte na regido;

Sy Pk
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g) Realizar cursos de capacitagdo e foruns de discussdo de politicas publicas do

Esporte e Lazer, para gestores ¢ profissionais da area.

V - COMUNICACAO

a) Planejar, licitar e realizar demais atos visando a contratagdo de agéncia de
publicidade para o assessoramento em comunicagdo e prestagdo de servigos a
Associacdio € aos entes associados;

b) Planejar e licitar e realizar demais atos visando a contratagdo de grafica para
atender a demanda de produgdo de material de interesse regional e dos entes
associados;

¢) Apoiar as iniciativas de emissoras de radiodifusdo e telecomunicagdes
comunitérias ¢ educativas regionais;

d) Realizar semindrios, cursos ¢ foruns de discussdo para capacitagdo dos
profissionais da drea de comunicagdo;

e) Realizar estudos, plangjamento, contratagdo de profissionais especializados,
contratagdo com emissora de telecomunicagdo e radiodifusdo, visando a criag¢do
de programa de televiséo e de radio para divulgagdo de matérias de interesse
regional;

f) Realizar campanhas educativas e de divulgagdo de interesse da regido;

g) Criar pagina na internet — site da Associagdo, com links para as paginas de cada
ente associado;

h) Instituir uma rede de comunicagdo de dados entre 0s entes associado

permitindo inclusive a realizagdo de videoconferéncia.

VI - CULTURA
a) Planejar ¢ contratar ou realizar demais atos necessarios a realizagdo de estudos
técnicos e pesquisas visando o conhecimento da histéria, tradigdes e dema
atributos naturais e culturais dos entes associados. ‘
b) Planejar e contratar ou produzir folders, cartazes, catdlogos de produtos € outros
materiais de divulgagdo regional, assim como eventos ¢ servigos artistico —
culturais dos entes associados;

) Assessorar 0s entes associados na implantagdo de agdes € politicas publicas de

o
Ahovs "

Culturas;

ulg o
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d) Organizar, planejar e realizar feiras regionais de artesanato, exposigdes e demais
eventos culturais;

e) Planejar, instituir e realizar demais atos visando a implantagdo de programas € a
divulgagdo da histéria, tradigbes e demais atributos culturais dos entes
associados;

f) Planejar, realizar estudos, propor € implantar politicas publicas ¢ agdes na area
de cultura, visando a integracéo regional;

g) Realizar estudos e elaborar programas ¢ projetos que se beneficiem das leis de
incentivo a cultura;

h) Planejar, licitar e contratar empresa especializada para o levantamento do
patrimonio histérico regional, subsidiando as agdes na area do turismo regional;

i) Planejar, licitar e realizar demais atos visando a preservagdo do patrimonio
histérico, natural e cultural dos entes associados.

j) Valorizar, apoiar e fomentar o artesanato tipico regional, inclusive mediante a

realizagdo de cursos, exposigdes, € outras formas de difusdo.

VII- DESENVOLVIMENTO RURAL

a) Planejar, licitar ¢ contratar cmpresa especializada visando & realizagdo de
diagnéstico da produgdo agropecudria atual e identificagdo das potencialidades
da produgdo rural na regiao;

b) Planejar, realizar estudos ¢ implantar programas regionais de incentivo a
produgdo rural, inclusive através da realizagdo de licitagdo para compra de
insumos e maquinas agricolas;

¢) Planejar, realizar estudos e implantar programas visando melhorar as estradgs
vicinais e facilitar o escoamento da produgdo da produgdo agricola;

d) Planejar, realizar estudos e implantar programas visando aprimorar 0s sistemas
logisticos de transporte de cargas provenientes da produgdo rural na regido;

¢) Plancjar, realizar estudos e implantar programas visando a criagdo de feiras
regionais ou outras agoes voltadas para a comercializagdo dos produtos agricolas
da regido;

f) Planejar, propor e implantar agoes regionais de desenvolvimento do setor rural e

fomentar a criacdo de Conselhos Municipais € Regional de Desenvolvimento
I

| g oo

Rural Sustentavel;
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g) Estabelecer parcerias com érgdos publicos e privados visando prestar assisténcia
e fomentar as atividades agropecuarias da regido;

h) Fomentar a criagdo de cooperativas e associagdes de produtores;

i) Apoiar as préticas de produgdo agropecuaria e florestal,

J) Promover estudos, elaborar projetos e fomentar praticas de processamento e
industrializagdo de produtos rurais. em especial através de cooperativas e

associagdes rurais.

VIII - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

a) Promover a habilitagio dos entes para implantagdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);

b) Criar cursos de capacitagio e aperfeicoamento dos gestores ¢ membros de
conselhos de conselhos da drea da Assisténcia Social;

¢) Fortalecer a capacidade de financiamento da politica de assisténcia social,
visando aumentar os aportes de recursos provenientes das trés esferas de
governo;

d) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a realizagdo de
diagnésticos sociais nos entes associados, para o desenvolvimento de agdes,
programas e projetos;

e) Planejar, licitar e contratar empresa ou profissional especializado visando o
assessoramento e o acompanhamento da implantagdo de programas, projetos,
servigos e beneficios da assisténcia social:

f) Promover semindrios e foruns de discussdo visando & integragdio regional das
agdes de Assisténcia Social ¢ sua compatibilizagdo com as demais politicas
publicas;

g) Realizar agdes e programas visando o incentivo de acdes de assisténcia e

desenvolvimento social a serem realizadas por entidades sem fins lucrativos:

h) Licitar ¢/ou contratar empresa ou profissionais especializados para dar assessoria
aos entes associados na elaboragdo ¢ implantagdo de projetos, convénios e
programas de assisténcia e desenvolvimento social; : /

i) Criar foruns de discussdo e criagdo de politicas de protegdo as criangas e aos w)\}

adolescentes, & terceira idade, aos portadores de deficiéncia, a juventude, as

mulheres, ao publico LGBT, visando 4 promogido da igualdade racial e_de
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promogdo e protegdo aos direitos humanos, dentre outras agoes de assisténcia e
desenvolvimento social;

j) Realizar agdes, programas ¢ contratar empresa ou profissional especializado para
assessoria aos Conselhos Municipais de Seguranca Alimentar Nutricional
Sustentdvel;

k) Planejar, criar e implantar programas de regularizagdo fundiaria e de habilitagdo
popular, incluindo construgdo, reforma e moradias populares no ambito regional.

I) Planejar, criar e implantar programas de inclusio social e atendimento &
populagdo de rua forma integrada com agdes para geragdo de trabalho, renda,
garantia de moradia e combate a pobreza;

m) Organizar 0 sistema de informagdes regional, mediante a constituigdo de
Observatério Regional da Crianga € do Adolescente e de Mapas Municipais ¢/ou

Regionais das Vulnerabilidades.

'IX-DESENYOLVIMENTO ECONOMICO

a) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando 4 realizagdo de
diagndstico socioecondmico regional, para nortear de ordenamento territorial e
desenvolvimento da regido;

b) Plangjar, licitar ¢ contratar empresa especializada visando a realizagdo de
estudos ¢ levantamentos da cadeia de consumo interno da regido, oferta ¢
demanda de produtos ¢ servigos, de forma a orientar as politicas publicas ¢ a
atracdo de novos investimentos, bem como para o fortalecimento da economia
regional;

¢) Realizar cursos técnicos, de capacitagdo, de aperfeigoamento ¢ de
especializagdo, diretamente ou através de convénios, para atender as demandas
de mio-de-obra na regido;

d) Plangjar, propor € implantar programas de desenvolvimento econdmico da

regido;

e) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando 0 mapeamento das
areas disponiveis para instalagdo de empresas e distritos industriais na regido;
f) Conceber politicas visando a implantagdo e/ou fortalecimento de parques

tecnologicos;

/wv/, yd o m@
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)

k)
D

Potencializar a atividade turistica através da criagdo de roteiros turisticos
intermunicipais, e de agdes e programas que incentivem o turismo na regido;
Criar e divulgar um calendério integrado de eventos da regido;

Implantar foruns de discussdo, debates e estudos técnicos para O
desenvolvimento da regido;

Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando a identificagdo de
atividades econdmicas alternativas a mineragdo € siderurgia;

Criar programas e cursos de capacitagdo em empreendedorismo;

Criar o férum regional da economia solidaria, em articulagdo com a rede de

entidades ndo lucrativas voltadas para o mercado solidario;

m) Planejar, criar e implementar programas voltados para a economia solidéria,

n)

ligados prioritariamente & atividade rural, artesanato, reciclagem de produtos e
rejeitos da mineragéo; .
Planejar, criar e implementar politicas de incentivo as micro ¢ pequenas

empresas.

X=- DEFESA SOCIAL

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

Realizar acdes visando o intercimbio e a parceria entre as Guardas Municipais
dos entes associados;

Elaborar projetos e desenvolver atividades regionais de seguranga publica,
visando a integragdo das agdes policiais nos niveis municipal, estadual e federal.
Realizar cursos e treinamentos, diretamente ou através de convénios, pari
atendimento emergencial de primeiros socorros ou combate a incéndios;
Realizar agdes de apoio € convénios com 0 Corpo de Bombeiros visando a
melhoria do atendimento na regido;

Promover a integragdo e operagdo conjunta das Coordenadorias de Defesa Civil
e Guardas Municipais;

Planejar, criar programas, licitar e realizar demais atos visando promogdo de
acdes de defesa social;

Desenvolver sistema de gestdo de informagdo e comunicagdo em seguranga
plblica de modo integrado ¢ articulado regionalmente;

Planejar, criar e implementar programas de prevengdo integrada sobre as

demandas regionais de fatores de risco de violéncia.

TNNB
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XI - PLANEJAMENTO URBANO

a) Prestar assisténcia técnica na elaboragdo de projetos regionais € na formulag@o
de diretrizes regionais quanto ao planejamento urbano;

b) Apoiar os entes associados na elaboragdo, aperfeicoamento e implementagdo dos
planos diretores e demais instrumentos de planejamento urbano;

¢) Apoiar os entes associados na identificado, elaboragdio e implementagdo de
planos e demais instrumentos municipais obrigatérios;

d) Capacitar técnicos municipais na implantagao de instrumentos de gestdo de
desenvolvimento urbano e na execugdo de programas de regularizagdo fundiéria
¢ urbanizagdo de favelas;

¢) Garantir a gestdo do patrimonio urbanistico, historico, paisagistico e cultural dos

entes associados.

XII- JURIDICO
a) Planejar, licitar e contratar empresa especializada visando atualizagdo ¢
compatibilizagdo da legislagdo dos entes associados;

b) Realizar férum de discussdo dos problemas juridicos comuns aos entes

associados;

¢) Realizar agdes visando a colaboragdo entre as Procuradorias dos entes
associados:

d) Planejar, licitar e contratar empresa especializada para a realizagdo de assessorig
e consultoria juridica & Associagdo;

e) Realizar semindrios, curso de aperfeigopamento, encontros juridicos e outros
eventos visando o aprimoramento e atualizagdo dos profissionais do Direito com

atuagdo nos entes associados.

X111 - GESTAO ADMINISTRATIVA } ’
a) Realizar licitagdes, visando a realizagdo de compras e contratagdo de servigos de i\\ %
forma integrada, através de uma Central de Compras; A/ '\,U»“‘U

b) Realizar seminarios, cursos de capacitagdo, aperfeigoamento € outros eventos

visando o aprimoramento e atualizacdo para OS servidores municipais,

o &
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diretamente através da criagdo de Escola de Governo ou através da realizagdo de
conveénio;

¢) Plangjar, instituir e realizar demais atos necessarios a implantagdo de Escola de
Gestores Publicos;

d) Elaborar pauta comum de reivindicagdes junto a érgdos estaduais e federais para
a execugdo de projetos de interesse regional;

e) Planejar, criar e implantar agdes ¢ politicas publicas de modernizagdo
administrativa para os entes associados;

f) Promover encontro, reunides, foruns técnicos € seminarios visando a troca de
experiéncias e integragdo entre os entes associados;

g) Promover encontros, reunides, foruns de discussdo, para 0s gestores municipais,
a respeito das alternativas de previdéncia municipal;

h) Planejar, criar ¢ implantar agdes ¢ politicas pablicas visando o aperfeigoamento
das ac¢oes de controle interno dos entes associados;

i) Planejar, criar e implantar agoes € politicas publicas visando o aperfeigoamento

das a¢des de administragdo financeira ¢ orgamentaria dos entes associados;

j)  Desenvolver politicas de apoio a0 desenvolvimento das atividades-meio dos
entes associados;
k) Prover assisténcia técnica na elaboracdo, execugdo e avaliagdo dos resultados
alcangados pelos instrumentos de gestdo orgamentéria: PPA, LOA e LDO;
1) Desenvolver softwares de tecnologia de gestdo que auxiliem os entes associad
no lancamento, controle da arrecadagdo ¢ fiscalizagdo das receitas proprias;
m) Realizar agdes que fomentem e modernizem a administragdo tributdria dos entes
associados;
n) Identificar possiveis programas ministeriais, estaduais e demais alternativas de
" financiamento publico e privado para captagdo de recursos e viabilizagdo de
empreendimentos dos entes associados.
PARAGRAFO UNICO. Os Municipios poderdo se associar em relagdo a todas as

finalidades e objetivos da Associagdo ou apenas em relagdo a parcela destas.

Art. 10. Para o cumprimento de seus objetivos previstos nos artigos, 7° g-e 9

'~ AMARP podera:
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II.

M1

IV.

VI.

VIIL
VIIL.

IX.

Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribui¢des e subvengdes sociais ou ccondmicas bem como doagdes de outras
entidades e 6rgaos governamentais;

Promover desapropriagdes e instituir servidoes nos termos de declaragdo de
utilidade publica, ou interesse social, realizada pelo poder publico;

Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federagdo
associados, dispensada licitagdo nos casos €m que a legislagdo permitir;

Realizar termo de parceria com entidades qualificadas como organizagdes da
Sociedade Civil de interesse ptblico — OSCIP, destinada a formagdo de vinculo
de cooperagio para o fomento ¢ a execucdo de atividades de interesse pulblico,
prevista no art. 3° da Lei 9.790/99;

Celebrar contrato de gestdo nas matérias relacionadas aos seus objetivos e
finalidades;

Prestar servicos publicos de competéncia dos entes associados ou concedé-los,
de acordo com Contrato de Programa;

Adquirir ou administrar bens para 0 uso compartilhado dos entes associados;
Emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e
outros precos publicos pela presta¢do de servicos ou pela outorga de uso de bens
publicos po ele administrados, de acordo com Contrato de Programa;

Outorgar concessdo, permissdo ou autorizagio de obras ou servigos public
através de licitagdo, de acordo com Contrato de Programa;
Contratar operagdo de crédito desde que sejam observados 08 limites e cond

estabelecidas na legislagdo pertinente.

Art. 11. O associado adimplente tem o direito de exigir o pleno cumprimento das

clausulas do Contrato de Consorcio Publico.

Art. 12. Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos aqueles constantes

dos artigos 6° 7° e 8° € observadas as competéncias constitucionais e legais, terd a

AMARP poderes para representar os entes associados perante outras esferas de governo

¢ entidades privadas de qualquer natureza.

CAPITULO V @
%on T
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DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES ASSOCIADOS

Art.13. Constituem direitos dos associados:

I - participar ativamente das sessdes da Assembleia Geral e discutir os assuntos
submetidos & apreciagdo dos associados, através de proposigdes, debates ¢ deliberagdes
através do voto, desde que adimplente com suas obrigagoes operacionais ¢ financeiras;
I1 - exigir dos demais associados e da propria AMARP o pleno cumprimento das regras
estipuladas no Contrato de Consorcio, no seu Estatuto, Contratos de Programa ¢
Contratos de Rateio, desde que adimplente com suas obrigagdes operacionais ¢
financeiras; ;

111 - operar compensagdo de pagamentos de vencimentos a servidor cedido 8 AMARP,
quando for o caso, com as obriga¢des previstas no Contrato de Rateio;

IV - votar e ser votado para os cargos do Conselho Diretor ¢ do Conselho Fiscal;

V- propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios € ao

aprimoramento da AMARP.

Art.14. Constituem deveres dos entes associados:

I - cumprir ¢ fazer cumprir o Contrato de Conséreio, em especial, quanto ao pagamento

das contribuicdes previstas no Contrato de Rateio;

II - acatar as determinagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagoes e
obrigagdes para com a AMARP, em especial ao que determina o Contrato de Programa
¢ o Contrato de Rateio;
I - cooperar para o desenvolvimento das ativiaades aa ARMARP, bem como contribuir /{\/

com a ordem ¢ a harmonia entre os associados ¢ colaboradores: /AN
/ L\
LAY ,.1..".‘L’I‘,',;.'.‘.;'?H‘.'\'";\'\".‘."."c“'Ut.’.»’*'l‘i.."""'é?i’¥"' asdsraohleiag(aris M d MARR, ateavgs de | \

. o iy

proposi¢des, debates e deliberagdes através do voto, sempre que convocados:

V- cumprir com suas pbrigacdes pperacionais ¢ financeiras assumidas com a AMARP. .
sob pena de suspensdo e posterior exclusdo na forma do Contrato de Conséreio; ‘ L
VI - ceder. se necessario, servidores para a A MARP na forma do Contrato de iﬁw'\w L

Consoreio:
VII - incluir em sua lei orcamentaria ou em créditos adicionais dotagdes suficientes para >/

A ’.\'/1

,SponEdAtILdssesss s aus Losadarossdrnearerntouda AMARP Ldevam.sprassimuidac

Vi

por meio de Contrato de Rateio ¢ Contrato de Programa, conforme for 0 caso:
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VIIT - compartilhar recursos e pessoal para a execugdo de servigos. programas, projetos,

auviaabiel e aco€s no abito da'AMARP, hos termos ae'tontrato de Programa.

Titulo 1T
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA AMARP

Capitulo I
DAS DISPOSICOES GERAIS

N Art. 15, - Para o cumprimento de scus objetivos, a AMARP contard com a scguinte
-estfurtra organizacionat?
I - Nivel de Diregéo Superior:
a) Assembleia Geral;
; b) Conscll{o D-ifétdr: |

¢) Conselho Fiscal.

I1 - Nivel de Geréncia e Assessoramento: //‘7\\
P
. . /- | !
a) Secretaria Executiva; il /‘
b) Camaras Temadticas; [}/ /% o~
’ . ,, P /, '
o - T el dedbvao g Rmanncad s~ i / "
f

a) Departamentos Sctoriais \;/

PARAGRAFO UNICO. A AMARP serd organizada por Estatuto. cujas disposi¢des. |
: e
) pena de nulidade, deverdo atender a todas as clausulas deste Protocolo de Intengoes. l //
AN
/A
e - ST i ok
CAPTIULCU M \ /
DA ASSEMBLEIA GERAL ! |
1
| ks
rt.16. - A Assembleia Geral ¢ a instancia deliberativa méxima da AMARP, serdo ! o\
A
nstituida, exclusivamente, pelos Chefes dos Poderes Exccutivos dos municipios TRIEY o it

ssociados, sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente. seus substitutos

ais, nos termos das respectivas Leis Organicas.
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§1° Os vice-prefeitos e vereadores dos municipios associados poderdo participar de
todas as reunides da Assembleia Geral como ouvintes.

§2° Ninguém podera representar dois entes associados na mesma Assembleia Geral.

§3° Cada ente associado possuird direito a 01 (um) voto nas deliberagdes da Assembleia
Geral, votando os suplentes apenas na auséncia ou impedimento do respectivo titular,
portando documento que o assim permita:

a) o voto serd publico e nominal, admitindo-se 0 voto secreto nos casos de julgamento
em que se suscite a aplicagdo de penalidades a ente associado e na aprovago de mogdo
de censura;

b) o Presidente da AMARP terd direito a voto em qualquer situagao, bem como
deliberara em casos de necessidade de desempate;

§4° Somente os membros da AMARP que apresentarem suas obrigagdes operacionais €
financeiras em dia poderdo participar das deliberagdes de competéncia da Assembleia
Geral, expressas neste Instrumento e no Estatuto da Associagdo;

§5° A perda do mandato eletivo € causa de extin¢do automatica da condi¢do de membro
da Assembleia Geral, quando havera substituigdo automética por quem lhe suceder no

mandato do ente associado.

Art.17. — A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, bimestralmente, para

examinar e deliberar sobre as matérias de sua competéncia.

Art.18. - A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, quando for convocé
pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal, pela Secretaria Executiva ou por, pe -“
menos, 1/3 (um tergo) dos municipios associados. |
PARAGRAFO UNICO. Os municipios associados que solicitarem convocagao de
Assembleia Geral Extraordinaria deverdo formalizar o pedido por escrito ao Presidente

da AMARP, relatando os motivos e indicando os assuntos a serem tratados.

Art. 19. — A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por meio de oficio
encaminhado aos entes associados através de fax, correio, e-mail ou pessoalmente.

I1-A convbcacﬁo da Assembleia Geral Ordindria deverd ser realizada com antecedéncia

Mﬁw = ¥ %M@@@ :
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minima de 15 (quinze) dias.
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II - A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria deverd ser realizada com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

III - A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinéria especifica, no caso de rentincia
de qualquer um dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, para elei¢do de

novo membro, devera ser realizada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Art. 20. — Qualquer deliberagdo referente a alteragdio nos dispositivos do Estatuto dar-
se-4 por intermédio de Assembleia Geral Extraordindria convocada especificamente
para tal fim.

I — A convocagdo da Assembleia Geral Extraordindria mencionada no caput devera ser
realizada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Il — E obrigatério o encaminhamento da proposta de alteragdo nos dispositivos do
Estatuto aos membros associados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

III - A aprovagdo da proposta de alteragdo nos dispositivos do Estatuto dar-se-4 por
maioria absoluta dos membros associados € entrarda em vigor apos publicagdo na

imprensa oficial, na forma legal.

Art. 21, — Compete a Assembleia Geral:

1- elegér ¢ destituir os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;

II — Aprovar o Estatuto da AMARP e deliberar acerca das alteragdes em
dispositivoé;.

111 — deliberar sobre a suspensdo e exclusdo do ente associado;

IV — deliberar sobre o ingresso na Associagdo de ente federativo que ndo tenha sid
subscritor inicial do Protocolo de Intengdes;

V — homologar o ingresso na Associagdo de ente federativo que tenha ratificado o

Protocolo de Intengdes apds 02 (dois) anos de sua subscricdo;

VI — aprovar: {
a) Plano Plurianual de Investimentos, até o final da segunda quinzena de julho do A/‘\
exercicio em que se iniciar 0 mandato dos representantes legais dos entes associados; '
b) Diretrizes Orgamentérias do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de
setembro do exercicio em curso;

¢) Contratos de Rateio dos entes associados;

d) Contratos de Programa dos entes associados; @
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¢) Orcamento Anual do exercicio seguinte, até o final da segunda quinzena de outubro
do exercicio em curso, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive previsdo de
aportes a serem cobertos por recursos advindos de Contrato de Rateio;

f) a fixagdo do valor e a forma de rateio entre os entes das despesas para o exercicio
seguinte, tomando por base a referida pega orgamentdria, bem como a revisdo ¢ 0
reajuste de valores devidos a Associagdo pelos associados;

g) a realizagdio de operagdes de crédito, em conformidade com os limites e condigdes
proprios estabelecidos pelo Senado Federal;

h) a fixacdo, a revisdo e o reajuste de tarifas ¢ outros pregos publicos;

i) a aquisi¢do, exceto de material de expediente, alienagdo e oneragdo de bens da
Associacdo ou daqueles que, nos termos de Contrato de Programa, tenham-lhe sido
outorgados os direitos de exploragdo; }

j) as contas referentes ao exercicio anterior até a segunda quinzena de margo do
exercicio subsequente;

k) a celebragdo dos Instrumentos de Gestdo previstos no Artigo 10° deste Instrumento;

1) o programa anual de trabalho da AMARP, elaborado pela Secretaria Executiva.
VII - deliberar sobre mudanga de sede;

VIII — deliberar sobre alteragdo ou extingdo da AMARP;

IX — deliberar sobre as decisdes do Conselho Fiscal;

X — deliberar sobre a necessidade de contratagdo e ampliagdo do quadro de pessg
preenchimento de vagas existentes;

XI- aprovar o Plano de Carreira dos funciondrios da AMARP;
X11 - aprovar planos e regulamentos dos servi¢os publicos;
X111 - apreciar e sugerir medidas sobre:

a) a melhoria dos servigos prestados pela AMARP;

b) o aperfeicoamento das relagdes da Associacdo com 6rgdos publicos, entidades ¢

empresas privadas; " K '/
XIV - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou urgentes que /bJJ";‘LU

Ihe sejam declinadas pelo Conselho Diretor; Vi

XV - aprovar cessdo de servidores do ente federado associado ou conveniado a

Associagdo; \

XVI - aprovar a realizagéo de processo seletivo;

(>
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XVII - deliberar é dispor em ultima instancia sobre os casos omissos tidos por
relevantes.

PARAGRAFO UNICO. Para as deliberagoes constantes nos incisos 111, 1V, VI, VI,
VIII, XII deste artigo, € necessario 0 voto da maioria absoluta e é obrigatoria a presen¢a
de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos membros da AMARP em dia com suas obrigagdes

operacionais e financeiras.

Art. 22. A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo com a presenea de
pelo menos 2/3 (dois tergos) dos membros da AMARP em dia com suas obrigagdes
operacionais ¢ financeiras ¢, em segunda e ultima convocagao, 30 (trinta) minutos apos
a primeira convocagdo, com a presenca de qualquer nimero de associados adimplentes,
deliberando por maioria simples de votos, ressalvadas as matérias que exigirem maioria
qualificada ou absoluta nos termos deste Instrumento ¢ de disposigdes do Estatuto da

Associagdo.

Art.23. — Os membros do Conselho Diretor ¢ do Conselho Fiscal serdo escolhidos

dentre os Chefes do Poder Executivo dos entes associados.

Art. 24. — A Assembleia Geral elegerd seu Conselho Diretor e Conselho Fiscal par
mandato de 01 (um) ano, com infcio no primeiro dia qtil do exercicio financgifo
subsequente, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma tnica vez, mediante

reelei¢do.

§1°- Os membros do Coriselho Diretor e do Conselho Fiscal serdo eleitos na tltima
Assembleia Ordindria do ano em curso, podendo ser apresentadas candidaturas nos

primeiros 30 (trinta) minutos. Somente sera aceita a candidatura de Chefe de Poder

Executivo de ente associado adimplente com suas obrigagdes operacionais e financeiras.
§2° - Nos anos em que ocorrerem eleicdes municipais para 0 cargo de prefeito, a eleigdo

¢ posse do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal se dardo na primeira quinzena de /
janeiro do ano seguinte.

§3°- Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria absoluta dos votos, ndo
podendo ocorrer a elei¢do sem a presenca de maioria absoluta dos associados;

§4°- Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado a maioria absoluta dos votos,

realizar-se-a, apos quipze minutos de intervalo, segundo turno de eleigdo, sendo
/

/ c
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considerado eleito o candidato que obtiver metade mais um dos votos, excetuados 0s
votos brancos;

§5°- Ndo obtido o numero de votos minimo mesmo em segundo turno, sera convocada
'no§a- Assembleia Geral, a se realizar em até 30 (trinta) dias, aso necessario,
prorrogando-se pro tempore o mandato dos membros do Conselho Diretor e do

Conselho Fiscal em exercicio.

Art. 25. — O mandato dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal cessara
automaticamente no caso de o eleito ndo mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do

ente associado que representa na Assembleia Geral.

Art. 26. — Em Assembleia Geral especificamente convocada, sendo obrigatéria a
presenga de maioria absoluta dos Associados, poderdo ser destituidos os membros do
Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, bastando ser apresentada mo¢ao de censura com
apoio de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos Associados.

§1° Caso épresentada mocdo de censura, as discussoes serdo interrompidas e serd ela
imediatamente apreciada, sobrestando-se 0s demais itens da pauta.

§2° A votagdo da mogdo de censura exigird a presenga de pelo menos 3/5 (trés quintos)
dos associados e serd efetuada depois de facultada a palavra, por 15 (quinze minutos),
ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente ou outro membro que s
pretenda destituir. Admitir-se-d o voto secreto somente se a Assembleia Geral, p
maioria simples dos votos, assim decidir. Caso contrario, a votagdo serd publica
nominal.

§3° Serd considerada aprovada a mogdo de censura se obter voto favordvel de 2/3 (dois
tercos) dos membros em Assembleia Geral em dia com suas obrigagdes operacionais e
financeiras, presente a maioria absoluta dos entes associados.

§4° Caso aprovada a mogdio de censura em desfavor do membro do Conselho Diretor

e/ou Conselho Fiscal, ele estard automaticamente destituido, procedendo-se, na mesma

e

Assembleia, & eleicdo do novo membro para completar 0 periodo remanescente de

mandato;

ey

A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinria especifica, no caso de renuncia de
qualquer um dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, para eleicdo de

novo membro, devera ser realizada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
“
T2 -
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§5° Rejeitada mogdo de censura, nenhuma outra poderd ser apreciada na mesma
Assembleia e nos 45 (quarenta e cinco) dias seguintes, em relagdo a0 mesmo fato.

§6° Na hipotese do membro do Conselho Diretor destituido ser o Presidente da AMARP
e ndo se viabilizar a eleigdo, o 1°Vice-Presidente do Conselho Diretor assumira esta

fung#o até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em até 15 (quinze) dias;

~ §7° Na hipotese do membro do Conselho Diretor destituido ser o 1° Vice-Presidente e

ndo se viabilizar a eleigdo, o 2° Vice-Presidente do Conselho Diretor acumulara esta
funcdo até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em até 15 (quinze) dias;

§8° Na hipotese do membro do Conselho Diretor destituido ser o 2° Vice-Presidente ¢
nio se viabilizar a eleigdo, o Secretario Geral do Conselho Diretor acumularé esta
fungdo até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em até 15 (quinze) dias;

§9° Na hipotese do membro do Conselho Diretor destituido ser o Secretario Geral e ndo
se viabilizar a elei¢do, o 2° Vice-Presidente do Conselho Diretor acumularé esta fungéo
até a préoxima Assembleia Geral, a se realizar em até 15 (quinze) dias;

§10° Na hipotese do membro do Conselho Fiscal destituido ser o Presidente do
Conselho Fiscal e ndo se viabilizar a eleigdo, o Vice-Presidente do Conselho Fiscal
acumular esta funcdo até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em até 15 (quinze)
dias;

§11° Na hipotese do membro do Conselho Fiscal destituido ser o Vice-Presidente do
Conselho Fiscal e ndo se viabilizar a eleigdo, o Secretdrio Geral do Conselho Fisc
acumulard esta funcdo até a proxima Assembleia Geral, a s realizar em até 13 (quinz
dias;

§12° Na hipétese do membro do Conselho Fiscal destituido ser o Secretdrio Geral do

Conselho Fiscal e ndo se viabilizar a eleigdo, o Vice-Presidente do Conselho Fiscal

‘acumulard esta fungdo até a proxima Assembleia Geral, a se realizar em até 15 (quinze)

dias;

Art. 27. — A elei¢do dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal serd
realizada na altima Assembleia Geral Ordindria do ano em curso, ndo podendo ocorrer
sem a presenca da maioria absoluta dos associados:

I — Nos primeiros 30 (trinta) minutos da Assembleia Geral mencionada no caput, seréo

apresentadas as indicagdes dos membros que integrardo os respectivos Conselhos;
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II - A elei¢io realizar-se-4 mediante voto publico e nominal ou por aclamagao, sendo
que cada ente associado somente podera votar em um candidato ao Conselho Diretor e
ao Conselho Fiscal;

III - Consideram-se eleitos para Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente e
Secretdrio Geral do Conselho Diretor os candidatos com maior namero de votos para
cada um dos cargos supracitados. Em caso de empate, sera considerado eleito o
candidato de maior idade;

IV - Consideram-se eleitos para Presidente, Vice-Presidente e Secretario Geral do
Conselho Fiscal os candidatos com maior niimero de votos para cada um dos cargos
supracitados. Em caso de empate, ser4 considerado eleito o candidato de maior idade.
Art. 28. — Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas:

I - por meio de presenga, todos os entes associados representados na Assembleia Geral;
I1 - de forma resumida, quando possivel, todas as intervengoes orais e, COmo anexo,
todos os documentos que tenham sido entregues ou apresentados na reunidio da
Assembleia Geral;

TII - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral ¢ a indicagdo
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamagio de
resultados;

IV- no caso de votagdo secreta, a expressa motivagdo do segredo e o resultado final da
votagdo.

PARAGRAFO UNICO. Somente se reconhecerd sigilo de documentos ¢ declaragd
efetuadas na Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente 0™~

motivos do sigilo, cuja decisdo sera tomada por 2/3 (dois tergos) dos votos dos

presentes.

Art. 29. — A ata ser4 rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele

que a lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

Art. 30. — Sob pena de ineficdcia das decisGes nela tomadas, a integra da ata da

Assembleia Geral serd, em até 10 (dez) dias apos a aprovagdo, publicada no sitio que a

Associagdo mantém na rede mundial de computadores — internet.
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PARAGRAFO UNICO. Mediante o pagamento das despesas de reprodugdo, copia
autenticada da ata e demais documentos, salvo os considerados de carater sigiloso, serdo

fornecidos para qualquer do povo.

CAPITULO 11T

DO CONSELHO DIRETOR
Art.31. — O Conselho Diretor da AMARP é composto pelos cargos de Presidente, 1°

Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente e Secretario Geral, eleitos dentre os Chefes do
Poder Executivo pela Assembleia Geral.

PARAGRAFO UNICO. Os membros do Conselho Diretor da AMARP néo tém direito
a remuneragdo alguma pelo exercicio de suas fungdes.

Art. 32. — Compete ao Conselho Diretor da AMARP, sem prejuizo do que prever 0
Estatuto da Associagdo:

I - Planejar todas as agdes de natureza administrativa da Associagdo, acompanhando e
fiscalizando sua execugdo;

I1 - Propor a Assembleia Geral alteragdes no quadro de pessoal da AMARP;

ITI- Contratar servigos de auditoria interna e externa,

V- Aprovar o reajuste de vencimento dos funcionarios;

V- Propor o Plano de Carreira dos funcionarios da Associagéo; /
VI- Elaborar o Estatuto da AMARP com auxilio da Secretaria Executiva, submete L

tal proposigdo a aprovagdo da Assembleia Geral;

VII- Requisitar a cedéncia de servidores dos entes associados;

VIII- Propor a Assembleia Geral a alteragdo deste instrumento e do Estatuto da

Associagado; / ;
IX- Prestar contas ao 6rgdo concessor dos auxilios ¢ subvengdes que a AMARP venha a ! )

|
receber; O
X- Definir e acompanhar a execugdo da politica patrimonial e financeira e 0s programas J}m
de investimento da AMARP; ;
XI- Autorizar a contratagdo de estagidrios; \ \

XII- Deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa da AMARP ndo
atribuidas a competéncia da Assembleia Geral e ndo elencadas neste artigo;
A o

S R
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XIII- Apresentar & Assembleia Geral os contratos, convénios, credenciamentos,
proposta orgamentdria, balangos e relatérios de contas em geral a serem submetidos;
XIV- Elaborar Relatorio Geral de Atividades da Associacdo, com auxilio da Secretaria
Executiva.

PARAGRAFO UNICO. As decisdes do Conselho Diretor serdo submetidas a

homologacdo da Assembleia Geral.

Art.33. — Compete ao Presidente da AMARP, sem prejuizo do que prever o Estatuto da
Associagdo:
I- promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para 0
desenvolvimento das atividades da Associagdo;
II - autorizar a Associacdo a ingressar em juizo;
I1I - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Diretor;
IV — informar aos entes associados os assuntos que serao tratados em Assembleia Geral
Especifica;
V- representar judicial e extrajudicialmente a AMARP, cabendo ao 1° Vice-Presidente,
substitui-lo em seus impedimentos;

« Y T—-noenircantn” mrwonjﬁl1m'monr*u"aSenrarrﬁdﬁ.,thau*éu;‘ ageonutscuhaveAts Y

recursos da AMARP; '

VII - dar posse aos membros do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal, da Secretari

Executiva e dos Departamentos Setoriais;

VIII - ordenar as despesas da AMARP e responsabilizar-se pela sua prestagdo de
contas;
IX - homologar e adjudicar as licitagdes realizadas pela AMARP;
X - expedir resolucdes da Assembleia Geral e do Conselho Diretor nara dar forea
normativa as decisdes estabelecidas nesses coleg dos:
X1 - expedir portarias para dar forga nor ativa as decisdes monocraticas de

competéncia do Presidente da AMARP:

X11I - delegar atribuigoes e designar tarefas para os orgaos de geréncia e de execugao:
P i el I L s Al
1\}:1 |Llllli(“.”‘.li‘l""‘ll‘l‘l‘l‘:\‘,\’l’(‘l’ '1‘||'~nh‘1u\'d:(\ gl‘{i‘l'.&l)i‘f\,'l"c:.'l't\\l(‘h.‘ /! :/ [
N i~ i
< . -l , . [ )Y
a) homologacio de inscrigdo e de resultados de processo seletivo; (A Y
\
b) impugnacdo de edital de licitacdo. bem como os relativos a inabilitagdo.
desclassificacdo ¢ homologagio ¢ adjudicacéo de scu objeto:
s
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¢) aplicagdo de penalidades a funciondrios da Associagdo.
XAV - palae el dntaesses e AMVARD, avamands dnas as competdneras que ndo
tenham sido outorgadas por este Protocolo de Intengdes ou pelo Estatuto a outro 0rgdo
da Associacdo.
XV - representar os entes federados associados perante outras esferas de governo,
inclusive com o objetivo de celebrar convénios com entidades governamentais ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas municipalistas e/ou regionais,
dentre outros assuntos.

X VI - anrovar nara pactarine doliharania da Accom hlaia Cineal:

¢) Urgamento Anual'ad exercicio seguinte, ate o rinai a4 segunaa quinzena ae seemoro
do exercicio em curso, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive previsdo de
aportes a screm cobertos por recursos advindos de Contrato de Rateio;

§1°. Com excegdo das competéncias previstas nos incisos 1. 111, V, VI, 1X, X, XII, ;
alineas “a” e “b”, todas as demais poderdo ser delegadas a0 Secretdrio Executivo. ﬁ \
f

§2°. Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na condugao administrativa da ,

Associagdo, o Secretario Executivo podera praticar atos ad referendum do Presidente. /
§3°. O presidente da Associagdo podera delegar aos Vice-Presidentes competéncia pgfa
que cumpram ou fagam cumprir as atribuicdes referidas nos itens do presente artigo.
& ~Art.34. — Compete ao 1° Vice-Presidente da AMARP:
I- substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias e impedimentos;
I1- assessorar o Presidente e exercer as fungdes que Ihe forem delegadas;
I1I- assumir interinamente a Presidéncia da AMARP, no caso de vacancia, quando esta

ocorrer na segunda metade do mandato, exercendo-a até seu término;

IV- convocar Assembleia Extraordindria em 15 (quinze) dias para eleigdo de novo
Presidante dle AMARE My casur al vasdimeid ouuier (e primara et alo TN, /

quando o eleito presidird a Associagdo até fim do mandato original, podendo, se

reeleito, ser conduzido ao mandato seguinte.:
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PARAGRAFO UNICO: Na hipétese de destituicdo ou auséncia do 1° Vice-Presidente,

podera o 2° Vice-Presidente executar as competéncias previstas neste artigo.

Art.3S. — Por ocasido do periodo eleitoral, havendo necessidade de afastamento, licenga
ou renuncia do Presidente e ndo sendo possivel sua substituicdo pelo 1° ou 2° Vice-
Presidente, o Secretdrio Geral assumird interinamente a Presidéncia da AMARP até que
o retorno ao cargo de Presidente pelo Chefe do Poder Executivo, se este for possivel,
néo represente mais violagdo a lei eleitoral.

PARAGRAFO UNICO: Na hipétese de destituigdo ou auséncia também do Secretdrio
Geral, serd convocada Assembleia Geral especifica, visando a elei¢do de novo

Presidente

CAPITULO 1V
DO CONSELHO FISCAL

Art.36. - O Conselho Fiscal é o 6rgdo fiscalizatério da Associagdo, responsavel por
exercer, além do disposto no Estatuto, o controle da legalidade, legitimidade e
economicidade da atividade patrimonial e financeira da AMARP, manifestando-se na
forma de parecer, com o auxilio, no que couber do Tribunal de Contas.

§1° O Conselho Fiscal serd constituido pelos cargos de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario Geral, todos estes eleitos pela Assembleia Geral dentre os Chefes d
Poderes Executivos.

§2° A perda do mandato eletivo ¢ causa de extingdo automatica do mandato de membro
do Conselho Fiscal, hipétese em que assumira a fungdo aquele que assumir a Chefia do

Poder Executivo.

§3° Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas atribuigdes sem remuneragdo ou . "

/
qualquer tipo do 6nus 8 AMARP. i
§4° O previsto neste artigo ndo prejudica o controle externo a cargo do Poder \ ),

S ) N
Legislativo de cada ente associado, no que se refere aos recursos que cada um deles N \»1\)

efetivamente entregou ou compromissou a Associagao.

Art.37. Compete aos membros do Conselho Fiscal da AMARP, sem prejuizo do que /

Thes

prever o Estatuto da Associagdo:
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I- fiscalizar trimestralmente a contabilidade da AMARP;

II- acompanhar e fiscalizar, sempre que considerar oportuno e conveniente, as

operagOes econdmicas ou financeiras da entidade e propor ao Conselho Diretor a

contratagdo de auditorias ou, na omissdo deste, diretamente & Assembleia Geral;

II- emitir parecer, sempre que requisitado, sobre contratos, convénios,

credenciamentos, proposta orgamentaria, balangos e relatorios de contas em geral a
serem submetidos 4 Assembleia Geral pelo Conselho Diretor ou pelo Secretério

» Executivo;

IV- Fiscalizar os atos de planejamento e controle orgamentédrio da AMARP;

V- Fiscalizar a execugdo das atividades financeiras da AMARP;

VI- Fiscalizar as licitagdes, compras e recebimento de materiais e servigos;

VII- Fiscalizar as obras ¢ servi¢os de engenharia;

VIII- julgar, em segunda instancia, recursos relativos a:

a) homologagdo de inscri¢do e de resultados de processo seletivo;

b) impugnacdo de edital de licitagdo, bem como os relativos a inabilitagdo,

desclassificagéo e homologagdo e adjudicagéo de seu objeto;

¢) aplicagéo de penalidades a funciondrios da Associagéo.
IX- exclusivamente ao Presidente do Conselho Fiscal, movimentar em conjunto com o
Presidente da AMARP e com Secretdrio Executivo, as contas bancarias ¢ 0s recurso
financeiros da Associag#o;
PARAGRAFO UNICO. As decisdes do Conselho Fiscal serfio submetid

homologagdo da Assembleia Geral.

Art.38. O Conselho Fiscal, por decisdo da maioria de seus membros, podera convocar o
Conselho Diretor e o Secretdrio Executivo para prestar informagdes e tomar as devidas

providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contdbil, nos atos

de gestdo financeira ou ainda inobservdncia de normas legais, estatutdrias ou \ |
: ; 1
regimentais.

i

CAPITULO V =
DA SECRETARIA EXECUTIVA

gol > ! e\
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Art.39. A Secretaria Executiva é o orgdo executivo da AMARP e serd composta por 01
(um) Secretdrio Executivo, por 01 (um) Assessor Juridico.

Art.40. O cargo em comissdo de Secretario Executivo, de provimento amplo, sera
nomeado e exonerado mediante deliberagdo de 2/3 dos membros associados.

Paragrafo dnico: A criagdo e atribuicdo do cargo em comissdo estdo descritos no

ANEXO I deste Instrumento.

Art.41. Compete ao Secretdrio Executivo:

I — supervisionar, coordenar e executar 0s servicos relativos ao expediente,
contabilidade, administra¢do de pessoal e material;

IT — elaborar o Programa Anual de Trabalho da AMARP a ser submetido ao Conselho
Diretor ¢ @ Assembleia Geral;

I - garantir a prestagdo de assisténcia técnica aos municipios associados. atividades
econdmicas e atividades referentes ao desenvolvimento urbano;

IV - receber ¢ expedir documentos e correspondéncias da AMARP, mantendo em

ordem toda a documentagdo administrativa ¢ financeira da Associagdo, bem como

zelando e responsabilizando-se pelo seu controle, organizagdo ¢ arquivo;

V - realizar programacdo dos compromissos financeiros a pagar e a receber da AMARP;
VI - executar a gestdo administrativa ¢ financeira da AMARP dentro dos limites do
orgamento aprovado pela Assembleia Geral, observada a legislagdo em vigor, e
especial as normas da Administragdo Publica:
VII - elaborar Plano Plurianual de Investimentos, Diretrizes Or¢amentérias e
Orgamento Anual para posterior aprecia¢do da Assembleia Geral:

VIII- apoiar o Conselho Diretor na claboragdo da Prestagdo de Contas Mensal, do
Relatorio Geral de Atividades e dos Balangos Anuais a serem submetidos ao Conselho

Fiscal e a Assemblcia Geral da AMARP;

IX- apoiar o Conselho Diretor na elaboragdo do Estatuto da AMARP: \ " :
| i o

X- controlar o fluxo de caixa; \ U

XI- supervisionar a arrecadacio e contabilizagdo das contribui¢des, rendas, auxilios, At

donativos e rateios efetuados 8 AMARP:
XII- Acompanhar a execugdo das agoes ¢ avaliar os resultados alcangados pela

AMARP;
XIII- elaborar relatorios diversos para os Orgdos superiores; @

o
o
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XIV — movimentar, em conjunto com o Presidente da AMARP, ou com quem este
delegar, as contas bancdrias e 0s recursos financeiros da Associagio;

XV- providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelos érgaos colegiados
da Associagdo, Conselho Diretor e Tribunal de Contas do Estado;

XVI - realizar as atividades de relagdes publicas da AMARP, constituindo o elo da
Associagdo com a sociedade civil e os meios de comunicagdo, segundo diretrizes e
supervisdo do Presidente;

XVII - estabelecer intercAmbio de natureza técnica entre a associa¢do e entidades
publicas ¢ privadas;

XVIII - contratar, punir, dispensar ou exonecrar empregados, apds aprovagdo da
Assembleia Geral, bem como praticar todos os atos relativos a gestdo dos recursos
humanos, ap6s autoriza¢do do Conselho Diretor;

XIX - contratar, apos aprovagio do Conselho Diretor ¢ da Assembleia Geral, pessoal
por tempo determinado para atender necessidade temporédria de excepcional interesse
publico nos termos previsto neste instrumento:

XX — submeter ao Conselho Diretor e 2 Assembleia Geral o quadro de pessoal técnico e

administrativo da AMARP, bem como a respectiva remunerago;

XXI- apresentar os assuntos relacionados a ECstrutura Administrativa ¢ Recursos
Humanos.a serem submetidos a aprovagido do Conselho Diretor:
XXII - promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios parg
desenvolvimento das atividades da Associagdo;

XXIII - instaufar sindicancias e processos disciplinares nos termos do Estatuto:
XXIV - constituir Comissdo de Licitagdes da Associagdo nos termos do Estatuto;
XXV- providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia
Geral, Conselho Diretor e Conselho Fiscal;

XXVI - participar, sem direito a voto, das reunides da Assembleia Geral e do Conselho
Diretor, e coordenar a lavratura das atas em livros proprios, os quais deverdo conter o
registro cronolégico de todas as reunides realizadas, com indicagdo da data, local ¢ hora,
pauta, nome e cargo dos presentes, e todas as deliberagdes adotadas em cada reunido;
XXVI] - claborar os processos de licitagdo para contratagio de bens, materiais ou
prestadores de servigos e a celebragio de convénios de credenciamento com entidades; ,7

XXVIHI- propor melhorias nas rotinas administrativas e atividades de desenvolvimento

institucional da Associagdo ao Conselho Diretor. visando a continua redugdo de custos,
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aumento da eficdcia das agdes associadas no atingimento de suas metas e objetivos e ao
emprego racional dos recursos disponiveis;

XXIX- requisitar a Presidéncia seu substituto em caso de impedimento ou auséncia para
responder pelo expediente € pelas atividades da AMARP:

XXX- propor ao Conselho Diretor a requisi¢do de servidores publicos para servir a
AMARP;

XXXI - expedir certiddes, declaragdes, passar recibos, receber citagdes e intimagdes,
bem como dar adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos
ou recebidos relativos a matérias administrativas da AMARP;

XXXII - responder pela execucio das compras ¢ de fornecimentos, dentro dos limites
do or¢amento aprovado pela Assembleia Geral.

XXXIII - autenticar o livro de atas das reunides da Assembleia Geral e do Conselho
Diretor;

XXXIV - dar divulgacio e fazer pronunciamento sobre as resolugdes da Assembleia
Geral;

XXXV — elaborar e divulgar junto aos municipios associados o Relatério Mensal de
Atividades da Associagio;

XXXVI - providenciar e disponibilizar os instrumentos necessarios para a realizagdo de
processo seletivo;

XXXVII - Organizar as Camaras Teméticas e mobilizar a presenga e participagdo de

atores técnicos e politicos dos entes associados;

Art.42. Para exercicio da fungdo de Secretirio Executivo sera exigida formag
profissional de nivel médio, com conhecimento e experiéncia para desempenhar as

atribui¢Ges que lhe sdo conferidas nos termos deste Protocolo e do Estatuto.

Art.43. O Secretdrio Executivo estard disponivel 44 (quarenta e quatro) horas semanais
para o cumprimento das atividades pertinentes a seu cargo, previstas neste Instrumento

e no Estatuto.

Art.44. Para auxiliar no desempenho de suas atribuigdes, o Secretério Executivo podera
delegar atividades ao Assistente Administrativo, ao Auxiliar Administrativo e ao

Assessor Juridico.

———/W/C*—ﬁ :
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Art. 45. Ao Assistente Administrativo compete supervisionar, coordenar e executar os
servigos relativos ao expediente, contabilidade, orgamento, administragdo de pessoal e

material e outros que lhe forem conferidos, dentro dos objetivos da Associagdo;

Art. 46. Além do previsto em Estatuto, compete ao Assistente Administrativo:

I — Organizar ¢ supervisionar os servigos Administrativos, zelando pela eficiéncia dos
mesmos;

I1 — despachar os expedientes dirigidos a Associagdo;

Il - promover a arrecadagdo de recursos financeiros;

IV — apoiar o Secretdrio Executivo na divulgacdo das deliberacdes da Assembleia
Geral;

V — auxiliar na elaboragdo dos relatérios de atividades da AMARP, bem como na

Prestagdo de Contas a ser apresentada a Assembleia Geral;

VI - secretariar as reunides da Assembleia Geral, lavrando as respectivas atas;
VII - executar as tarefas que lhe venham a ser atribuidas pelo Conselho Diretor ¢ pelg

Secretario Executivo.

Art.47. Para exercicio da fungdo de Assistente Administrativo sera exigida formgcao/e
no minimo 2° grau completo, com conhecimento e experiéncia para desempenhar as

atribui¢des que lhe s@o conferidas nos termos deste Protocolo e do Estatuto.

Art.48. O Assistente Administrativo cumprird horario integral de 08 horas/dia, de
segunda a sexta-feira, na sede da Associagdo.

Artd49. Compete ao Auxiliar Administrativo auxiliar o Secretdrio Executivo e o \
Instrumento e no Estatuto da Associagdo.

Assistente Administrativo na execu¢dio de suas competéncias, expressas neste /L

Art.50. Para exercicio da fungdo de Auxiliar Administrativo sera exigida formagdo de
no minimo 2° grau completo, com conhecimento e experiéncia para desempenhar as

atribuigdes que lhe sdo conferidas nos termos deste Protocolo e do Estatuto.

s, o
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Art.51. O Auxiliar Administrativo cumprird horario integral de 08 horas/dia, de

segunda a sexta-feira, na sede da Associagdo.

Art.52. Além do previsto em Estatuto, compete ao Assessor Juridico:

I - exercer toda a atividade juridica de assessoria ¢ consultoria ¢ o contencioso da
Associacﬁo‘, inclusive representando-o judicial e extrajudicialmente em todas as causas
movidas contra a institui¢@io ou pela propria, e inclusive perante Tribunal de Contas;

II - elaborar parecer juridico em geral;

111 - aprovar edital de licitagdo e de processo seletivo;

IV- Revisar ¢ atualizar a legislagdo e normas da AMARP;

V — Analisar processos administrativos;

VI- Redigir decretos, regulamentos, contratos ¢ outros documentos de natureza juridica;
VII- Analisar contratos e atos preparatorios, bem como anteprojetos de instrugdes,
portarias e resolugdes, quando solicitada.

PARAGRAFO UNICO. A Assessoria Juridica, relativamente as obrigagdes e direitos
de seus membros, aplicam-se as disposigdes da Lei Federal 8.906, de 04 de julho de

1994.

Art.53. Para cumprimento das atribui¢des de Assessor Juridico seré exigida formag
profissional de nivel superior com regular inscrigdo no érgdo competente, experié
na drea da Administragdo Publica de cinco anos no minimo e/ou especializagal

mesma.

CAPITULO VI
DAS CAMARAS TEMATICAS

Art.54. Poderdo ser instituidas Camaras Temadticas para viabilizar a execugdo dos
objetivos da AMARP, cujas composi¢des, competéncias e funcionamento serdo

~ definidos no Estatuto da Associagdo.

. ot
B ; CAPITULO VII @
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DOS DEPARTAMENTOS SETORIAIS

Art.55. Os departamentos setoriais exercem as fungdes de execugdo e apoio
administrativo aos demais érgdos que compdem a estrutura organizacional da AMARP
e consistem em:

I - Departamento de Contabilidade;

I1 - Departamento de Captag@o de Recursos, Compras e Licitagdes;

IIT - Departamento de Almoxarifado e Patrimonio;

IV - Departamento de Informatica;

V - Departamento de Recursos Humanos;

VI - Departamento de Projetos, Obras e Engenharia.

§ 1° Para o desempenho das atribuigdes dos Departamentos Setoriais fica a Assembleia
Geral autorizada a contratar até 02 (dois) empregados publicos mediante realizagdo de
processo seletivo de provas e ou de titulos.

§ 2° O quantitativo de empregos publicos previstos para cada Departamento estara

disposto no ANEXO [l deste instrumento.
§ 3° A formagdo académica exigida e demais requisitos para a ocupag@o de cada um dos
empregos publicos estaréd disposta nos editais dos processos seletivos.

§ 4° A descrigdo das competéncias dos Departamentos deverd constar no Estatut

Previdéncia Social.

Associacdo.
/
CAPITULO VIII
DO REGIME JURIDICO FUNCIONAL
Art.56. A AMARP terd como regime juridico funcional o celetista, regido pela \ f
Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT ¢ submeter-se-d ao Regime Geral de \ /
\ -

§1°. O Estatuto dispora acerca do detalhamento do numero de empregos piblicos, forma
de provimento, requisitos de nomeag#o, remuneragio e atribuigdes gerais.

§2°. Os empregos publicos da AMARP serdo providos mediante contratagdo celebrada

apos processo seletivo de provas ou de provas e titulos, e os cargos de confianga
mediante livre nomeagado ¢ exoneragao.

§3°. O Estatuto dispord sobre os procedimentos relacionados ao processo seletivo.

&
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§4°. Aos empregados publicos ¢ aos ocupantes de cargos de confianga aplicam-se as
vedagOes e excegdes previstas na Constituigdo Federal relativas ao acumulo de
empregos e cargos publicos;

§5°. Os empregados publicos e ocupantes de cargos de confianga, ndo podem ser
cedidos, inclusive para os entes associados;

§6°. A dispensa de empregados publicos dependerd de motivagdo prévia e dar-se-a nos
termos do Estatuto da Associagao;

§7°. O Estatuto poderd dispor sobre o exercicio do poder disciplinar e regulamentar as
atribuigdes administrativas, hierarquia, avaliagdo de eficiéncia, lotagdo, jornada de
trabalho e denominagdo dos cargos;

§8° A participag@o no Conselho Diretor e no Conselho Fiscal, bem como a participagdo
dos representantes dos entes associados na Assembleia Geral ndo serd remunerada,
sendo considerado trabalho publico relevante, inclusive na fungdo de Presidente da

Associagdo.

§9°. Os empregados incumbidos da gestdo da AMARP ndo respondem pessoalmente
pelas obrigagdes contraidas pela Associagdo, salvo pelos atos cometidos em desacordo
com a lei, disposi¢des do seu Estatuto ¢ deste Protocolo de Intengdes.

§10. A execugdo das fungdes de competéncia dos Departamentos Setoriais instituido
neste instrumento poderd ocorrer por meio de cessdo de servidores ou pelos Municip
associados ou os com ele conveniados.
§11. O Estatuto prevera as formas de concessdo de vantagens a ser concedidas aos
empregados publicos, sejam indenizag¢des ou auxilios pecunidrios.
§12. O Conselho Diretor poderd autorizar o pagamento de gratificagdo de fungdo aos ;
empregados publicos, conforme previsdo no Estatuto.

§13. Para os servidores cedidos 8 AMARP pelos Municipios associados, ou os com eles
conveniados, na forma e condi¢des da legislagdo de cada um, bem como da Lei Federal
n® 11.107, de 06 de abril de 2005 e seu Decreto n® 6.017, de 17 de janeiro de 2007 e
deste instrumento, serd observado

a) os servidores recebidos em cessdo manterdo a percepgdo de remuneragdo do ente
cedente, permanecendo no seu regime juridico e previdencidrio origindrio, sem &nus
para a AMARP.

b) o Conselho Diretor, levando em conta o valor da remuneragdo recebida no municipio

de origem, poderé autorizar para fins de adequagdo ao vencimento do emprego a ser

T7 A pin®
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ocupado na Associagdo, 0 pagamento de gratificagdo aos servidores cedidos pelos entes
da Federagdo que o compdem; e gratificagdo para ressarcimento de despesas, limitada a
média mensal de gastos com alimentagdo e estadia ou deslocamento, devidamente
comprovadas através de documento idoneo;
¢) o pagamento de adicionais ou gratificagdes, ndo configura vinculo novo do servidor
ou empregado publico cedido, inclusive para a apuragdo de responsabilidade trabalhista
ou previdencidria;
d) o ente da Federagdo associado que assumiu o 6nus da cessdo do servidor podera
contabilizar os pagamentos de remuneragdo como créditos habeis para operar
compensagdo com obrigagdes previstas no Contrato de Rateio.
Q4! Jiservaud o- orgamento” anual' aas ASSoTIagad; us” VETICIFIETNIOS” Previsios” para u~
quadro de pessoal serdo revistos anualmente, sempre no més de fevereiro, nos termos da
variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica — IBGE, ou na sua auséncia, pela variagdo do
indice Geral de Precos de Mercado — IGPM, apurado pela Fundagdo Getulio Vargas —
FGV. 6
§15. Somente poderdo ocorrer contratagdes por tempo determinado para atender

macassidade tamaatdtie de evaqraiaral iveresse potilito ey seguimtes finfieses:

/
/

: P
seletivo; [
Y | | s

//

-

/ £
a) preenchimento de emprego publico vago, até o seu provimento por meio de pmccs;(’)//%/
{ /’ // e

b) assisténcia a situacdes de calamidade publica ou de debelagdo de situagdo du‘clm'ﬁigiil\' ,/
emergenciais;
¢) combaie a surtos endémicos:
d) substituigio de pessoal por vacdncia nos casos de falecimento. aposentadoria.
LRUNCATCAIT Ldamissdr LA nosLasss uda lcaca s rdsatnreartudsvanddiRiudaangon
e) para atender demandas de programas € convénios:

f) realizagdo de levantamentos cadastrais ¢ socioecondmicos, declarados urgentes ¢
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§18. Na contratagio por tempo determinado a remuneragdo corresponderd a vencimento
que ndo exceda o fixado para o nivel inicial de carreira em cargo equivalente
estabelecido pelo municipio sede da AMARP.

§19. O Secretdrio Executivo, apds autorizagdo do Conselho Diretor. podera efetuar a
contrata¢do de estagiarios nos termos da lei.

§20. Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Diretor.

TITULO I
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO I
DA EXECUCAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS

Art.57. A execugdo das receitas e das despesas da AMARP obedecerd as normas de
direito financeiro aplicdveis as entidades publicas.

§1°, Constituem recursos financeiros da AMARP:

a) A receita identificada em conta corrente da AMARP enquanto associagéo privada;

b) as contribuigdes mensais dos municipios associados, estabelecidas e aprovadas pela
Assembleia Geral, expressas em Contrato de Rateio, de acordo com a Lei Federal
11.107, de 06 de abril de 2005;

¢) as tarifas provenientes dos servigos prestados e os precos publicos decorrentes d
de bens da Associagdo;

d) os valores decorrentes da emissdo de documentos de cobranga e exercicio d
arrecadacdo de tarifas e outros pregos publicos pela prestagdo de servi¢os ou pelo uso ou
outorga de uso de bens publicos por ele administrados ou, mediante autoriza¢do
especifica. pelo ente associado; \ ,~
e) os valores destinados a custear as despesas de administragdo ¢ planejamento; xwm\/
f) a remuneragdo de outros servicos prestados pela AMARP aos entes associados; ’

g) a remuneragfio advinda de contratos firmados e outros instrumentos congéneres; (

h) os auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades publicas ou

privadas;
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i) os saldos do exercicio;

1) as doagdes e legados;

k) o produto de alienag@o de seus bens livres;

) o produto de operagdes de crédito;

m) as rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e de aplicag@o financeira;

n) os créditos e agdes;

0) o produto da arrecadagdo do imposto de renda, incidente na fonte, sobre rendimentos
pagos, a qualquer titulo;

p) os recursos voluntdrios recebidos em razdo de convénios, contrato de repasse, ajustes,
termos de cooperagdo ou outros instrumentos congéneres;

q) outros rendimentos que lhe caibam por disposi¢do legal ou contratual ou por decisdo
judicial.

§2°. Os entes associados somente entregardo recursos 8 AMARP: j

a) para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste Protocblo de Intengdes,
devidamente especificados;

b) quando tenham contratado a AMARP para a prestagdo de servigos na forma deste;

¢) na forma do respectivo Contrato de Rateio.

§3°. E vedada a aplicagdo de recursos entregues por meio de Contrato de Rateio
inclusive oriundos de transferéncias, opera¢do de crédito e outras operagdes, parj
atendimento de despesas classificadas como genéricas:
a) entende-se por despesa genérica aquela em que a execugdo orgamentdria se fag
modalidade de aplicagdo indefinida;

b) ndo se considera como genérica as despesas de administragdo e planejamento, desd¢
que previamente classificadas por meio de aplicagdo das normas de contabilidadg
publica.
§4°. Os Contratos de Rateio poderdo incluir dotagdes que extrapolem o respectivo I
exercicio financeiro, desde que tenham por objeto projetos integrantes de plano \ \ \
plurianual. \

§5°. Os entes associados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da Associagdo.

§6°. A AMARP estard sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo
representante legal da Associagdo, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renlncia de receitas, sem prejuizo do
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controle externo a ser exercido em razdo de cada um dos contratos que os entes
-associados vierem a celebrar com a Associagdo.

§7°. As contratagdes de bens, obras e servigos realizados pela Associagdo observardo as
normas de licitagdes pablicas, contratos publicos e demais leis que tratam da matéria.
§8°. No que se refere & gestdo associada, a contabilidade da AMARP devera permitir
que se reconhega a gestdo econdmica e financeira de cada servi¢o em relagdo a cada um
de seus titulares:

| - anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

a) o investido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de eventuais subsidios
cruzados; -

b) a situagdo patrimonial, especialmente quais bens que cada Mumcnpno adquiriu
isoladamente ou em condominio para a prestagdo dos servigos de sua titularidade ¢ a
parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo
de servigos.

§9°. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar

101/2000 a Associagdo forneceré as informagdes financeiras necessérias para que sejam

consolidadas nas contas dos entes associados, todas as receitas e despesas realizadas, de
forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente associado na
conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

§10. Todas as demonstragdes financeiras serdo publicadas no sitio que a Associag
mantiver na rede mundial de computadores — internet.
§11. A contabilidade da Associagdo serd realizada, sobretudo, de acordo com as normg
‘de contabilidade publica, em especial a Lei Federal n® 4.320/64 e Lei Complementar

Federal n® 101/2000,

CAPITULO I \ L
DAS LICITACOES E CONTRATOS

Art.58. Sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade de quem lhe deu causa,
todas as contratagdes diretas fundamentadas no disposto nos incisos | e 1l do art. 24 da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, observardo o disposto na legislagdo federal

respectiva e serdo instauradas por decisdo do Secretario Executivo e/ou do Presidente.
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§1°. Todas as licitagdes terdo publicidade nos casos e formas previstos na legislagdo
federal de regéncia. '

§2°. Sob pena de nulidade do contrato ¢ de responsabilidade de quem deu causa a
contratagdo, as licitagdes observardo estritamente os procedimentos estabelecidos na
legislagdo de normas gerais em vigor, sendo instauradas pelo Secretdrio Executivo e/ou
pelo Presidente, podendo haver delegagdo, ainda, ao Presidente da Comissdo de
Licitagdo, sendo que o Conselho Fiscal poderd, em qualquer fase do procedimento,
solicitar esclarecimentos e, por maioria de dois tergos de seus membros, poderd
determinar que o procedimento licitatorio tenha o seu trdmite suspenso, até que os
esclarecimentos sejam considerados satisfatorios.

§3°. Todos os contratos serdo publicados conforme dispuser a legislagdo federal
respectiva.

§4°. Qualquer cidaddo, independentemente de demonstragao de interesse, tem o direito
de ter acesso aos documentos sobre a execugdo e pagamento de contratos celebrados
pela AMARP. |

§5°. O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos e, por maioria de dois ter¢os de seus membros, podera determinar que a
execugdo do contrato seja suspensa, até que os esclarecimentos sejam considerados

satisfatorios.

CAPITULO 1T
DO PATRIMONIO

Art.59. Constituem patrimdénio da AMARP:

I - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
II - os bens e direitos que lhe forem doados por entidades publicas, privadas e por
particulares.

III - os bens e direitos transferidos pela AMARP enquanto Associagdo Civil.

§1°. A Alienagdo, aquisicdo e oneragdo dos bens que integram o patriménio da
Associagdo sera submetida a apreciagdo da Assembleia Geral, que a aprovaré pelo voto
de 2/3 (dois tergos) dos prefeitos dos municipios associados, presente a maioria

absoluta, na Assembleia Geral convocada especialmente para este fim;
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§2°. A alienagdo de bens moveis inserviveis dependera apenas de aprovagao do

Conselho de Administragéo.

TITULO IV
DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS
PUBLICOS

Art.60. Fica autorizada a gestdo associada por meio da AMARP dos servigos pablicos
que constituem os objetivos previstos nos art. 8° ¢ 9° deste Instrumento.

§1°. A gestdo associada autorizada nesta cléusula refere-se ao planejamento, a regulagdo
e a fiscalizagdo e, nos termos de contrato de programa, & prestagdo dos servigos, e se
daré de acordo com as diretrizes basicas estabelecidas em decisdo da Assembleia Geral.
§2°. A gestdo associada abrangera somente os servigos prestados nos territorios dos
entes que efetivamente se associarem, excluindo-se o territério do municipio a que a lei
de ratificagiio tenha aposto reserva para o excluir da gestdo associada de servigos
publicos.

§3°. Fica a AMARP autorizado a licitar e contratar concessdo, permissdo ou autorizar a
prestagdo dos servigos plblicos objeto de gestdo associada, cujos critérios técnicos de
caleulo do valor das tarifas e de outros pregos publicos, bem como os critérios gerais
serem observados em seu reajuste ou revisdo serdo aprovados pela Assembleia Geral.
§4°. Autoriza-se ainda a transferéncia a Associagio do exercicio de outras competéncias
referentes ao planejamento, execugdo, regulagdo e fiscalizagdo de servigos publicos

objeto de gestdo associada.

TITULO V
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art.61. - A Associagio é permitido celebrar Contrato de Programa para prestar Servigos
piblicos por meios proprios ou por meio de terceiros, sob sua gestdao administrativa ou
contratual:

I - o disposto nesta cldusula permite que, nos Contratos de Progrania celebrados pela
Associacio, se estabeleca a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal

ou de bens necessarios a continuidade dos servigos transferidos.

7% Y ?gww




PROTOCOLO DE INTENCOES PARA TRANSFORMACAO DA
ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO ALTO DO RIO PARDO - AMARP EM
DE CONSORCIOS PUBLICO

II — a Associagdo também poderd celebrar Contrato de Programa com Autarquias,
Fundagdes e demais 6rgdos da administragdo direta ou indireta dos entes associados.
§1°. Sdo clausulas necessarias do Contrato de Programa celebrado pela Associagdo,
observando-se necessariamente a legislagdo correspondente, as que estabelegam:

I - 0 objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos, inclusive a
operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ¢ bens
essenciais a continuidade dos servigos;

I - 0 modo, forma e condigdes de prestagdo dos servigos;

1II - os critérios, indicadores, formulas e pardmetros definidores da qualidade dos
SEervigos; |

IV - o calculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade da
regulag@o dos servigos a serem prestados; y

V - procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e financeira de

cada servigo em relagdo a cada um de seus titulares;

VI - possibilidade de emissdo de documento de cobranga e de exercicio da atividade de
arrecadagdo de tarifas ¢ pregos publicos;

VII - os direitos, garantias e obrigagdes do titular e da Associagdo, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragdo e expansao dos servicos e
consequente modernizagfo, aperfeigopamento e ampliagdo dos - equipamentos ¢
instalagdes;

VIII - os direitos e deveres dos usudrios para obtengdo ¢ utilizagdo dos servigos;

IX - a forma de fiscalizagdo das instalagdes, dos equipamentos, dos métodos e das

praticas de execugdo dos servigos, bem como a indicagdo dos (’)rgéos' éompetentes para

exercé-las;

X - as penalidades e sua forma de aplicag@o;
XI - 0s casos de extingéo; ,
XII - os bens reversiveis; |
XIII - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagdes devidas a
Associacdo, relativas aos investimentos que ndo foram amortizados por receitas
emergentes da prestagdo dos servigos;

XIV - a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagdo de contas da Associagdo ao

titular dos servigos;
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XV - a periodicidade em que a Associagdo deverd publicar demonstragdes financeiras
sobre a execugdo do contrato;

XVI - o foro e 0 modo amigdvel de solugdo das controvérsias contratuais.

§2°. No caso de a prestag@o de servigos ser operada por transferéncia total ou parcial de
encargos, servicos, pessoal ¢ bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos,
também sdo necessdrias as cldusulas que estabelegam:

I - os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade que os
transferiu;

IT - as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;

IIT - o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;
IV - a indicagdo de quem arcard com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V- a identificagdo dos bens que terdio apenas a sua gestdo e administragdo transferidas e
o prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI - o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que

vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagdo

dos servigos.
§3°. Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de propriedade do Municipio
cdntratante, sendo onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pela
Associagdo pelo periodo em que vigorar o Contrato de Programa.

§4°. Nas operagdes de crédito contratadas pela Associagdo para investimentos
servigos publicos deverd se indicar o quanto corresponde aos servigos de cada tit
para fins de contabilizag@o e controle.

§5°. Receitas futuras da prestagdo de servigos poderdo ser entregues como pagamento
ou como garantia de operagdo de crédito ou financeiras para a execugdo do
investimentos previstos no contrato.

§6°. A extingdo do Contrato de Programa dependerd do prévio pagamento das
indenizagdes eventualmente devidas, especialmente das referentes @ economicidade e
viabilidade da prestagdo dos servigos pela Associagdo, por razdes de economia de escala
ou de escopo. )
§7°. O Contrato de Programa continuara vigente nos casos de:

I - o titular se retirar da Associagdo ou da gestdo associada;

IT - extingdo da Associagdo.
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§8°. Os Contratos de Programa serdo celebrados mediante dispensa de licitagdo,
incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente as coumdiqéés e procedimento
previstos na legisla¢@o de regéncia.

§9°. No caso de desempenho de servigos publicos pela Associagdo, o planejamento, a

regulagdo e fiscalizagdo ndo poderdo ser exercidos por ela mesma.

TITULO VI- |
DA ALTERACAO, RETIRADA, EXCLUSAO E EXTINCAO

Art. 62. A alteragdo do presente Protocolo de Inten¢des dependerd de instrumento

aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes associados.

Art. 63. A retirada do ente associado da AMARP dependeré de -a'ito formal de seu

representante na Assembleia Geral, nos termos do presente Protocolo de Intengdes ¢ na
forma previamente disciplinada por lei especifica pelo ente retirante:

I - a retirada ndo prejudicard as obrigagdes ja constituidas entre o associado que se retira
e a AMARP e/ou os demais associados;

IT - os bens destinados 8 AMARP pelo associado que se retira ndo serdo revertido
retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:
a) decisio de 2/3 (dois ter¢os) dos entes federativos associados, manifestada ¢
Assembleia Geral;

b) expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagao;

¢) reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais

subscritores do Protocolo de Intengdes ou pela Assembleia Geral da Associagdo. |

Art. 64. A exclusio de ente associado s6 ¢ admissivel havendo justa causa.
§1°. Sdo hipdteses de exclusdo de ente associado, observada, necessariamente, a
legislagdo respectiva:

I - a nfo inclusdo, pelo ente associado, em sua lei orgamentdria ou em créditos

adicionais, de dotagdes suficientes para suportar as despesas que,” nos termos do
orgamento da Associagdo, prevé-se devam ser assumidas por meio de Contrato de

Rateio;
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II - a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 (noventa) dias, dos
valores referentes ao Contrato de Rateio:

HI - a subscri¢do de Protocolo de Intengdes para constituigdo de outra Associacdo com
finalidades iguais ou, a juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou
incompativeis; i

IV - a existéncia de motivos graves, reconhecidos, em deliberagéo fundamentada, pela
maioria absoluta dos presentes a Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim;

V - a exclusdo somente ocorrera apés prévia suspensdo por 60 (sessenta) dias, periodo
em que o ente associado podera se reabilitar;

§2°. O Estatuto poderd prever outras hipoteses de exclusio.

§3°. O Estatuto estabelecers o procedimento administrativo para a aplicacﬁo da pena de
exclusdo, respeitado o direito & ampla defesa e ao contraditério: i

I - aaplicagéio da pena de exclusdo dar-se-4 por meio de decisio da A$§embleia Geral;

II - nos casos omissos, ¢ subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto na

legislag@o propria;
HI - da decisdo que decretar a exclusio cabera recurso de reconsideragdo dirigido a
Assembleia Geral, o qual néo teré efeito suspensivo, e serd interposto no prazo de 10
(dez) dias contados da ciéncia da decisio.

§4°. Eventuais débitos pendentes de ente associado excluido e ndo pagos no prazo de

(trinta) dias a contar da data de exclusdo serdo objeto de agdo de execugdo que terd'p

titulo extrajudicial o Contrato de Rateio ou outro que houver sido descumprido.
§5°. A exclusdo ndo prejudicard as obrigagdes ja constituidas entre o associado excluido
¢ a AMARP e/ou os demais associados.

§6°. Os bens destinados & AMARP pelo associado excluido ndo serdo revertidos ou

retrocedidos, excetuadas as hipoteses de: : \ :

I - decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos entes federativos associados, manifestada em \ ' L
Assembleia Geral; k\ i \//"
I - expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de alienagdo; ko

I - reserva da lei de ratificagdo que tenha sido regularmente aprovada pelos demais A
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Art.65. A extingdo do Contrato de Consércio Pablico dependerd de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes associados.

L 81°. Em casa de extincio: "

I - os bens, direitos, encargos e obrigagdes decorrentes da gestdo associada de servigos

publicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego puiblico serdo atribuidos aos
titulares dos respectivos Servigos;

I1 - sendo que os demais bens e direitos mediante deliberagdo da Assembleia Geral

e P R S SESAL :
§2°. Com a extingdo, o pessoal cedido a8 AMARP retornara aos seus 6rgdos de origem.

§3°. A AMARP seré extinta por decisdo da Assembleia Geral, em reunifio extraordinaria

ot DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS |
CAPITULO I b
DAS DISPOSICOES GERAIS 9

F067 A'AMAKTenquantd ASsociagad rlibhita recepcionara isads us ugols, urtenys,” ) XA e
everes e obrigagdes originalmente pertencentes a Associa¢do Civil transformada por / l/
1eio deste Instrumento. /\/n -

t. 67. A AMARP enquanto Associagdo Publica recepcionard todas as receitas, bens e

imonios originalmente pertencentes a Associagdo Civil transformada por meio deste
‘umento.
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Art. 70. A AMARP enquanto Associagdo Publica recepcionara, o corpo técnico
originalmente pertencente a Associagdo Civil transformada por meio deste Instrumento.
PARAGRAFO UNICO. O corpo técnico mencionado no caput deste artigo ocupara
cargos de livre nomeagdo e exoneragdo, conforme detalhado neste Instrumento e no

Estatuto da Associagdo.

Art. 71. A AMARP enquanto Associagdo Publica recepcionard os membros do
Conselho Diretor ¢ do Conselho Fiscal originalmente pertencentes a Associagdo Civil
transformada por meio deste Instrumento.

PAGRAFO UNICO Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal ocupardo
0s respectivos cargos até que seja realizada a Gltima Assembleia Ordindria do ano em

curso, quando ocorrerdo as elei¢des da AMARP.

Art. 72. Nas hipoteses de criagdo, fusdo, incorporagdo ou desmembramento que atinjam
entes associados ou subscritores do Protocolo de Intengdes, do Contrato de Consoércio
Publico e alteragdes, os novos entes da Federagdo serdo automaticamente tidos co

associados ou subscritores.

Art. 72. Qualquer ente associado, quando adimplente com suas obrigacdes, ¢ parte
legitima para exigir o pleno cumprimento dos artigos previstos no presente Protocolo de

Intengdes.

Art. 74. A AMARP, obedecendo ao principio da publicidade, publi_caré na imprensa
oficial ou jornal de circulagéo regional as decisdes que digam respeito a terceiros e as de
natureza orgamentdria, financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito a
admissdo de pessoal, bem como permitird que qualquer do povo tenha acesso a suas \
reunides ¢ aos documentos que produzir, salvo, nos termos da lei, os considerados \&S\Sl
sigilosos por prévia e motivada decisdo.

§1°. O Protocolo de Intengdes e suas alteragdes deverdo ser publicados na imprensa

oficial: ]
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que se podera obter seu texto integral.

I - a publicagdio do Protocolo de Intengdes podera dar-se de forma resumida, desde que
a publicagdo indique o local e o sitio da rede mundial de computadorés — Internet - em

§2° A AMARP possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet — onde

passard a dar publicidade a todos os atos mencionados nos paragrafos anteriores.

Art.75. A Associagdio serd regido pelas normas de Direito Publico, sobretudo de indole

constitucional, pelo disposto na Lei n® 11.107, de 6 de abril de 2005, e seu regulamento,
pelas disposi¢des do seu Estatuto e do presente Protocolo de Intengdes, bem como pelas

leis ratificadoras, as quais se aplicam somente aos entes federativos que as emanaram.

§1° A interpretagdo do disposto neste Protocolo de Inten¢des deverd ser compativel com
0 exposto na lei de regéncia e com os seguintes principios:

I - respeito a autonomia dos Entes federativos associados, pelo que o ingresso ou

retirada da Associagdo depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo
vedado que se lhe oferega incentivos para o ingresso;

qualquer dos objetivos da Associagdo;

II - solidariedade, em razdo da qual os entes associados se comprometem a ndo praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo d

III - eletividade de todos os érgdos dirigentes da Associagio;

IV - transparéncia, pelo que ndo se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo
Associagido;

de ente federativo associado tenha o acesso a qualquer reunido ou documento da

V- eficiéncia, o que exigird que todas as decisdes da Associagdo tenham explicita e
prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

VI - respeito aos demais principios da Administra¢do Publica, de modo que todos os

de contabilizagdo da Associagdo.

atos executados pela AMARP sejam coerentes, principalmente com os principios da \
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.
§2°. O exercicio fiscal coincidira com o ano civil para efeitos de atendimento as normas

§3°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, observando-se os
principios da legislacdo aplicével as Associagdes Publicas ¢ a Administragdo Publica
em geral.
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Art. 70, A AMARP enquanto Associagdo Publica recepcionard,o corpo técnico
originalmente pertencente a Associagdo Civil transformada por meio deste [nstrumento.
PARAGRAFO UNICO. O corpo técnico mencionado no caput deste artigo ocupara
cargos de livre nomeagdo e exoneragdo, conforme detalhado neste Instrumento e no

Estatuto da Associagdo.

Art. 71. A AMARP enquanto Associagdo Publica recepcionard os membros do
Conselho Diretor ¢ do Conselho Fiscal originalmente pertencentes a Associagdo Civil
transformada por meio deste Instrumento.

PAGRAFO UNICO Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal ocupardo
os respectivos cargos até que seja realizada a Ultima Assembleia Ordindria do ano em

curso, quando ocorrerdo as eleicdes da AMARP.

Art. 72. Nas hipoteses de criagdo, fusio, incorporagdo ou desmembramento que atinjam
entes associados ou subscritores do Protocolo de Intengdes, do Contrato de Consércio
Publico e alteragdes, os novos entes da Federagfio serdo automaticamente tidos co

associados ou subscritores.

Art. 72. Qualquer ente associado, quando adimplente com suas obrigagdes, ¢ parte
legitima para exigir o pleno cumprimento dos artigos previstos no presente Protocolo de

Intencoes.

Art. 74. A AMARP, obedecendo ao principio da publicidade, publicard na imprensa
oficial ou jornal de circulagdo regional as decisdes que digam respeito a terceiros e as de
natureza orgamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito a
admissdo de pessoal, bem como permitird que qualquer do povo tenha acesso a suas
reunides ¢ aos documentos que produzir, salvo, nos termos da let, os considerados
sigilosos por prévia e motivada decisdo.

§1°. O Protocolo de Intengdes ¢ suas alteragdes deverdo ser publicados na imprensa

oficial: ]
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I - a publica¢fio do Protocolo de Intengdes podera dar-se de forma resumida, desde que
a publicagdo indique o local e o sitio da rede mundial de computadorés — Internet - em
que se poderd obter seu texto integral.

§2° A AMARP possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet — onde

passard a dar publicidade a todos os atos mencionados nos pardgrafos anteriores.

Art.75. A Associagdo serd regido pelas normas de Direito Pablico, sobretudo de indole
constitucional, pelo disposto na Lei n® 11.107, de 6 de abril de 20035, e seu regulamento,
pelas disposi¢des do seu Estatuto e do presente Protocolo de Intengdes, bem como pelas
leis ratificadoras, as quais se aplicam somente aos entes federativos que as emanaram.
§1° A interpretagdo do disposto neste Protocolo de Inten¢des deverd ser compativel com
o0 exposto na lei de regéncia € com os seguintes principios:

I - respeito a autonomia dos Entes federativos associados, pelo que o ingresso ou

retirada da Associagdo depende apenas da vontade de cada ente federativo, sendo
vedado que se lhe ofereca incentivos para o ingresso;

II - solidariedade, em razdo da qual os entes associados se comprometem a ndo praticar
qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagdo d
qualquer dos objetivos da Associagdo;

111 - eletividade de todos os 6rgdos dirigentes da Associagdo;
IV - transparéncia, pelo que ndo se poderd negar que o Poder Executivo ou Legislativo '
de ente federativo associado tenha o acesso a qualquer reunido iou documento da
Associagio; '

V- eficiéncia, o que exigira que todas as decisdes da Associagdo tenham explicita e
prévia fundamentagdo técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

VI - respeito aos demais principios da Administragdo Publica, de modo que todos os
atos executados pela AMARP sejam coerentes, principalmente com os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade.

§2°. O exercicio fiscal coincidird com o ano civil para efeitos de atendimento as normas
de contabilizagdo da Associagdo.

§3°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, observando-se os

principios da legislagdo aplicavel as Associagdes Publicas € a Administragdo Publica ,(

=

T &
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em geral.
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- CAPITULO IT
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.76. A Assembleia Geral de Instalagdo da AMARP sera convocada pelo Presidente
vigente da Associagdo, por designagdo ad hoc dos entes subscritores, no prazo de até 30
(trinta) dias, a partir de sua constituigdo, na forma definida no presente Instrumento.

§1°. A Assembleia Geral de Instalagdo serd presidida pelo Prefeito Municipal mais
idoso a ela presente, e, caso decline, pelo aprovado por aclamagao.

§2°. Instalada a Assembleia, sera dada posse aos membros do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal da AMARP originalmente pertencentes a Associagdo Civil
transformada por meio deste Instrumento, com mandato até 31 de dezembro de 2015.
§3°. No caso de rentincia de algum dos membros do Conselho Diretor e/ou do Conselho
Fiscal durante a Assembleia Geral de Instalagdo, proceder-se-4 eleigdo, atendendo aos

requisitos expressos neste Instrumento.

§4°. O mandato dos eleitos na Assembleia de Instalagdo vigorard até a dltima
Assembleia Ordinaria do ano, quando ocorrera a eleigdo dos novos membros do

Conselho Diretor e do Conselho Fiscal.

Art.77. Para dirimir eventuais controvérsias deste Protocolo de Intengdes, fica eleit
foro da Comarca de Caldas, com rentincia de qualquer outro por mais privilegiado quie

seja.

Art.78. Este Protocolo de Intengdes sera subscrito em uma Unica via pelos Prefeitos
Municipais abaixo assinados, ficando aos cuidados do municipio sede até a constituigdo
da AMARP.

PARAGRAFO UNICO. Para fins de ratificagio do presenté' pelas Camaras b g

Municipais, este serd reproduzido por meio de cdpia eletrénica a servir de anexo aos ‘ M\’
respectivos Projetos de Leis. )\/\)
Caldas, 15 de Setembro de 2015. '

Seguem nome, qualificacdo e assinaturas dos PREFEITOS dos municipios que

pretendem se associar:

M@N]% @Tﬂ
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Rodfi reCidy Lopes

Prefeito Munici

Batista Nogueira Fonseca

PrefCito Municipal de Bandeira do Sul

Ulisses Sudid Pc%rthuimgA&Borges

Prefeitég Mu‘i)icipal de Caldas

& o .

R
Valdeving FelisbeMo dos Reis

Prefeito i/f'pal de Campestre

arcisig Raymundo

Prefeito Municipal de Ibititira de Minas

Elder Céssi Souza Oliva

Prefeito Municipal de Ipuitina

Al i

Mauricig/ Lenjes de Carvalho i

Prefeito Municipal de Ouro Fino
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Ron Tomé do Couto

Prefeito icipal de Santa Rita de Caldas
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ANEXO I

Ne de CARGOS JORNADA DE VENCIMENTO

vagas TRABALHO INICIAL

1 Secretario (a) Administrativo 40 1.110,08

10 Agente Administrativo 40 900,96

10 Auxiliar de Servigos Gerais 40 900,96

1 Biologo 40 1.510,67

1 Contador 40 3.029,25

1 Assessor Juridico 20 3.000,00

1 Engenheiro Civil 20 © 4.000,00

1 Engenheiro Ambiental 20 3.000,00

28 Operador de Maquinas Pesadas 44 . 2.000,00

1 Veterindrio 20 3.000,00.

1 Técnico em Informatica 40 1.110,08

12 Motorista 44 1.400,00

1 Topdgrafo 20 1.800,00

1 Assistente Social 20 1.510,67 ﬁ\
1 Arquiteto Urbanista 20 3.000,00 o ‘
1 Jornalista 20 1.510,67 / L
3 Mecanico de Maquinas Pesadas 40 2.800,001




