
Lei N° 2.382/2.010

Dispõe sobre a concessão de revisão geral anual de 
vencimentos  e  proventos  aos  servidores  públicos 
ativos  e  inativos  da  Câmara  Municipal  de  Ouro 
Fino – Minas Gerais.

LUIZ CARLOS MACIEL, Prefeito do Município de Ouro Fino, MG, no uso 
de suas atribuições legais, faz saber  que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona a 
seguinte Lei:

Artigo 1º. Fica concedida a revisão geral de vencimentos e proventos aos servidores 
públicos da Câmara Municipal de Ouro Fino Estado de Minas Gerais, ativos e inativos, 
conforme  índice  inflacionário  oficial  INPC-IBGE,  dos  anos  de  2008  e  2009,  no 
percentual  de  11,37%  (onze  virgula  trinta  e  sete  por  cento),  incidente  sobre  o 
vencimento ou provento básico.

Artigo 2° - A presente revisão beneficia todos os servidores ativos e inativos da Câmara 
Municipal de Ouro Fino Estado de Minas Gerais.

Artigo  3°  -  Ficam  alterados  os  anexos  V  e  VI  da  Lei  Municipal  n°  2.083/2004, 
conforme redação juntada por dependência ao presente projeto de lei.

Artigo 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação retroagindo seus efeitos a 
1° de Janeiro de 2010.

Ouro Fino, 12 de Janeiro de 2.010.

LUIZ CARLOS MACIEL
Prefeito Municipal



ANEXO V

QUADRO GERAL DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS E EM 
COMISSÃO

1 – CARGOS EFETIVOS

NÍVEL CARGO GRAU 
INICIAL

GRAU 
FINAL

I Auxiliar de serviços gerais
Vigilante

01 15

II Auxiliar de administração e informática
Auxiliar de administração e serviços gerais

13 27

III Assessor de Informática 17 31
IV Controlado interno 80 94
V Assessor de administração e informática 101 115

1 – CARGOS EM COMISSÃO

CARGO VENCIMENTO
ASSESSOR JURÍDICO R$ 2.127,48
ASSESSOR CONTÁBIL R$ 2.127,48
CHEFE DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL E LICITAÇÕES R$ 2.127,48



ANEXO VI
TABELAS DE VENCIMENTOS

CÂMARA MUNICIPAL DE OURO FINO
TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS EFETIVOS

- R$ -

GRAU VENCIMENTO GRAU VENCIMENTO
01 448,60 17 979,26
02 471,03 18 1.028,22
03 494,59 19 1.079,64
04 519,32 20 1.133,62
05 545,28 21 1.190,30
06 572,56 22 1.249,81
07 590,04 23 1.312,30
08 631,24 24 1.377,92
09 662,80 25 1.446,81
10 695,93 26 1.519,16
11 730,74 27 1.595,11
12 767,28 28 1.674,87
13 805,63 29 1.758,62
14 845,92 30 1.846,54
15 888,22 31 1.938,87
16 932,63 32 2.035,82

RAZÃO:                                                       5%



TABELA DE VENCIMENTOS

TABELA DE VENCIMENTOS DO CARGO EFETIVO

CONTROLADOR INTERNO

NÍVEL SUPERIOR

GRAU VENCIMENTO GRAU VENCIMENTO
80 2.038,07 88 3.011,15
81 2.139,97 89 3.161,71
82 2.246,96 90 3.319,79
83 2.359,31 91 3.485,79
84 2.477,28 92 3.660,07
85 2.601,14 93 3.843,07
86 2.731,20 94 4.035,23
87 2.867,76 95 4.236,99

RAZÃO:                                                       5%

ASSESSOR DE ADMINISTRAÇÃO E INFORMÁTICA
NÍVEL SUPERIOR

R$

GRAU VENCIMENTO GRAU VENCIMENTO
101 3.381,96 109 4.996,69
102 3.551,05 110 5.246,52
103 3.728,61 111 5.508,86
104 3.915,04 112 5.784,30
105 4.110,78 113 6.073,51
106 4.316,33 114 6.377,19
107 4.532,14 115 6.696,05
108 4.758,76

RAZÃO:                                                       5%


